
โครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใส 

การดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมกฎหมายและคดี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 



โครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ๑. หลักการและเหตุผล  

 ตามที่คณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม (ก.ม.จ.) มีหนาที่และอำนาจในการกำหนดแนวทางในการ

สงเสริมและพัฒนา เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพใหเจาหนาที่ของรัฐมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานทาง

จริยธรรมและยึดถือ แนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รวมทั้งเสนอแนะมาตรการในการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพ

และเสริมสราง แรงจูงใจในการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมแกหนวยงานของรัฐ และใหหนวยงานของรัฐดำเนิน

กิจกรรมการสงเสริม สนับสนุน ใหความรู ฝกอบรม และพัฒนาเจาหนาที่ของรัฐ ในหนวยงานของรัฐ และจัดใหมี

มาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือเสริมสรางใหมีการปฏิบัติตามประมวล จริยธรรม  

 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจัดสงประมวลจริยธรรม ที่ ก.ค.ศ. ในฐานะองคกรกลาง

บริหารบุคคล ไดจัดทำประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและจัดสงไปประกาศในราช

กิจจานุเบกษา เลม 138 ตอน พิเศษ 213 ง เมื่อวันท่ี 9 กันยายน 2564 โดยมีผลใชบังคบัตั้งแตวันถัดจากวัน

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ในฐานะองคกรบริหารงานบุคคลและองคกรที่มี

หนาที่กำกับดูแลการดำเนิน กระบวนการรักษาจริยธรรม ประเมินผล จัดหลักสูตรการฝกอบรม กำหนดมาตรการ

จูงใจ และมาตรการที่ใชบังคับ แกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ใหมีการละเวนพฤติกรรมที่อาจเปนการฝาฝนมาตรฐานทางจริยธรรม หรือไมปฏิบัติ

ตามประมวลจริยธรรม โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดกำหนดมาตรการเพื่อใชใน

การบริหารงานบุคคลตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ทั้งนี้ เพื่อเปนการสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานทางจริยธรรม และสงเสริมใหแกขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา รักษาจริยธรรมตามมาตรฐานทางจริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรม       

และยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงเห็นควรใหมีการจัดทำหลักสูตรโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพื่อใชเปนกลไก ในการใหความรู ฝกอบรม พัฒนาจริยธรรม กระตุนใหเกิดจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมทาง

จริยธรรม ทัศนคติ และ อุดมการณ รวมถึงสงเสริมจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในขั้นตอน

การสรางกลไกที่จะชวยยับยั้ง การกระทำผิด (Deterrence) และแจงเบาะแส (Whistleblower) ที่เปนประโยชน

ตอทางราชการ ซึ่งจะชวยลดความเสี่ยงจากการที่ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีพฤติกรรมที่อาจเปน

การฝาฝนมาตรฐานทางจริยธรรม หรือประมวลจริยธรรม อีกทั ้งเปนการปองกันปญหาการขัดกันระหวาง

ผลประโยชนสวนตนกับสวนรวม การทุจริตและประพฤติมิชอบ ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สงขลา เขต 2 และหนวยงานราชการอ่ืน ๆที่เก่ียวของ 
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กลุมกฎหมายและคดี สำนักงานเขตพ้ืนที่การประถมศกึษาสงขลา เขต 2 จึงไดจัดทำหลักสูตรโครงการ

เสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อรองรับ

การพัฒนาจริยธรรมสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหที่สอดคลองตามประมวลจริยธรรม

ขาราชการครูและบุคลากร พ.ศ. ๒๕๖4  

๒. วัตถุประสงคของโครงการ  

(๑) เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจในเนื้อหาและวิธีการของหลักสูตรโครงการเสริมสรางคุณธรรม                      

และความโปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นการศึกษา

ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ตามมาตรฐานจริยธรรมและประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ใหแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รวมทั้งสิ้น ๗5 คน 

(2) เพื่อชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรม

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา อยางเครงครัด 

(3) เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง ภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาทุกคนไดมาพบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนความรู หรือประสบการณรวมกัน ตลอดสรางความสัมพันธ

มิตรภาพที่ดีภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

๓. หลักสูตรการฝกอบรม  

การฝกอบรมโครงการเสริมสรางคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ประกอบดวยสาระสำคัญ ดังนี้  

   3.1 การสงเสริมความรูความเขาใจในประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รวมทั้งสิ้น ๗5 คน 

   3.2 ชี้แจงแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวล

จริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงาน

ราชการ ลูกจาง สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 รวมทั้งสิ้น ๗5 คน 

๔. วิธีการฝกอบรม การบรรยาย/อภิปราย (ในรูปแบบ Onsite ) 

   การบรรยาย แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ โดยวิทยากร นายปราโมทย  พรหมสุทธิ์  

ผูอำนวยการกลุมกฎหมายและคดี  และนายวันโชค  วอง  นิติกรปฏิบัติการ   

 



-3- 

๕. สถานที่และระยะเวลาการฝกอบรม  

        โครงการเสร ิมสร างค ุณธรรมและความโปร งใสในการดำเน ินงานของสำน ักงานเขตพื ้นที่                              
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  วันที ่ 30 พฤษภาคม  ๒๕๖7                                         
เวลา ๐9.0๐ น. – ๑6.๓๐ น.  ณ หองประชุมหองราชพฤกษ ชั้น 2  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ตำบลหาดใหญ อำเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา    

6. แผนดำเนินการ 

 กำหนดการประชุมโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เวลา รายการ 

๐๘.30 น. – ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน 

๐๙.๐๐ น. – 10.00 น. 
 
 

พิธีเปดการประชุมโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาสงขลา เขต 2 ประจำปงบประมาณ                                  
พ.ศ. 2567  โดย นางกอบขวัญ  แดงบำรุง ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 
1. จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
2. รองเพลงชาติ 
3. สวดมนต 
4. กลาวคำปฏิญาณเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต 
5. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ มอบสติ๊กเกอร 
“งดรับ งดใหของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่” 

- ประกาศเจตจำนงในการบริหารของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 
เขต 2 

- ประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่  
(No Gift policy) 

บรรยายพิเศษ โดย นางกอบขวัญ  แดงบำรุง ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

10.0๐ น. – 12.00 น.  บรรยายพิเศษ โดยนางสาวศุจิร ัตน  ไชยบูรณ รองผู อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ในหัวขอ การดำเนินงานโครงการเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมภิบาลในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 
 



12.00 น. – ๑3.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 13.00 น. – 15.00 น.  การนำขอมูล OIT ขึ้นเว็บไซต โดยนายทวีรัตน  เทพนะ 

๑5.๐๐ น. – ๑6.๓๐ น. บรรยาย แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดย นายปราโมทย   พรหมสุทธ์ิ  และนายวันโชค  วอง   
 

 
 
หมายเหตุ   - กำหนดการนี้อาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม  
  
7. การรับรองผลการฝกอบรม  
 ผูที ่จะผานการฝกอบรมตองมีเวลาการฝกอบรมไมนอยกวา รอยละ ๘๐ ของระยะเวลา การฝกอบรม
ทั้งหมด ทั้งนี้ผูเขารับการฝกอบรมไดเขารวมกิจกรรมโดยพรอมเพรียงกัน  

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 8.1  ผูผานการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 2564 เปนแบบอยางที่ดี   
 8.2  ผูผานการฝกอบรมเกิดความตระหนักรูถึงความสำคัญของบทบาทตนเองในการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งตองปฏิบัติหนาที่ราชการอยางมีคุณธรรมตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษา  
 8.3  ผูผานการฝกอบรมสามารถนำความรูไปถายทอดสูเพื่อนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดวยกันไดเปนอยางดี เพื่อไดเกิดประโยชนสูงสุด และเกิดผลสัมฤทธิ์อยางสูงสุด 
 8.4  ผูผานการฝกอบรมไดมีกรอบความคิด (Mindset) และคานิยม (Value) ของการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีแนวทางการตัดสินใจปญหาจริยธรรมในสถานการณตาง ๆ                 
ที่ถูกตอง เกิดพฤติกรรม ที่เหมาะสมเปนไปตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 2564  
 
9. ผูรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนจริยธรรม 

 กลุมกฎหมายและคดี สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ดำเนินการฝกอบรมดาน

จริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 

เขต 2  

 
------------------------- 
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ภาพประกอบดำเนินการฝกอบรมดานจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
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