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โรงเรียนวัดคงคาวดี (ศรีสุวรรณโณศึกษา) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ที่ตั้ง : 162/3 หมู่ท่ี 3 ต าบลรัตภูมิ  อ าเภอควนเนียง  จังหวัดสงขลา 90220 
 

 โทรศัพท์ : 074-510500  

 

Website : 
http://school.ska2.go.th/watkongkawadee/ 
 

EMAIL: 

Saraban90020100@ska.go.th 

 

http://school.ska2.go.th/watkongkawadee/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 065-6436360       
Email Address  :  Ying.sri2522@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุนารีย์  กาญจนะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคงคาวดี (ศรีสุวรรณโณศึกษา) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    9 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน     1    คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า       -    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    -    คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ      1     คน   

7) นักการภารโรง   จ านวน      1      คน 
8) เจ้าหน้าที่ธุรการ   จ านวน    1      คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  14 คน 

นักเรียน จ านวน 154 คน 
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จุดเด่น    
1) โรงเรียนจัดอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม มีความสวยงาม ปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2) ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  และปลอดจากสารเสพติด 
3) โรงเรียนมีนโยบายให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ผ่านกิจกรรม การฝึกปฏิบัติ และทัศนศึกษา 
4) มีช่องทางในการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศหลากหลายช่องทาง และมีการปรับปรุงข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของผู้เรียน 
2) สร้างความร่วมมือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ  โดยจัดให้ครูเข้ารับการฝึกอบรม  ดูงาน  
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
3) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง 
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ปัญหา   
    1. สถานศึกษายังขาดแคลนสื่ออุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน เช่น 
คอมพิวเตอร์ โปรเจคเตอร์ smart tv ขนาดใหญ ่สัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 
    2. ด้านความปลอดภัย สถานศึกษาขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมระบบกล้อง
วงจรปิด 
    3. วัสดุ อุปกรณ์ช ารุดทรุดโทรมไปตามอายุการใช้งาน 
 

แนวทางแก้ไข  
     1. จัดตั้งงบประมาณประจ าปี งบลงทุนค่าครุภัณฑ์ เพ่ิมเติม เพ่ือให้มีสื่ออุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการ
จัดการเรียนการสอนในห้องเรียน มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่ครอบคลุมทุกอาคาร  
      2. โรงเรียนได้ขอความร่วมมือจากผู้น าชุมชนในการร่วมดูแลความปลอดภัยของโรงเรียน และ
ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ต ารวจจากสถานีต ารวจภูธรควนเนียงเพ่ือติดตั้งตู้แดงในโรงเรียน และจัด
สายตรวจออกตรวจความปลอดภัยของโรงเรียน  
       3. วัสดุ อุปกรณ์ช ารุดทรุดโทรมไปตามอายุการใช้งาน โรงเรียนด าเนินการตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี จ าหน่ายพัสดุ และจัดตั้งงบประมาณ ซ่อมแซมบ ารุงรักษาวัสดุ อุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป     

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  
   1. บุคลากรในสถานศึกษาส่วนใหญ่ ยังขาดประสบการณ์ในการท างานและทักษะความ
เชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ ที่จะสามารถพัฒนาศักยภาพตนเองและด้านการจัดการเรียนการสอนได้ 
 

แนวทางแก้ไข   
   1. จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะของครู ไม่ว่าจะเป็นด้านภาษาอังกฤษ 
เทคโนโลยีดิจิทัล หรือสมรรถนะด้านการสอนเชิงรุก(Active Leaning) ตลอดจนการสร้างขวัญและ
ก าลังใจแก่บุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือเป็นแรงผลักดันในการพัฒนา 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
    1. ครูสอนไม่ตรงตามวุฒิการศึกษาท่ีจบมา ท าให้มีความอ่อนแอในเนื้อหาสาระที่สอน  
    2. ขาดการสนับสนุนเรื่องการจัดหาสื่อ ครูยังขาดความรู้ความสามารถในการน านวัตกรรมและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
    3. ครูยังขาดการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการท าวิจัยในชั้นเรียน  
 
แนวทางแก้ไข 
     1. จัดอบรมเพ่ิมพูนความรู้ ส าหรับครูที่สอนไม่ตรงวุฒิการศึกษาที่จบมา ให้มีความรู้ความ
เข้าใจเนื้อหาสาระที่สอน 
     2. การให้ความรู้ใหม่ๆ กับคณะครู เช่น การอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เพ่ือน า
เทคนิคใหม่ๆ ไปพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
     3. ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท าวิจัยในชั้นเรียน เช่น การจัดอบรม เพ่ือให้
ครูได้น าผลการวิจัยในชั้นเรียนไปพัฒนาคุณภาพการเรียนของนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 
 

ปัญหา   
    1. เจ้าหน้าที่ไม่ช านาญเรื่องการขอตั้งงบประมาณ 
    2. เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้เรื่องกฎหมาย ระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

แนวทางแก้ไข 
    1. จัดอบรมเพ่ิมพูนความรู้ ส าหรับผู้ปฏิบัติ ให้มีความรู้ความเข้าใจเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานทั้งด้านการบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดคงคาวดี (ศรีสุวรรณโณศึกษา) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันส าคัญ 
1. วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 
2. วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด   

5,000 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ประเพณีท้องถิ่นและมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย 
3. ส่งเสริมเผยแพร่กิจกรรม
วันส าคัญต่างๆ  ที่เก่ียวข้อง
กับชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และ
ประเพณีวัฒนธรรมไทยและ
ของชุมชน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
1. กิจกรรมอบรมนักธรรมน้อย 
2. กิจกรรมต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การใช้สิทธิ์เลือกตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียนและประธาน
นักเรียน  

2,000 
 

 
250 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขบนความแตกต่างทาง

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และ
ฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
3. นักเรียนทุกคนประพฤติตนอยู่
ในระเบียบวินัยของสถานศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขบนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและความหลากหลาย 

วัฒนธรรมและความ
หลากหลาย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ /O-net , NT ,RT 
2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษา 
3. กิจกรรม ICT สู่ห้องเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  ผ่านการ
ประเมินตามตัวชี้วัด 
2. นักเรียนทุกคนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ได้เข้าร่วม
กิจกรรมสอนเสริม  RT , NT และ 
O-NET 

23,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษา 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพของตนเอง มี
ความรู้และทักษะที่จ าเป็นใน
การด ารงชีวิต 
3. ครูมีสื่อการสอนที่มี
คุณภาพและหลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 และระดับประถมศึกษาปีที่ 
2 ทุกคนได้เรียนรู้ตามโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 
4. นักเรียนทุกคนสามารถเข้าถึง
สื่อการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 
5. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความรู้
และทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
6. คุณครูทุกคนเข้ารับการอบรม
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร และน า
วิธีการมาพัฒนาตนเอง 
ในการจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถการ
อ่าน  การเขียน  และการสื่อสาร
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนมีความสามารถคิด
ค านวณได้ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

สามารถน าไปพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 
5. โรงเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ RT / NT / O-NET 
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนมีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ตามเกณฑ์ 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ ลายมือสวยยกชั้น 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรัก
การอ่าน 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถการ
อ่าน  การเขียน  และการสื่อสาร
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

5,000 1. ปลูกฝังและส่งเสริมการ
อ่าน การเรียนรู้ด้วยตนเอง
ของนักเรียน 
2. นักเรียนมีความสามารถ
การอ่าน การเขียน การ
สื่อสารตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 90 
 
 
 

188,840 1. ส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนให้
เหมาะสมความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
2. เสริมสร้างทักษะชีวิต การ
เรียนรู้ในเชิงพหุปัญญา และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 

การสร้างสัมพันธภาพที่ดีของ
ผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 
2. กิจกรรมจัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทุกคนได้รับการคัดกรอง 
2. โรงเรียนจัดท าแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคลกับนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษทุกคน  
3. นักเรียนทุกคนได้รับการแนะ
แนวและให้ค าปรึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 

1,000 1. ส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนให้
เหมาะสมความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
2. นักเรียนได้รับโอกาสในการ
พัฒนาตามศักยภาพของ
ตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ /O-net , NT ,RT 
2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษา 
3. กิจกรรม ICT สู่ห้องเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100  ผ่านการ
ประเมินตามตัวชี้วัด 
2. นักเรียนทุกคนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ได้เข้าร่วม
กิจกรรมสอนเสริม  RT , NT และ 
O-NET 
3. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 และระดับประถมศึกษาปีที่ 
2 ทุกคนได้เรียนรู้ตามโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 
4. นักเรียนทุกคนสามารถเข้าถึง
สื่อการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 
5. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความรู้
และทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
6. คุณครูทุกคนเข้ารับการอบรม
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร และน า
วิธีการมาพัฒนาตนเอง 

23,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตรและ
ตามมาตรฐานการศึกษา 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพของตนเอง มี
ความรู้และทักษะที่จ าเป็นใน
การด ารงชีวิต 
3. ครูมีสื่อการสอนที่มี
คุณภาพและหลากหลาย 
สามารถน าไปพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 
5. โรงเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ RT / NT / O-NET 
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ในการจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถการ
อ่าน  การเขียน  และการสื่อสาร
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนมีความสามารถคิด
ค านวณได้ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนด 
3. นักเรียนมีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ตามเกณฑ์ 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนน 
2. กิจกรรมอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
3. กิจกรรมฝึกอบรมว่ายน้ าเพ่ือชีวิต 
 
 
โครงการรักษ์อาคาร และบริเวณ 
1. กิจกรรมรักษ์บริเวณ 
2. กิจกรรมตัดหญ้าบริเวณโรงเรียน 
3. กิจกรรมจัดท าอ่างแปรงฟัน 
4. กิจกรรมปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ตใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมฝึกอบรม กฎหมาย
จราจรและความปลอดภัยในการ
ใช้รถใช้ถนน  มีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
กฎหมายจราจรได้ 
2. นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ 
90 เข้าร่วมกิจกรรมอบรมการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ที่เข้าร่วม 
กิจกรรมฝึกอบรมว่ายน้ าเพ่ือชีวิต 
มีความรู้ความเข้าใจและสามารถ
น าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 
4. ร้อยละ  90  ของห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน  สิ่ง
อ านวยความสะดวก บริเวณ
โรงเรียน มีความมั่นคง สะอาด
ปลอดภัย อยู่ในสภาพใช้การได้ดี   

20,450 
 
 
 

 
41,970 

1. เสริมสร้างการมีวินัยจราจร
ให้กับนักเรียน เคารพกฎ
จราจร 
2. นักเรียนได้รับความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับความปลอดภัย
ในการใช้รถใช้ถนน 
3. นักเรียนและบุคลากร
สามารถปฐมพยาบาลได้อย่าง
ถูกต้องเมื่อได้รับอุบัติเหตุ 
4. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิด
อุบัติเหตุทางน้ า 
5. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
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5. ร้อยละ 90 ของครู ผู้เรียน 
และผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
6. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมท าความสะอาดบริเวณ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรม 
กฎหมายจราจรและความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน อยู่
ในระดับมาก 
2. นักเรียนและบุคลากร มีความ
พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
การปฐมพยาบาลเบื้องต้น อยู่ใน
ระดับมาก 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมว่ายน้ า
เพ่ือชีวิต อยู่ในระดับมาก 
4. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตใน
โรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมจ่ายเงินอุปกรณ์การเรียน   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ 2 
ครั้ง ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนโรงเรียนวัดคง-
คาวดีฯ ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการ
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน
และ  เครื่องแบบนักเรียน ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

175,720 1 . นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน  และ
เครื่องแบบนักเรียน  ที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน 
2.  ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ  ลดค่าใช้ 
จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรม   สัมมนา  ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม1 คร ู1 วิจัย 1 นวตักรรม 1 โครงงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนตั้งแต่ระดับ
อนุบาล 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  มีคุณภาพผ่านเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ 80 
2. การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพร้อยละ 80 

43,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ ให้
ผู้เรียนมีคุณภาพทั้ง
กระบวนการเรียนรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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3. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ 2   ครั้งต่อปี 
4. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ร้อยละ 80  
 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2. ผู้เรียนมีคุณภาพ มีคุณลักษณะ
นิสัยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
3. ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ร้อยละ 70  ขึ้นไป 
 

2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลข้อมูลในการ
วางแผน ออกแบบการจัดการ
ความรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและมี
การวัดและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 
3. มีการศึกษาพัฒนาการ
เรียนรู้ในวิชาที่ตนเอง
รับผิดชอบ เป็นแบบอย่างที่ดี 
และจัดการเรียนการสอนใน
วิชาที่รับมอบหมายเต็มเวลา
เต็มความสามารถ 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากร 
2. กิจกรรมอบรม   สัมมนา  ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม1 ครู 1 วิจัย 1 นวตักรรม 1 โครงงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนตั้งแต่ระดับ
อนุบาล 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  มีคุณภาพผ่านเกณฑ์การ
ประเมินร้อยละ 80 
2. การบริหารงานทั้ง 4 งานของ
โรงเรียนมีคุณภาพร้อยละ 80   
3. จัดส่งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการอบรมสัมมนา  
อย่างน้อยคนละ 2   ครั้งต่อปี 
4. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ร้อยละ 80  
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพ หมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ และ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

43,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ ให้ผู้เรียน
มีคุณภาพทั้งกระบวนการ
เรียนรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลข้อมูลในการวางแผน 
ออกแบบการจัดการความรู้เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนและมีการวัดและ
ประเมินผลด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
3. มีการศึกษาพัฒนาการ
เรียนรู้ในวิชาที่ตนเอง
รับผิดชอบ เป็นแบบอย่างที่ดี 
และจัดการเรียนการสอนใน
วิชาที่รับมอบหมายเต็มเวลา
เต็มความสามารถ 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. ผู้เรียนมีคุณภาพ มีคุณลักษณะ
นิสัยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
3. ครูมีความรู้ความเข้าใจมี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ร้อยละ 70  ขึ้นไป 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ยังไม่ได้ด าเนินการ - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ยังไม่ได้ด าเนินการ - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ยังไม่ได้ด าเนินการ - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมการนิเทศ 
2. กิจกรรมการประกันคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 
 
 

5,000 1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน ตามหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายใน  
2. มีเตรียมการประเมิน
คุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
3. มีเตรียมการประเมิน
คุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนทั้งผู้บริหาร 
ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานและองค์กรที่เก่ียวข้อง 

4. ผดุงรักษาระบบประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนที่
พัฒนาขึ้น 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
1. กิจกรรมประชุมครู 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4. กิจกรรมสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 ของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาลและมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,400 1. คณะกรรมการสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการส่งเสริม และ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
2. ผู้ปกครองนักเรียนมีส่วน
ร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะใน
การพัฒนาโรงเรียน 
3. โรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดี
กับชุมชน และผู้ปกครอง 
4. นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องได้รับข้อมูล
ข่าวสารประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนที่รวดเร็ว ทัน
เหตุการณ์ 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ICT สู่ห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
เข้าถึงสื่อการเรียนรู้ทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้ เกิดความรู้และทักษะการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลได้ 
2. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาได้ใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 

- 1. นักเรียนมีความสามารถใน
การเลือกและใช้เทคโนโลยีด้าน
ต่างๆอย่างเหมาะสม 
2. โรงเรียนมีเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
เพียงพอต่อความต้องการใน
การเรียนการสอน  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง 
3. กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหาร 
4. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
และทักษะการเล่นกีฬาอย่าง
ปลอดภัย 

19,845 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์และแสดงออก
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2. นักเรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูง 
และสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน รวมทั้งดูแล
ตัวเองให้มีความปลอดภัย 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
1. กิจกรรมการแนะแนวและให้ค าปรึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
2. กิจกรรมการแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการแนะ
แนวและให้ค าปรึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงสมบูรณ์และแสดงออก
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2. นักเรียนมีความรู้และทักษะการ
เล่นกีฬาอย่างปลอดภัย 
3. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
4. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 
 
 

- 3. พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
ของนักเรียนไห้เป็นไปตามสุข
บัญญัติแห่งชาติ 
4. นักเรยีนเห็นค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ยังไม่ได้ด าเนินการ - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ยังไม่ได้ด าเนินการ - - - 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการตามรอยพ่อ  สานต่อพอเพียง 
1. กิจกรรม 1 ห้อง 1 แปลง 
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนรู้จักวิธีการ
ประหยัดและเก็บออม 
2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ทักษะ
การด ารงชีวิตบนพื้นฐานของหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะด้านอาชีพ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถน าเงินออมไป
ใช้จ่ายที่จ าเป็นระหว่างเรียน 
2. นักเรียนมีทักษะการบริหาร 
และการท างานอย่างมีขั้นตอน 
3. นักเรียนมีทักษะด้านอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

8,000 1. นักเรียนสามารถด ารงชีวิต
บนพื้นฐานของหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและพระ
บรมราโชบาย ในหลวงรัชกาล
ที่ 10 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
3. ลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครอง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนเมษายน พ.ศ.2567) 
 
 

โรงเรียนวัดคงคาวดี (ศรีสุวรรณโณศึกษา) 
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