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โรงเรียนวัดทาแซ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

 ที่ตั้ง : 46 หมูท่ี 3 ตําบลคลองอูตะเภา อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 90110 
 

 โทรศัพท : 074 - 362445 

 

 Website : http:// saraban90020041@ska2.go.th 

Email : watthasae@ska2.go.th 
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ผูบริหาร 
 

 

 
 

 

โทรศัพท : 084-0695697 

Email Address : nantiya0429@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

   

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

    ขนาดเล็ก จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวนันทิยา จันทรสุวรรณ 
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดทาแซ 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

 โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล 

 โรงเรียนนํารองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ 

(พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
 (ตามการจัดตั้งโรงเรยีน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
 (เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

หนา 2 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    ขนาดกลาง จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

    ขนาดใหญ จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

    ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.......1.......คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........-.......คน 

3) ขาราชการครู จํานวน......8......คน 

4) พนักงานราชการ จํานวน.......-........คน 

5) ครูอัตราจาง จํานวน.......-........คน 

6) ลูกจาง รวมจํานวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจางประจํา........................-.........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1......คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน  

7) นักการภารโรง จํานวน........1........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 18 คน 

นักเรียน จํานวน 158 คน 

จุดเดน  
  1. ผลสัมฤทธิ์ในระดับชาติ O-NET ในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 คือ สาระ
ภาษาไทย สูงกวาระดับประเทศ ผลสัมฤทธิ์ในระดับชาติ O-NET  
  2. พัฒนาครู และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครู และบุคลากร
ไดรับการพัฒนาทุกคน ทุกกลุมสาระการเรียนรูและมีชั่วโมงเขารับการพัฒนาสูงกวา
เกณฑท่ีกําหนดทุกคน  
 3. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู โดยจัดองคประกอบตาง ๆ ภายในโรงเรียนท่ีจะสงเสริมใหนักเรียนเกิดการ
เรียนรูและพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดาน อันไดแก สภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีสวยงาม 
รมรื่นเปนระเบียบและมีบรรยากาศดีมีความปลอดภัย 
     

หนา 3 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

จุดที่ควรพัฒนา  
 1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแกปญหาของนักเรียน 
  2. การจัดเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูเพ่ิมข้ึน 
  3. การจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิต 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป  ปญหา  สภาพของอาคารสถานท่ีบางอาคารเกิดการชํารุดทรุดโทรมไปตาม 
 ระยะเวลาการใชงาน 

แนวทางแกไข  - สํารวจสภาพความพรอม ปรับปรุง ซอมแซม 
   - ของบประมาณสรางอาคารใหม 

บริหารงานบุคคล  

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ภาระงานของบุคลากรท่ีไดรับมอบหมายนอกเหนือจากงานสอนมี 
 มาก ทําใหทุกครั้งคุณครูตองใหใบงานกับเด็กนักเรียนและรับ 
 ทํางานดวนเพ่ือใหทันสงตามเวลาท่ีกําหนด 

แนวทางแกไข  ควรเพ่ิมจํานวนเจาหนาท่ีสําหรับทําเอกสารอยางนอย 
  โรงเรียนละ 1 คน 

ปญหา  สื่อเทคโนโลยแีละนวัตกรรมยังมีจํานวนนอยท่ีใชในการจัดการ 
 เรียนการสอนและพัฒนาดานวิชาการ 

แนวทางแกไข  สงเสริมใหครูผลิต พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียน  
  การสอนและสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําสื่อ  
  นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

ปญหา  เจาหนาท่ีการเงินและเจาหนาท่ีพัสดุมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับกฎหมายและระเบียบทางการเงินพัสดุไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข  จัดกิจกรรมอบรมเจาหนาท่ีการเงินและเจาหนาท่ีพัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน......วัดทาแซ.............................................................................. 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนอยางหลากหลาย 
1. กิจกรรมวันสําคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน / บุคลากร มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม
หลักสูตรและมีคานิยมท่ีดีงาม
ตามเอกลักษณสถานศึกษา  
2. นักเรียน / บุคลากร / ชุมชน 
มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ใหเกียรติผูอ่ืน 
มีความเอ้ืออาทรผูอ่ืน และกตัญู
ตอผูมีพระคุณ 
3. นักเรียน / บุคลากร / ชุมชน 
เปนพลเมืองท่ีดี ศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการ
อยางยั่งยืน 
4. นักเรียน / บุคลากร มีความ
จงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. รอยละ 95 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม

4,000 

1. นักเรียน / บุคลากร มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตาม
หลักสูตรและมีคานิยมท่ีดีงาม
ตามเอกลักษณสถานศึกษา  
2. นักเรียน / บุคลากร / 
ชุมชน มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ให
เกียรติผูอ่ืน มีความเอ้ืออาทร
ผูอ่ืน และกตัญูตอผูมี
พระคุณ 
3. นักเรียน / บุคลากร / ชุมชน 
เปนพลเมืองท่ีดี ศีลธรรม และ
อยูรวมกับธรรมชาติและ
วิทยาการอยางยั่งยนื 
4. นักเรียน / บุคลากร มีความ
จงรักภักดีตอสถาบันหลักของ
ชาติ  
 

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
หลักสูตรและมีคานิยมท่ีดีงาม
ตามเอกลักษณสถานศึกษา  
2. รอยละ 95 ของนักเรียนมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี ใหเกียรติผูอ่ืน มีความ
เอ้ืออาทรผูอ่ืน และกตัญูตอผูมี
พระคุณ 
3. รอยละ 95 ของนักเรียนเปน
พลเมืองท่ีดี ศีลธรรม และอยู
รวมกับธรรมชาติและวิทยาการ
อยางยั่งยืน 
4. รอยละ 100 ของนักเรียนมี
ความจงรักภักดีตอสถาบันหลัก
ของชาติ 
 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชือ่โครงการโรงเรียนสจุริต 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรยีน/สภา
นักเรียน 
2. กิจกรรมใจถึงใจคนรักดี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ไดรวมกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน/สภา
นักเรียน ไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดการปฏิบัติจริง  มี
ทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต อยูอยางพอเพียง มีจิต
สาธารณะ สามารถนําทักษะองค
ความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชในได

 

นักเรียน ไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดการปฏิบัติจริง  
มีทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต อยูอยางพอเพียง มีจิต
สาธารณะ สามารถนําทักษะ
องคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในได 
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เรียนรูโดยผานกระบวนการคิด
การปฏิบัติจริง   
๒. นักเรียน ไดรวมกิจกรรมใจถึง
ใจขายตรงความด ีไดเรียนรูโดย
ผานกระบวนการคิดการปฏิบัติ
จริง  มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง มี
จิตสาธารณะ สามารถนําทักษะ
องคความรูท่ีไดรับไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน ได 
เชิงคุณภาพ 
1.รอยละ 90นักเรียน ไดรวม
กิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน/สภานักเรียน 
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
๒. รอยละ 80 นักเรียน ไดรวม
กิจกรรมใจถึงใจขายตรงความดี 
ไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด
การปฏิบัติจริง  มีทักษะการคิด มี
วินัย ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยาง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สามารถ
นําทักษะองคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ได 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม จัดทําสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ  
ผูบริหารและครูจํานวน 12 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถนําขอมูล
สารสนเทศมาใชในการบริหาร
จัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝายมี
ความพึงพอใจรอยละ 90 ในการ
ดําเนินการอยางมีระบบในการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

2,000 

1. ผูบริหารและครูนําขอมูล
สารสนเทศมาใชในการบริหาร
จัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย มี

ความพึงพอใจในการ
ดําเนินการอยางมีระบบใน
การประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการหองสมุดมีชีวิตเพ่ือสรางนิสัยรักการ
อาน 
1. กิจกรรมสรุปขาวเลาเรื่อง 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา 

3. กิจกรรมภาษาไทยวันละคํา 

4.กิจกรรมบันทึกการอาน 
5.กิจกรรมตอบคําถามทางวิชาการ 

6.กิจกรรมหองสมุดเดินได 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการจัดมุมหนังสือ
ตามหองเรียนทุกชั้น  
2. ครูคัดเลือกยอดนักอานภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
3. ผูเรียน มีการเขารวมกิจกรรม
สงเสริมการอานทุกชั้น 
เชิงคุณภาพ 
1. รอยละ ๘๐ สถานศึกษามีการ
จัดมุมหนังสือตามหองเรียน 
2. รอยละ 95 คัดเลือกยอดนัก
อานภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

1,000 

ผูเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอาน
และแสวงหาความรูดวย
ตนเองจากหองสมุด แหลง
เรียนรูและสื่อตาง ๆ รอบตัว 
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3. รอยละ95 ผู เรียน มีการเขา
รวมกิจกรรมสงเสริมการอาน 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนอยาง
หลากหลาย 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน(ลูกเสือ-เนตร
นารีสามัญ) 
-การเรียนการสอน 
-อยูคายพักแรมเดินทางไกล 
 

เชิงปริมาณ 
ผูเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญ) ไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดและการปฏิบัติ
จริง จนสามารถนําไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวันได 

เชิงคุณภาพ 

15,000 

1.ผูเรียน มีความรู ความ
เขาใจ ทักษะประสบการณ 
ไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามความถนัดและ
ความสามารถ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และสามารถ
บูรณาการองคความรูท่ีไดรับ
ไปปรับใชในชีวิตประจําวันได 
2.ผูเรียนไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง จนสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
ได  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
รวม 
1. กิจกรรมพัฒนาการศึกษานักเรียนพิการเรียน
รวม 
- จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ/จัดทําสื่อการเรียนการเรียน               
- จัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP)                     
- การสอนสําหรับนักเรียนพิการเรยีนรวม (แบบ
ฝก คิด อาน เขียน ) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเรียนรวมทุกคนไดรับการ
ดูแลชวยเหลือทางดานการศึกษา
สามารถเรี ยนรวมและได ทํ า
กิจกรรมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1,000 

นักเรียนเรียนรวมทุกคนไดรับ
การดูแลชวยเหลือในดานการ
เรียนการสอนอยางท่ัวถึงมี
สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร 
มีการพัฒนาทางดานการเรียน
ดี ข้ึ น  รวม ท้ั ง มีการ พัฒนา
ทางดานรางกาย มีสุขภาพ
กายสุขภาพจิตท่ีดี สามารถทํา
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๑.รอยละ๘๕ ของนักเรียนเรียน
รวมไดรับการดูแลชวยเหลือ
ทางการศึกษา 

๒.รอยละ๙o ของนักเรียนเรียน
รวมสามารถทํากิจกรรมรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

กิจกรรมรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาผูมีความสามารถดาน
สุนทรียศาสตร 
 
1. กิจกรรมสงเสริมดานทัศนศิลป นาฏศิลปและ
ดนตรีสูความเปนเลิศทางศิลปะ         

 

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนทุกคนไดรับการเรียน
การสอน มีความภูมิใจในทองถ่ิน 
และความเปนไทยท่ีเก่ียวกับงาน
ทัศนศิลป นาฏศิลป และดนตร ี 
๒.  ผูเรียนทุกคนไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ
ตามความถนัดในกิจกรรมดาน
ทัศนศิลป นาฏศิลป และดนตรีสู
ความเปนเลิศทางศิลปะ 

เชิงคุณภาพ 
1. รอยละ ๘๕ ของผูเรียน ไดรับ
การเรียนการสอน มีความภูมิใจ
ในทองถ่ิน และความเปนไทยท่ี
เก่ียวกับงานทัศนศิลป นาฏศิลป 
และดนตรี   

 

ผูเรียนมีความรู ความเขาใจ 
และมีความสามารถดาน
ทัศนศิลป นาฏศิลป และ
ดนตรี สามารถนําไปปฏิบัติ
จริงจนสามารถนําความรูท่ี
ไดรับไปปรับประยุกตใชใน
ชีวิต ประจําวันไดเต็มตาม
ศักยภาพ 
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2. รอยละ ๘๕ ของผูเรียน ไดรับ
กา ร ส ง เ ส ริ ม และ พัฒนา เต็ ม
ศั ก ย ภ า พ ต า ม ค ว า ม ถ นั ด ใ น
กิจกรรมดานทัศนศิลป นาฏศิลป         
และดนตรีสูความเปนเลิศทาง
ศิลปะ  

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมรณรงคการปองกันยาเสพติด 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ 

3. กิจกรรมครู DARE 

เชิงปริมาณ 
1.คร ูบุคลากรและผูเรียน 
โรงเรียนวัดทาแซเขารวม
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ๑๐๐ % 
2. ครู บุคลากรและผูเรียน รอย
ละ 100 มีภูมิคุมกันสารเสพติด
และอบายมุข 

เชิงคุณภาพ 
1.คร ูบุคลากรและผูเรียน 
โรงเรียนวัดทาแซเขารวม
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข ๑๐๐ % 
2. ครู บุคลากรและผูเรียน รอย
ละ 100 มีภูมิคุมกันสารเสพติด
และอบายมุข 

 

 

ครู บุคลากร และผูเรียน
โรงเรียนวัดทาแซมีภูมิคุมกัน
สารเสพติด และอยูรวมกัน
อยางมีความสุข 
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9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบาน 
2. กิจกรรม กิจกรรมพานองกลับมาเรียน 

3. กิจกรรม จัดหาทุนการศึกษา (แกปญหา
นักเรียนรายบุคคล ชวยเหลือครอบครัวนักเรียน
ยากจน) 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนไดรับการออกเยี่ยม
บานทุกคน 
2. นักเรียนไดรับการชวยเหลือ
และแกไขปญหาเปนรายบุคคล 
3. นักเรียนท่ีขาดเรียนและมี
แนวโนมออกกลางคันไดรับการ
ติดตามและพากลับเขามาเรียน
ทุกคน 
4. นักเรียนท่ีมีความตองการ
พิเศษ นักเรียนท่ียากจนและ
ลําบากไดรับทุนการศึกษาและ
ไดรับการชวยเหลือตามความ
เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรับการเยี่ยมบาน 
รอยละ 100 

2. นักเรียนไดรับความชวยเหลือ
และไดรับทุนการศึกษาตามความ
เหมาะสม 

3. นักเรียนท่ีขาดเรียนและมี
แนวโนมออกกลางคันไดรับการ
ติดตาม และกลับมาเรียนทุกคน 

2,000 

นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล
และไดรับการชวยเหลือจาก
โรงเรียนและจากหนวยงาน 

อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
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นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ สงเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จัดสงบุคลากรเขารับการอบรม 
ประชุม สัมมนาตามโอกาสตาง ๆ 
2. กิจกรรม จัดใหบุคลากรและ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ไปศึกษาดูงาน โรงเรียนตนแบบอยาง
นอย 1 โรงเรียน 
3. กิจกรรม บุคลากรจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
1 รายวิชา 
4. กิจกรรมบุคลากรจัดทําสื่อการเรียนการสอน/
นวัตกรรม 1 ชิ้นตอ 1 ภาคเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนท่ีไดรับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ โดยการเขา
รับการ ประชุม อบรม สัมมนา
และ ศึกษาดูงาน หรือวิธีอ่ืน ๆ 
2. คณะกรรมการสถานศึกษาทุก
คนไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรของโรงเรียนวัดทาแซ 
รอยละ 100 สามารถพัฒนา
ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ
และสามารถพัฒนางาน พัฒนา
องคกรไปสูเปาหมายแหง
ความสําเร็จ 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา 
รอยละ 90 สามารถพัฒนาตนเอง
ไดอยางมีประสิทธิภาพและนํามา
ปรับใชในการพัฒนาองคกร 
3. บุคลากรมีความพึงพอใจรอย
ละ 95 

 

25,020 

บุคลากรของโรงเรียนวัดทาแซ 
สามารถพัฒนาตนเองไดอยาง
มีประสิทธิภาพและสามารถ

พัฒนางาน พัฒนาองคกรไปสู
เปาหมายแหงความสําเร็จ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการสงเสริมศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จัดสงบุคลากรเขารับการอบรม 
ประชุม สัมมนาตามโอกาสตาง ๆ เชน 
   - อบรมตามคูปองครู ตามหลักสูตรคุรุพัฒนา
รับรอง อยางนอยปการศึกษาละ 20 ชั่วโมง 
   - อบรมครูเพ่ือขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
 
 

เชิงปริมาณ 
 1. บุคลากรทุกคนท่ีไดรับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ โดยการเขา
รับการ ประชุม อบรม สัมมนา
และ ศึกษาดูงาน หรือวิธีอ่ืน ๆ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรของโรงเรียนวัดทาแซ
รอยละ 100 สามารถพัฒนา
ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ
และสามารถพัฒนางาน พัฒนา
องคกรไปสูเปาหมายแหง
ความสําเร็จ 
 

7,724.37 

บุคลากรของโรงเรียนวัดทา
แซสามารถพัฒนาตนเองได
อยางมีประสิทธิภาพและ

สามารถพัฒนางาน พัฒนา
องคกรไปสูเปาหมายแหง

ความสําเร็จ 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประชุมบุคลากรเพ่ือสรางการรับรู 
2. กิจกรรมจัดทําสารสนเทศ 
3. กิจกรรมการสํารวจ ประเมินความพึงพอใจ 

เชิงปริมาณ 
1. ผูบริหารและครูจํานวน 12 คน 
 

เชิงคุณภาพ                         
1. โรงเรียนสามารถนําขอมูล

2,500 

1. โรงเรียนไดดําเนินการ
อยางมีระบบในการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวงวาดวย
ระบบ หลักเกณฑ และ
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สารสนเทศมาใชในการบริหาร
จัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. ผูมีสวนเก่ียวของทุกฝายมี
ความพึงพอใจ รอยละ 90 ในการ
ดําเนินการอยางมีระบบในการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

วิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561  
2. พัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศของโรงเรียนใหมี
ความพรอมตอการบริหาร
จัดการ 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมการนิเทศบุคลากร 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุก
คนมีสวนรวม  
2. ครูจัดการเรียนการสอนท่ียึด
โยงกับบริบทของชุมชนและ
ทองถ่ิน เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
3. ครูมีการตรวจสอบและ
ประเมินความรูความเขาใจของ
ผูเรียนอยางเปนระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ                        
1. ครูมีกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุก
คนมีสวนรวม รอยละ 85 ข้ึนไป 

- 

1. ครูมีกระบวนการเรียน
การสอนท่ีสรางโอกาสให
ผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
2. ครูจัดการเรียนการสอนท่ี
ยึดโยงกับบริบทของชุมชน
และทองถ่ิน 
3. ครูมีการตรวจสอบและ
ประเมินความรูความเขาใจ
ของผูเรียนอยางเปนระบบ

และมีประสิทธิภาพ 
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2. ครูจัดการเรียนการสอนท่ียึด
โยงกับบริบทของชุมชนและ
ทองถ่ิน เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
รอยละ 85 ข้ึนไป 
3. ครูมีการตรวจสอบและ
ประเมินความรูความเขาใจของ
ผูเรียนอยางเปนระบบ รอยละ 
85 ข้ึนไป  
 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน/สภา
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1  ผูเรียนทุกคน ไดรวมกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน/สภา
นักเรียนไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดการปฏิบัติจริง  มี
ทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต อยูอยางพอเพียง มีจิต
สาธารณะ สามารถนําทักษะองค
ความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน ได 
 ๒. ผูเรียนทุกคน ไดรวมกิจกรรม
แนะแนว/บําเพ็ญประโยชน/
ชุมนุม ไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดการปฏิบัติจริง  มี

 

ผูเรียน มีทักษะการคิด มี

วินัย ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยาง

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

ไดเรียนรูโดยผาน

กระบวนการคิดและการ

ปฏิบัติจริง สามารถนํา

ทักษะ องคความรูท่ีไดรับไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ได 
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ทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต อยูอยางพอเพียง มีจิต
สาธารณะ สามารถนําทักษะองค
ความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน ได 
3. ผูเรียนทุกคน ไดรวมกิจกรรม
หนาเสาธง ไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดการปฏิบัติจริง  มี
ทักษะการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย
สุจริต อยูอยางพอเพียง มีจิต
สาธารณะ สามารถนําทักษะองค
ความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน ได 
4.  ผูเรียนทุกคน ไดรวมกิจกรรม
ใจถึงใจขายตรงความดี ไดเรียนรู
โดยผานกระบวนการคิดการ
ปฏิบัติจริง  มีทักษะการคิด มี
วินัย ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยาง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สามารถ
นําทักษะองคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
เชิงคุณภาพ 
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๑.รอยละ 90 ผูเรียน ไดรวม
กิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน/สภานักเรียน ไดเรียนรู
โดยผานกระบวนการคิดการ
ปฏิบัติจริง  มีทักษะการคิด มี
วินัย ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยาง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สามารถ
นําทักษะองคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ได 
๒. รอยละ 100  ผูเรียน ไดรวม
กิจกรรมแนะแนว/บําเพ็ญ
ประโยชน/ชุมนุม   ไดเรียนรูโดย
ผานกระบวนการคิดการปฏิบัติ
จริง  มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง มี
จิตสาธารณะ สามารถนําทักษะ
องคความรูท่ีไดรับไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน ได 
๓. รอยละ 100 ผูเรียนไดรวม
กิจกรรมหนาเสาธง ไดเรียนรูโดย
ผานกระบวนการคิดการปฏิบัติ
จริง  มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง มี
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จิตสาธารณะ สามารถนําทักษะ
องคความรูท่ีไดรับไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน ได 
๔. รอยละ 80 ผูเรียน ไดรวม
กิจกรรมใจถึงใจขายตรงความดี 
ไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด
การปฏิบัติจริง  มีทักษะการคิด มี
วินัย ซ่ือสัตยสุจริต อยูอยาง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ สามารถ
นําทักษะองคความรูท่ีไดรับไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ได 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ ปรับภูมิทัศนและสิ่งแวดลอมแหลง
เรียนรู 
1. กิจกรรม ประชาสัมพันธโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนไดจัดทําวารสาร
ประชาสัมพันธกิจกรรมทุก
กิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
2. โรงเรียนมีเว็บไซต
ประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ 
3. โรงเรียนจัดทําปายนิเทศ
เผยแพรขาวสารโรงเรียนเปน
ประจาํ 

20,000 

โรงเรียนวัดทาแซได
ประชาสัมพันธการจัด
การศึกษา การแลกเปลี่ยน
เรียนรูในภาคีเครือขาย 

ท่ีเก่ียวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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4. ผูเก่ียวของรอยละ 80 มีความ
พึงพอใจอยูในระดับคุณภาพดีข้ึน
ไป 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผูปกครองนักเรยีน /
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธท่ีดีตอกัน และมีสวนรวม
ในจัดการศึกษาใหผูเรียนมี
คุณภาพไดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและไดรับขอมูล
ขาวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อยางตอเนื่อง 
2. ชุมชนกับโรงเรียนมีความ
เขาใจตรงกันในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน 
3. โรงเรียนวัดทาแซเปนองคกร
แหงการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนอยางหลากหลาย 

1. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู 
  สงเสริมการเรียนรูดาน ICT 

เชิงปริมาณ 
 

ผูเรียน มีความรู ความเขาใจ 
ทักษะประสบการณ ไดรับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

 ผูเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรมการ

เรียนรู มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร ได

เรียนรูโดยผานกระบวนการคิด

และการปฏิบัติจริง จนสามารถ

นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

ได 

เชิงคุณภาพ 
1. รอยละ ๙๐ ผูเรียนไดรวม
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ได
เรียนรูโดยผานกระบวนการคิด
และการปฏิบัติจริง มี
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
สามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได 

ตามความถนัดและ
ความสามารถ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และสามารถ
บูรณาการองคความรูท่ีไดรับ
ไปปรับใชในชีวิตประจําวัน
ได 
๒. ผูเรียนไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง จนสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
ได     
 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพรางกายนักเรียน 
2. กิจกรรมการแขงขันกีฬา - กรีฑานักเรียน 
3. กิจกรรมบริการอนามัย 
     - ตรวจเล็บ ฟน ผม เสื้อผา ผิวหนัง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกาย
อยูในระดับดี 
2.นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต อยูในระดับดี 

15,500 

1. นักเรียนมีสมรรถภาพทาง
กายอยูในระดับดี 
2.นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต อยูในระดับดี 
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     - ชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง 
4. กิจกรรมเด็กไทยฟนดี ตรวจอนามัยในชองปาก 
การแปรงฟนตอนเท่ียง 
5. กิจกรรมสุขานาใช 
6. กิจกรรมบริการหองพยาบาลและเวชภัณฑ 
7. กิจกรรมสงเสริมสขุภาพจิตนักเรียนดวยระบบ
School Health Hero 

3. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูงตาม
เกณฑ มาตรฐานของกรมอนามัย 
อยูในระดับดี 
4. นักเรียนมีความรูและทักษะใน
การปองกันตนเองใหปลอดภัย
จากโรคไขเลือดออกและโรค
ตางๆ อยูในระดับ ดี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรอยละ 90 ไดรับการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
2. นักเรียนรอยละ 85 มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตท่ีดี 
3. นักเรียนรอยละ 80 มีน้ําหนัก 
สวนสูงตามเกณฑ มาตรฐานของ
กรมอนามัย  
4. นักเรียนรอยละ 85 มีความรู 
ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ในการปองกันตนเองใหปลอดภัย
จาก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID-19) โรคไขเลือดออกและ
โรคตาง ๆ 

3. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง
ตามเกณฑ มาตรฐานของ
กรมอนามัย อยูในระดับดี 
4. นักเรียนมีความรูและ
ทักษะในการปองกันตนเอง
ใหปลอดภัยจากโรค
ไขเลือดออกและโรคตาง ๆ 
อยูในระดับ ดี 

 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 

- - - - 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 
4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศาสตร
พระราชา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมี
ความรู ทักษะ และดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. ผูเรียนเกิดแนวคิดและนอมนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู
การปฏิบัติไดจริง 
3. ผูเรียนเกิดจิตสํานึก ภาคภูมิใจ
ในความเปนไทย เห็นคุณคาใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และมีสวนรวมในกิจกรรมของ
โรงเรียน และชุมชน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนรอยละ 85 มีความรู 
ทักษะ และดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผูเรียนรอยละ 85 เกิดแนวคิด
และนอมนําหลักปรัชญา

15,180 

1. ผูเรียนไดรับการพัฒนาให
มีความรู ทักษะ และดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผูเรียนเกิดแนวคิดและ
นอมนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสูการ
ปฏิบัติไดจริง 
3. ผูเรียนเกิดจิตสํานึก 
ภาคภูมิใจในความเปนไทย 
เห็นคุณคาในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและมีสวน
รวมในกิจกรรมของโรงเรียน 
และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติได
จริง 
3. ผูเรียนรอยละ 85 เกิด
จิตสํานึก ภาคภูมิใจในความเปน
ไทย เห็นคุณคาในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และมีสวนรวม
ในกิจกรรมของโรงเรียนและ
ชุมชน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกําหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
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      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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