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ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒

สวนท่ี 1 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

สภาพทั่วไป      
 ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันท่ี 17  สิงหาคม  พ.ศ. 2553  เรื่อง  การกําหนด และแกไข  
เปลี่ยนแปลงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาไดกําหนดใหเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสงขลา เขต 2 
เปลี่ยนแปลงเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ซ่ึงรับผิดชอบบริหารจัดการศึกษาระดับประถมศึกษา  
ในเขตพ้ืนท่ี 5 อําเภอ ไดแก อําเภอหาดใหญ อําเภอรัตภูมิ อําเภอควนเนียง อําเภอบางกล่าํและอําเภอคลองหอยโขง  
มีโครงสรางการบริหารงานแบงเปน 9 กลุม 1 หนวย และสถานศึกษา ดังนี้ 

1.  กลุมอํานวยการ   
2.  กลุมนโยบายและแผน   
3   กลุมบริหารงานบุคคล   
4.  กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา  
5.  กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย     
6.  กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
7.  กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8.  กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
9.  กลุมกฎหมายและคดี 
10.  หนวยตรวจสอบภายใน  

 

อํานาจหนาที่ 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  มีอํานาจหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตาม 
อํานาจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
และมีอํานาจหนาท่ี  ดังตอไปนี้   
      1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหสอดคลองกับ
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและความตองการของทองถ่ิน 
      2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหนวยงานในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา  และแจงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมท้ังกํากับ  ตรวจสอบติดตาม  
การใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 
      3. ประสาน สงเสริม สนบัสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      5. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการจัด
และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
       8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
รวมท้ังบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนท่ีจัดรูปแบบท่ี
หลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
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ที่ตั้ง 
 ท่ีตั้งสํานักงาน  แยกเปน  2  สวน 
 สวนท่ี 1  ตั้งอยูเลขท่ี 2 ถนนสาครมงคล  อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา เปนสวนปฏิบัติงานของ    
กลุมอํานวยการ กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย กลุมนโยบายและแผน กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา      
กลุมบริหารงานบุคคล กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีและการสื่อสาร  กลุมกฎหมายและคดี และหนวยตรวจสอบภายใน 
 สวนท่ี 2  ตั้งอยูบนอาคารท่ีวาการอําเภอหาดใหญ ถนนเพชรเกษม อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 
เปนสวนปฏิบัติงานของกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา   

พ้ืนที่รับผิดชอบ 
 มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี  5  อําเภอ คือ  อําเภอหาดใหญ  อําเภอรัตภูมิ  อําเภอควนเนียง  
อําเภอบางกล่ํา และอําเภอคลองหอยโขง มีโรงเรียนในสังกัดภาครัฐ 127 โรงเรียน  

 อาณาเขตติดตอ 
 ทิศเหนือ  ติดตอกับ  อําเภอปาบอน และอําเภอปากพะยูน  จังหวัดพัทลุง   
 ทิศใต  ติดตอกับ  อําเภอนาหมอม และอําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ  อําเภอสิงหนคร  อําเภอเมือง  จังหวัดสงขลา 
   และอําเภอปากพะยูน  จังหวัดพัทลุง 
 ทิศตะวันตก  ติดตอกับ  อําเภอมะนัง อําเภอควนกาหลง และอําเภอควนโดน 
   จังหวัดสตูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
รวมท้ังบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนท่ีจัดรูปแบบท่ี
หลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
      9. ดําเนินการและประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
              10. ประสาน สงเสริม การดําเนินงานของคณะอนุกรรมการและคณะทํางานดานการศึกษา 
              11. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
              12. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการภายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมิไดระบุใหเปนหนาท่ีของ
หนวยงานใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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สภาพภูมิอากาศ 
 ไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือท่ีพัดผานอาวไทยลักษณะภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น                
มี 2 ฤดู คือ  
 1.  ฤดูฝน อยูระหวางเดือนมิถุนายน ถึง เดือนมกราคม ของทุกป  
 2.  ฤดูรอน อยูระหวางเดือนกุมภาพันธ ถึง เดือนพฤษภาคม ของทุกป 
 

สภาพสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ตั้งอยูในอําเภอหาดใหญ ศูนยกลางดาน
เศรษฐกิจ การคาและธุรกิจการศึกษา เปนศูนยกลางการศึกษาของภาคใตตอนลาง ประชาชนสวนใหญประกอบ
อาชีพพาณิชยกรรม (รองรับกิจกรรมการทองเท่ียว) และอุตสาหกรรม ไดแก อาชีพคาขาย ธุรกิจบริการ และเปน
ลูกจางในสถานประกอบการ ลักษณะของเมืองมีขนาดกระชับตัวมาก มีศูนยกลางเมืองกวางประมาณ 1 กิโลเมตร 
ยาวประมาณ 4 กิโลเมตร ตั้งอยูประชิดทางรถไฟ สภาพเมืองขยายตัวออกไปทางทิศตะวันออก ลักษณะของอาคาร
สิ่งปลูกสรางสวนใหญมีลักษณะเปนตึกแถวพาณิชยชั้นลางและอยูอาศัยชั้นบน อาคารลักษณะเดี่ยวมีนอยและ
กระจายตัวอยูประปราย มีชาวไทยและตางประเทศเดินทางเขามาทองเท่ียวและติดตอธุรกิจ เปนจํานวนมาก  
โดยเฉพาะชาวมาเลเซีย และสิงคโปร 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

     ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต 2    
          จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีเปดสอน  ปการศึกษา 2562  

      ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
 
    

  

อําเภอ อ.1-ป.6 อ.2-ป.6 อ.3-ป.6 ป.1-ป.6 อ.1-ม.3 อ.2-ม.3 รวม 

หาดใหญ 21 22 0 2 1 3 49 

รัตภูมิ 4 21 3 0 1 4 33 

ควนเนียง 8 11 0 0 0 2 21 

บางกล่ํา 4 3 0 0 3 2 12 

คลองหอยโขง 5 6 0 0 1 0 12 

รวม 42 63 3 2 6 11 127 

 

แผนท่ีแสดงพ้ืนท่ีในความรับผิดชอบของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สภาพภูมิประเทศ 

 มีลักษณะทางภูมิศาสตรและลักษณะภูมิประเทศโดยท่ัวไปเปนท่ีราบลุม มีลําน้ําสําคัญหลายสาย  เชน  
คลองอูตะเภา คลองเตย คลองรํา คลองบางกล่ํา คลองหลา คลองรัตภูมิ คลองตง คลองจําไหร มีแหลงตนน้ํา
จากเทือกเขาบรรทัด บริเวณฝงตะวันตกเปนเนินเขาลาดชันบริเวณแนวชายเทือกเขา และคอย ๆ แปรสภาพ
เปนพ้ืนท่ีราบลุมบริเวณตอนกลางของพ้ืนท่ีจนถึงทะเลสาบสงขลา 
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สภาพภูมิอากาศ 
 ไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือท่ีพัดผานอาวไทยลักษณะภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น                
มี 2 ฤดู คือ  
 1.  ฤดูฝน อยูระหวางเดือนมิถุนายน ถึง เดือนมกราคม ของทุกป  
 2.  ฤดูรอน อยูระหวางเดือนกุมภาพันธ ถึง เดือนพฤษภาคม ของทุกป 
 

สภาพสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรม 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ตั้งอยูในอําเภอหาดใหญ ศูนยกลางดาน
เศรษฐกิจ การคาและธุรกิจการศึกษา เปนศูนยกลางการศึกษาของภาคใตตอนลาง ประชาชนสวนใหญประกอบ
อาชีพพาณิชยกรรม (รองรับกิจกรรมการทองเท่ียว) และอุตสาหกรรม ไดแก อาชีพคาขาย ธุรกิจบริการ และเปน
ลูกจางในสถานประกอบการ ลักษณะของเมืองมีขนาดกระชับตัวมาก มีศูนยกลางเมืองกวางประมาณ 1 กิโลเมตร 
ยาวประมาณ 4 กิโลเมตร ตั้งอยูประชิดทางรถไฟ สภาพเมืองขยายตัวออกไปทางทิศตะวันออก ลักษณะของอาคาร
สิ่งปลูกสรางสวนใหญมีลักษณะเปนตึกแถวพาณิชยชั้นลางและอยูอาศัยชั้นบน อาคารลักษณะเดี่ยวมีนอยและ
กระจายตัวอยูประปราย มีชาวไทยและตางประเทศเดินทางเขามาทองเท่ียวและติดตอธุรกิจ เปนจํานวนมาก  
โดยเฉพาะชาวมาเลเซีย และสิงคโปร 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

     ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต 2    
          จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีเปดสอน  ปการศึกษา 2562  

      ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
 
    

  

อําเภอ อ.1-ป.6 อ.2-ป.6 อ.3-ป.6 ป.1-ป.6 อ.1-ม.3 อ.2-ม.3 รวม 

หาดใหญ 21 22 0 2 1 3 49 

รัตภูมิ 4 21 3 0 1 4 33 

ควนเนียง 8 11 0 0 0 2 21 

บางกล่ํา 4 3 0 0 3 2 12 

คลองหอยโขง 5 6 0 0 1 0 12 

รวม 42 63 3 2 6 11 127 

 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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      ตารางท่ี 4  แสดงจํานวนสถานศึกษาจําแนกตามขนาด เปรียบเทียบปการศึกษา 2558 - 2562 

ขนาดโรงเรียน 
ปการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 

โรงเรียนท่ียุบเลิก  0 2 5 0 0 

ขนาดเล็ก  (1-120 คน) 67 65 55 56 55 

ขนาดกลาง  (121-600 คน) 64 64 68 67 66 

ขนาดใหญ (601-1,500คน) 3 3 4 4 6 

ขนาดใหญพิเศษ ตั้งแต 1,501 คน
ข้ึนไป 0 0 0 0 0 

รวม 134 134 132 127 127 

    ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
 
     ตารางท่ี 5  แสดงจํานวนโรงเรียน ครู และนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2562  
 

 

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 
 
 

  

อําเภอ โรงเรียน 
จํานวนนักเรียน 

กอนประถม ประถมศึกษา ม.ตน รวม 

หาดใหญ 33 2,559 6,884 437 9,880 

รัตภูมิ 49 1,338 4,919 302 6,559 

ควนเนียง 21 576 2,523 58 3,157 

บางกล่ํา 12 456 1,527 351 2,334 

คลองหอยโขง 12 456 1,141 113 1,710 

รวม 127 5,385 16,994 
 

1,261 
 

23,640 
 

 

    ตารางท่ี 2  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
                  จําแนกตามระดับการศึกษาและอําเภอ ปการศึกษา 2562 

อําเภอ ประถมศึกษา ขยายโอกาส                
ทางการศึกษา รวม 

หาดใหญ 43 6 49 

รัตภูมิ 28 5 33 

ควนเนียง 19 2 21 

บางกล่ํา 7 5 12 

คลองหอยโขง 11 1 12 

รวม 108 19 127 

     ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
  
    ตารางท่ี 3  แสดงจํานวนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
                   จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2562 

ขนาดโรงเรียน 
จํานวนโรงเรียน 

หาดใหญ รัตภูม ิ ควนเนียง บางกลํ่า คลอง
หอยโขง รวม คดิเปน 

รอยละ 

ขนาดเล็ก  (120 คนลงมา) 19 4 6 13 13 55 43.31 

ขนาดกลาง  (121-600 คน) 28 7 6 18 7 66 51.97 

ขนาดใหญ (601-1,500 คน) 2 1 0 2 1 6 4.72 

ขนาดใหญพิเศษ (ตั้งแต 
1,501 คนข้ึนไป) 

0 0 0 0 0 0 0.00 

รวม 49 12 12 33 21 127 100.00
 

       ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
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      ตารางท่ี 4  แสดงจํานวนสถานศึกษาจําแนกตามขนาด เปรียบเทียบปการศึกษา 2558 - 2562 

ขนาดโรงเรียน 
ปการศึกษา 

2558 2559 2560 2561 2562 

โรงเรียนท่ียุบเลิก  0 2 5 0 0 

ขนาดเล็ก  (1-120 คน) 67 65 55 56 55 

ขนาดกลาง  (121-600 คน) 64 64 68 67 66 

ขนาดใหญ (601-1,500คน) 3 3 4 4 6 

ขนาดใหญพิเศษ ตั้งแต 1,501 คน
ข้ึนไป 0 0 0 0 0 

รวม 134 134 132 127 127 

    ท่ีมา  :  ขอมูล  10  มิถุนายน  2562 
 
     ตารางท่ี 5  แสดงจํานวนโรงเรียน ครู และนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2562  
 

 

ท่ีมา  :  ขอมูล  ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 
 
 

  

อําเภอ โรงเรียน 
จํานวนนักเรียน 

กอนประถม ประถมศึกษา ม.ตน รวม 

หาดใหญ 33 2,559 6,884 437 9,880 

รัตภูมิ 49 1,338 4,919 302 6,559 

ควนเนียง 21 576 2,523 58 3,157 

บางกล่ํา 12 456 1,527 351 2,334 

คลองหอยโขง 12 456 1,141 113 1,710 

รวม 127 5,385 16,994 
 

1,261 
 

23,640 
 

 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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  ตารางท่ี 9  ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2561  เปรยีบเทียบกับ 
        ระดับประเทศ  ระดับ สพฐ.  และระดับจังหวัด 

 

กลุมสาระ ประเทศ สพฐ. เขตพ้ืนท่ี 

ภาษาไทย 54.42 55.04 53.99 

ภาษาอังกฤษ 29.45 29.10 26.38 

คณิตศาสตร 30.04 30.28 25.55 

วิทยาศาสตร 36.10 364.43 35.44 

 

ผลการประเมิน สมศ.รอบที่สาม 
 ผลการประเมิน สมศ.รอบสาม ระดับกอนประถมศึกษา สถานศึกษาเขารับการประเมิน 132 โรง 
ผานการประเมิน 130  โรง ไมผานการประเมิน 2 โรง (รอยละ 98.48  และ 1.52 ตามลําดับ) ระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน  สถานศึกษาเขารับการประเมิน 134 โรง ผานการประเมิน 125 โรงเรียน ไมผานการประเมิน   
9  โรง (รอยละ 93.28  และ 6.72 ตามลําดับ)  

   ตารางท่ี 10  ผลการประเมิน สมศ.รอบท่ีสามของโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ระดับการศึกษา จํานวน ผานการรับรอง ไมผานการรับรอง 
1.กอนประถมศึกษา 132 130 2 

                      รอยละ  98.48 1.52 
2.การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 134 125 9 

                       รอยละ  93.28 6.72 
 
 
 
 
 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ตาราง 6  แสดงคาเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (Nation test: NT)          
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2559 – 2561 

 

ความสามารถ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ปการศึกษา 2559 ปการศึกษา 2560 ปการศึกษา 2561 

ดานภาษา 58.52 59.76 61.36 
ดานคํานวณ 42.20 45.19 56.30 

ดานเหตุผล 61.51 51.96 53.55 

รวม 3 ดาน 54.08 52.31 57.07 

 
ตาราง 7  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National Education Test                 

(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2559 - 2561 
 

กลุมสาระ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ปการศึกษา 2559 ปการศึกษา 2560 ปการศึกษา 2561 
ภาษาไทย 57.23 50.44 61.60 
คณิตศาสตร 44.45 38.97 41.75 

วิทยาศาสตร 44.30 41.14 42.99 

อังกฤษ 32.61 35.35 39.08 

รวมเฉล่ีย 4 สาระหลัก 44.65 41.48 46.36 

 

ตาราง 8 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National Education Test (O-NET)            
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2559 - 2561 

 

กลุมสาระ 
คาเฉล่ียรอยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ปการศึกษา 2559 ปการศึกษา 2560 ปการศึกษา 2561 
ภาษาไทย 44.61 46.74 53.99 
คณิตศาสตร 24.39 22.39 25.55 
วิทยาศาสตร 33.56 31.11 35.44 

อังกฤษ 27.16 27.37 26.38 

รวมเฉล่ีย 4 สาระหลัก 32.43 31.90 35.34 
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  ตารางท่ี 9  ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2561  เปรยีบเทียบกับ 
        ระดับประเทศ  ระดับ สพฐ.  และระดับจังหวัด 

 

กลุมสาระ ประเทศ สพฐ. เขตพ้ืนท่ี 

ภาษาไทย 54.42 55.04 53.99 

ภาษาอังกฤษ 29.45 29.10 26.38 

คณิตศาสตร 30.04 30.28 25.55 

วิทยาศาสตร 36.10 364.43 35.44 

 

ผลการประเมิน สมศ.รอบที่สาม 
 ผลการประเมิน สมศ.รอบสาม ระดับกอนประถมศึกษา สถานศึกษาเขารับการประเมิน 132 โรง 
ผานการประเมิน 130  โรง ไมผานการประเมิน 2 โรง (รอยละ 98.48  และ 1.52 ตามลําดับ) ระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน  สถานศึกษาเขารับการประเมิน 134 โรง ผานการประเมิน 125 โรงเรียน ไมผานการประเมิน   
9  โรง (รอยละ 93.28  และ 6.72 ตามลําดับ)  

   ตารางท่ี 10  ผลการประเมิน สมศ.รอบท่ีสามของโรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ระดับการศึกษา จํานวน ผานการรับรอง ไมผานการรับรอง 
1.กอนประถมศึกษา 132 130 2 

                      รอยละ  98.48 1.52 
2.การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 134 125 9 

                       รอยละ  93.28 6.72 
 
 
 
 
 

 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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  2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
  2.1  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา 
  2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน และสงเสริม
เกษตรกรรายยอยสูเกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  2.3 การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผูประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล 
  2.4 การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนา
ระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ 
  2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการขนสง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
  2.6 การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานา
ประเทศ สงเสรมิใหไทยเปนฐานของการปกระกอบธุรกิจ ฯลฯ   
 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน    
  3.1  พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
  3.2  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง 
  3.3  ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
  3.4  การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 
  3.5  การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 4.  ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
  4.1  สรางความม่ันคงและลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม 
  4.2  พัฒนาระบบบริการและระบบบรหิารจัดการสขุภาพ 
  4.3  มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
  4.4  สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน 
  4.5  พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 5. ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
  5.1  จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
  5.2  วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหาร
จัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
  5.3  การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  5.4  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  5.5  การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  5.6  การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 
 6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  6.1  การปรับปรงุโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีขนาดท่ีเหมาะสม 
  6.2  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
  6.3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  6.4  การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.5  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ 
  6.6  ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

สวนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดนํานโยบายการจัดการศึกษาตามแผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580)  แผนการศึกษาชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2562 – 2565) ของจังหวัดสงขลา ตลอดจนแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 – 2564            
มาวิเคราะห เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 เพ่ือใชเปนกรอบและทิศทางในการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา เชื่อมโยงสู
การปฏิบัติในการดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพตามเปาหมาย มีสาระสําคัญดังตอไปนี้ 
 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) 
  วิสัยทัศน  
   ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” และเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” 

ยุทธศาสตรท่ี 1  ความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2  การสรางความสามารถในการแขงขัน 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
ยุทธศาสตรท่ี 4  การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
ยุทธศาสตรท่ี 5  การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

  กรอบแนวทางท่ีสําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 
 1. ดานความม่ันคง 
  1.1 เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
  1.2 ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมืองขจัดคอรรับชั่น สราง
ความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
  1.3 การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล  
  1.4 การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการละความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม 
  1.5  การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในประเทศ สรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 
  1.6  การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
ม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
  1.7  การปรับกระบวนการทํางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน 
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  2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
  2.1  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา 
  2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน และสงเสริม
เกษตรกรรายยอยสูเกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  2.3 การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผูประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล 
  2.4 การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนา
ระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ 
  2.5 การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการขนสง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
  2.6 การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานา
ประเทศ สงเสรมิใหไทยเปนฐานของการปกระกอบธุรกิจ ฯลฯ   
 3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน    
  3.1  พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
  3.2  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง 
  3.3  ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
  3.4  การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 
  3.5  การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 4.  ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
  4.1  สรางความม่ันคงและลดความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม 
  4.2  พัฒนาระบบบริการและระบบบรหิารจัดการสขุภาพ 
  4.3  มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
  4.4  สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน 
  4.5  พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 5. ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
  5.1  จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
  5.2  วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหาร
จัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
  5.3  การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  5.4  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  5.5  การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  5.6  การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 
 6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  6.1  การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีขนาดท่ีเหมาะสม 
  6.2  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
  6.3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  6.4  การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.5  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ 
  6.6  ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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✥ 3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 
✥ 8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดานความเขาใจ
ตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความรวมมือการทํางานเปนทีมและ
ภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสารสารสนเทศและการรูเทาทันสื่อ 
(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) และความ
มีเมตตากรุณามีวินัยคุณธรรมจริยธรรม (Compassion) 

เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) ๕ ประการ ซ่ึงมีตัวชี้วัด เพ่ือการบรรลุเปาหมาย               
มีดังนี้ 

๑) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางท่ัวถึง (Access) 
๒) ผูเรียนทุกคนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม 

(Equity)  
๓) ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ 

(Quality)  
๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือการลงทุนทางการศึกษาท่ีคุมคาและบรรลุ

เปาหมาย (Efficiency)  
๕) ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัตและบริบท                         

ท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy)  
ยุทธศาสตรการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 ผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู  

ยุทธศาสตรท่ี 4  สรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5  จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6  พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตรเปาหมายและตัวช้ีวัด แผนการศึกษาแหงชาติไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนา

การศึกษาภายใต ๖ ยุทธศาสตรหลักท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป เพ่ือใหแผนการศึกษาแหงชาติบรรลุ
เปาหมายตามจุดมุงหมายวิสัยทัศนและแนวคิดการจัดการศึกษาดังกลาวขางตนดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเปาหมายดังนี้ 
1.๑ คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย                   

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
1.๒ คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และพ้ืนท่ีพิเศษไดรับการศึกษา

และเรียนรูอยางมีคุณภาพ   
1.๓ คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษาการดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม   
 
             

  6.7  พัฒนาระบบการใหบริการประชาชาชนของหนวยงานภาครฐั 
  6.8  ปรับปรุงการบริหารจดัการรายไดและรายจายของภาครัฐ 
 วัตถุประสงค 
      1. เพ่ือสรางความปรองดองสมานฉันท     
      2.  เพ่ือเพ่ิม กระจายโอกาสและคุณภาพการใหบริการของรัฐอยางท่ัวถึง เทาเทียม เปนธรรม    
      3. เพ่ือลดตนทุนใหภาคการผลิตและบริการ    
      4. เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม และบริการดวยนวัตกรรม 
 

แผนการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

วิสัยทัศน (Vision)   
 “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

พันธกิจ (Mission) 
1) พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู

ตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุม เปาหมายยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของการจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษาท่ีสอดคลองและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

2) พัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนผูมีความรูคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

๓) สรางความม่ันคงแกประเทศชาติโดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและสังคมคุณธรรม
จริยธรรมท่ีคนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัยสงบสุขและพอเพียง 

๔) พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเพ่ือการกาวขามกับดักประเทศ
รายไดปานกลางสูการเปนประเทศในโลกท่ีหนึ่ง และลดความเหลื่อมล้ําในสังคมดวยการเพ่ิมผลิตภาพของกําลัง
แรงงาน (productivity) ใหมีทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศ พรอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ ภายใตยุคเศรษฐกิจและสังคม ๔.๐ 

 วัตถุประสงค 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับบทบัญญัติ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู มีคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคีและรวมมือผนึก

กําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ําภายในประเทศ

ลดลงเพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน แผนการศึกษาแหงชาติ               
ไดวางเปาหมายไว ๒ ดาน คือ 

เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs 8Cs) ประกอบดวยทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้ 
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✥ 3Rs ไดแก การอานออก (Reading) การเขียนได (Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetics) 
✥ 8Cs ไดแก ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณและทักษะในการแกปญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะดานความเขาใจ
ตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน (Cross – cultural Understanding) ทักษะดานความรวมมือการทํางานเปนทีมและ
ภาวะผูนํา (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะดานการสื่อสารสารสนเทศและการรูเทาทันสื่อ 
(Communications, Information and Media Literacy) ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู (Career and Learning Skills) และความ
มีเมตตากรุณามีวินัยคุณธรรมจริยธรรม (Compassion) 

เปาหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) ๕ ประการ ซ่ึงมีตัวชี้วัด เพ่ือการบรรลุเปาหมาย               
มีดังนี้ 

๑) ประชากรทุกคนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานอยางท่ัวถึง (Access) 
๒) ผูเรียนทุกคนทุกกลุมเปาหมายไดรับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานอยางเทาเทียม 

(Equity)  
๓) ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพสามารถพัฒนาผูเรียนใหบรรลุขีดความสามารถเต็มตามศักยภาพ 

(Quality)  
๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือการลงทุนทางการศึกษาท่ีคุมคาและบรรลุ

เปาหมาย (Efficiency)  
๕) ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและกาวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัตและบริบท                         

ท่ีเปลี่ยนแปลง (Relevancy)  
ยุทธศาสตรการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 ผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู  

ยุทธศาสตรท่ี 4  สรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5  จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6  พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตรเปาหมายและตัวช้ีวัด แผนการศึกษาแหงชาติไดกําหนดยุทธศาสตรในการพัฒนา

การศึกษาภายใต ๖ ยุทธศาสตรหลักท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป เพ่ือใหแผนการศึกษาแหงชาติบรรลุ
เปาหมายตามจุดมุงหมายวิสัยทัศนและแนวคิดการจัดการศึกษาดังกลาวขางตนดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเปาหมายดังนี้ 
1.๑ คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย                   

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
1.๒ คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และพ้ืนท่ีพิเศษไดรับการศึกษา

และเรียนรูอยางมีคุณภาพ   
1.๓ คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษาการดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม   
 
             

  6.7  พัฒนาระบบการใหบริการประชาชาชนของหนวยงานภาครฐั 
  6.8  ปรับปรุงการบริหารจดัการรายไดและรายจายของภาครัฐ 
 วัตถุประสงค 
      1. เพ่ือสรางความปรองดองสมานฉันท     
      2.  เพ่ือเพ่ิม กระจายโอกาสและคุณภาพการใหบริการของรัฐอยางท่ัวถึง เทาเทียม เปนธรรม    
      3. เพ่ือลดตนทุนใหภาคการผลิตและบริการ    
      4. เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตร อุตสาหกรรม และบริการดวยนวัตกรรม 
 

แผนการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

วิสัยทัศน (Vision)   
 “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

พันธกิจ (Mission) 
1) พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู

ตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุม เปาหมายยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของการจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษาท่ีสอดคลองและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

2) พัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนผูมีความรูคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

๓) สรางความม่ันคงแกประเทศชาติโดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและสังคมคุณธรรม
จริยธรรมท่ีคนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัยสงบสุขและพอเพียง 

๔) พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเพ่ือการกาวขามกับดักประเทศ
รายไดปานกลางสูการเปนประเทศในโลกท่ีหนึ่ง และลดความเหลื่อมล้ําในสังคมดวยการเพ่ิมผลิตภาพของกําลัง
แรงงาน (productivity) ใหมีทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศ พรอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเปนพลวัตของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ ภายใตยุคเศรษฐกิจและสังคม ๔.๐ 

 วัตถุประสงค 
1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับบทบัญญัติ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 
3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู มีคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคีและรวมมือผนึก

กําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพ่ือนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ําภายในประเทศ

ลดลงเพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการจัดการศึกษาดังกลาวขางตน แผนการศึกษาแหงชาติ               
ไดวางเปาหมายไว ๒ ดาน คือ 

เปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (3Rs 8Cs) ประกอบดวยทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้ 

 
 
 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
14

๖.๓ ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของประชาชนและ
พ้ืนท่ี  

๖.๔ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะตกตางกันของ
ผูเรียนสถานศึกษาและความตองการกําลังแรงงานของประเทศ  

๖.๕ ระบบบริหารงานบุคคลของครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม สรางขวัญ
กําลังใจและสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ   

 

นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หลักการ 

1. ใหความสําคัญกับประเด็นคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ท้ังผูเรียน ครู และบุคลากรทาง
การศึกษา ขาราชาการพลเรือน และผูบริหารทุกระดับ ตลอดจนสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทและเปน
การศึกษาตลอดชีวิต 

2. บูรณาการการทํางานรวมกันระหวางสวนราชการหลัก องคกรมหาชนในกํากับของรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการใหความคลองตัว รวมท้ังหนวยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ีภูมิภาคใหสามารถ
ปฏิบัติงานรวมกันได เพ่ือดําเนินการปฏิรูปการศึกษารวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ตาม
นโยบายประชารัฐ 

ระดับกอนอนุบาล  
เนนประสานงานกับสวนราชการและชุมชนในการเตรียมความพรอมผูเรียนในดานสุขภาพและ

โภชนาการและจดัประสบการณการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ  

ระดับอนุบาล 
เนนสรางความรวมมือกับพอแม ผูปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะท่ีสําคัญ

ดานตาง ๆ เชน ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจํา ทักษะการควบคุมอารมณทักษะการรูจักและประเมิน
ตนเอง  

ระดับประถมศึกษา 
มุงคํานึงถึงพหุปญญาของผูเรียนรายบุคคลท่ีหลากหลายตามศักยภาพ ดวยจุดเนนดังนี้  
1. ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตอง โดยใชกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 
2.  เรียนภาษาไทย เนนเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูวิชาอ่ืน  
3.  เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพ้ืนถ่ิน (ภาษาแม) เนนเพ่ือการสื่อสาร 
4. เรียนรูวิธีการ Active Learning เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด การเรียนรูจากประสบการณจริงหรือ

จากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ และการเปดโลกทัศนมุมมองรวมกัน ของผูเรียนและครูดวยการ
จัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นใหมากข้ึน 

5. สรางแพลตฟอรมดิจิตอลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิตอลเปนเครื่องมือการเรียนรู  
6. จัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Codding) 
7. พัฒนาครูใหมีความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาคอมพิวเตอร (Coding)  
8. จัดใหมีโครงการ 1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเนนปรับสภาพแวดลอมทางภายในและภายนอก

บริเวณโรงเรียนใหเอ้ือตอการสรางคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ : การผลิตและพัฒนากําลังคนการวิจัยและนวัตกรรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ มีเปาหมายดังนี้ 

๒.๑ กําลังคนมีทักษะท่ีสําคัญจําเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ                 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ   

๒.๒ สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศ               
เฉพาะดาน   

๒.๓ การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ   
ยุทธศาสตรท่ี ๓ : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู                  

มีเปาหมาย ดังนี้ 
๓.๑ ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี ๒๑   
๓.๒ คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐาน

วิชาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ  
๓.๓ สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรอยางมี

คุณภาพและมาตรฐาน  
๓.๔ แหลงเรียนรูสื่อตําราเรียนนวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐานและประชาชน

สามารถเขาถึงไดโดยไมจํากัดเวลาและสถานท่ี  
๓.๕ ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ   
๓.๖ ระบบการผลิตครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล  
๓.๗ ครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน  
ยุทธศาสตรท่ี ๔ : การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา                      

มีเปาหมายดังนี้ 
๔.๑ ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ                    
๔.๒ การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย                 
๔.๓ ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุมถูกตองเปนปจจุบันเพ่ือการ               

วางแผนการบริหารจัดการศึกษาการติดตามประเมินและรายงานผล   

ยุทธศาสตรท่ี ๕ : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
มีเปาหมาย ดังนี้  

๕.๑ คนทุกชวงวัยมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอมมีคุณธรรมจริยธรรมและนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  

๕.๒ หลักสูตรแหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมคุณธรรม
จริยธรรมและการนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  

๕.๓ การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตรท่ี ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเปาหมายดังนี้ 
๖.๑ โครงสรางบทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัวชัดเจนและสามารถ

ตรวจสอบได  
๖.๒ ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา  
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๖.๓ ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของประชาชนและ
พ้ืนท่ี  

๖.๔ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะตกตางกันของ
ผูเรียนสถานศึกษาและความตองการกําลังแรงงานของประเทศ  

๖.๕ ระบบบริหารงานบุคคลของครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม สรางขวัญ
กําลังใจและสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ   

 

นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หลักการ 

1. ใหความสําคัญกับประเด็นคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ท้ังผูเรียน ครู และบุคลากรทาง
การศึกษา ขาราชาการพลเรือน และผูบริหารทุกระดับ ตลอดจนสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทและเปน
การศึกษาตลอดชีวิต 

2. บูรณาการการทํางานรวมกันระหวางสวนราชการหลัก องคกรมหาชนในกํากับของรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการใหความคลองตัว รวมท้ังหนวยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ีภูมิภาคใหสามารถ
ปฏิบัติงานรวมกันได เพ่ือดําเนินการปฏิรูปการศึกษารวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ตาม
นโยบายประชารัฐ 

ระดับกอนอนุบาล  
เนนประสานงานกับสวนราชการและชุมชนในการเตรียมความพรอมผูเรียนในดานสุขภาพและ

โภชนาการและจดัประสบการณการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ  

ระดับอนุบาล 
เนนสรางความรวมมือกับพอแม ผูปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะท่ีสําคัญ

ดานตาง ๆ เชน ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจํา ทักษะการควบคุมอารมณทักษะการรูจักและประเมิน
ตนเอง  

ระดับประถมศึกษา 
มุงคํานึงถึงพหุปญญาของผูเรียนรายบุคคลท่ีหลากหลายตามศักยภาพ ดวยจุดเนนดังนี้  
1. ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตอง โดยใชกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 
2.  เรียนภาษาไทย เนนเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูวิชาอ่ืน  
3.  เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพ้ืนถ่ิน (ภาษาแม) เนนเพ่ือการสื่อสาร 
4. เรียนรูวิธีการ Active Learning เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด การเรียนรูจากประสบการณจริงหรือ

จากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ และการเปดโลกทัศนมุมมองรวมกัน ของผูเรียนและครูดวยการ
จัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นใหมากข้ึน 

5. สรางแพลตฟอรมดิจิตอลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิตอลเปนเครื่องมือการเรียนรู  
6. จัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Codding) 
7. พัฒนาครูใหมีความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาคอมพิวเตอร (Coding)  
8. จัดใหมีโครงการ 1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเนนปรับสภาพแวดลอมทางภายในและภายนอก

บริเวณโรงเรียนใหเอ้ือตอการสรางคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ : การผลิตและพัฒนากําลังคนการวิจัยและนวัตกรรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ มีเปาหมายดังนี้ 

๒.๑ กําลังคนมีทักษะท่ีสําคัญจําเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ                 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ   

๒.๒ สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศ               
เฉพาะดาน   

๒.๓ การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ   
ยุทธศาสตรท่ี ๓ : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู                  

มีเปาหมาย ดังนี้ 
๓.๑ ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี ๒๑   
๓.๒ คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐาน

วิชาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ  
๓.๓ สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรอยางมี

คุณภาพและมาตรฐาน  
๓.๔ แหลงเรียนรูสื่อตําราเรียนนวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐานและประชาชน

สามารถเขาถึงไดโดยไมจํากัดเวลาและสถานท่ี  
๓.๕ ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ   
๓.๖ ระบบการผลิตครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล  
๓.๗ ครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน  
ยุทธศาสตรท่ี ๔ : การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา                      

มีเปาหมายดังนี้ 
๔.๑ ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ                    
๔.๒ การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย                 
๔.๓ ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุมถูกตองเปนปจจุบันเพ่ือการ               

วางแผนการบริหารจัดการศึกษาการติดตามประเมินและรายงานผล   

ยุทธศาสตรท่ี ๕ : การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
มีเปาหมาย ดังนี้  

๕.๑ คนทุกชวงวัยมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอมมีคุณธรรมจริยธรรมและนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  

๕.๒ หลักสูตรแหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมคุณธรรม
จริยธรรมและการนําแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  

๕.๓ การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตรท่ี ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเปาหมายดังนี้ 
๖.๑ โครงสรางบทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัวชัดเจนและสามารถ

ตรวจสอบได  
๖.๒ ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา  

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบาย
รัฐบาลท่ีไดแถลงนโยบายตอรัฐสภา เม่ือวันท่ี ๒๕ - ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๒ และนโยบายและจุดเนนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยไดกําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค และมาตรการ
และแนวทางในการดําเนินการ ดังนี้  

วิสัยทัศน (Vission) 
   “สรางคุณภาพทุนมนุษย สูสังคมอนาคตท่ียั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
๒. พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถความเปนเลิศทางวิชาการเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน  
๓. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑   
๔. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยาง

ท่ัวถึงและเทาเทียม  
๕. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ  
๖. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
๗. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช เทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐  

 เปาหมาย  
๑. ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองดี              
ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน ซ่ือสัตย 
สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  

๒. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอ่ืน ๆ 
ไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ   

๓. ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตามวัย  มีความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกท่ีดี (Global Citizen) 
พรอมกาวสูสากล นําไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

๔. ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ (ผูพิการ) กลุมชาติพันธุ กลุมผูดอยโอกาส และกลุมท่ีอยูใน
พ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมีคุณภาพ  

๕. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรู และจรรยาบรรณ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ  

๖. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุ เปาหมายการพัฒนาอยางยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

ระดับมัธยมศึกษา  
มุงตอยอดระดับประถมศึกษาดวยจุดเดน ดังนี้ 
1. จัดการเรียนรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร (STEM) และ

ภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม) 
2. จัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 

เชน ทักษะดานกีฬาท่ีสามารถพัฒนาไปสูนักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพ่ือเปนมัคคุเทศก 
 
การขับเคล่ือนสูการปฏิบัติ 

1. ทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตองปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาล และวางแผนการใชงบประมาณเปนรายไตรมาส รวมท้ังใชจายงบประมาณใหเปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

2. จัดทําฐานขอมูล (Big Data) ของกระทรวงศึกษาธิการใหครบถวน ถูกตอง ทันสมัย 
3. ใชเทคโนโลยีและดิจิทัลเปนเครื่องมือในการพัฒนางานท้ังระบบ เนนการเรียนรูและการบริหาร

จัดการ 
4. ปรับปรุงโครงสรางของกระทรวงศึกษาธิการใหเกิดความคลองตัว หากติดขัดในเรื่องขอกฎหมายให

ผูบริหารระดับสูงรวมแนวทางการแกไขรวมกัน 
5. ใหหนวยงานระดับกรมกําหนดแผนงานสนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ อัตรากําลัง ตามความ

ตองการจําเปนใหแกหนวยงานในพ้ืนท่ีภูมิภาค 
6. ใชกลไกกองทุนความเสมอภาคทางการศึกษามาบูรณาการการดําเนินงานรวมกับหนวยงาน

การศึกษา 
7. เรงทบทวน (ราง) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงติ พ.ศ. ... โดยปรับปรุงสาระสําคัญใหเอ้ือตอการ

ขับเคลือ่นนโยบายรัฐบาล 
8. ในระดับพ้ืนท่ีหากเกิ ดปญหาขอติดขัดการปฏิบัติงาน ตองศึกษา ตรวจสอบขอมูล/ขอเท็จจริง              

ท่ีเกิดข้ึน เชน จํานวนเด็กในพ้ืนท่ีนอยลง ซ่ึงจําเปนตองมีการควบรวมโรงเรียน ใหพิจารณาสื่อสารอธิบาย                 
ทําความเขาใจท่ีชัดเจนกับชุมชน 

9. วางแผนการใชอัตรากําลังครู  โดยเฉพาะครูระดับอนุบาล และครูระดับอาชีวศึกษาให มี
ประสิทธิภาพ และจัดทําแผนการประเมินครูอยางเปนระบบ รวมท้ังจัดทําหลักสูตรการพัฒนาครูใหมี                
องคความรูและทักษะในดานพหุปญญาหของผูเรียน 

10. ใหศึกษาธิการจังหวัดจัดทําแผนการจัดการศึกษาของแตละจังหวัด นําเสนอตอคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังวัด ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทํารายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการการศึกษาธิการ 

11. ใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และศึกษาธิการภาค มีบทบาทหนท่ีตรวจราการ ติดตาม 
ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทํารายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการศึกษา 

 
นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีภารกิจหลักในการจัดและสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน             
ไดกําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ เพ่ือใหการ
พัฒนา ประเทศไปสูเปาหมาย “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง 
สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน” สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดกําหนด
นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
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๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบาย
รัฐบาลท่ีไดแถลงนโยบายตอรัฐสภา เม่ือวันท่ี ๒๕ - ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๒ และนโยบายและจุดเนนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยไดกําหนด วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค และมาตรการ
และแนวทางในการดําเนินการ ดังนี้  

วิสัยทัศน (Vission) 
   “สรางคุณภาพทุนมนุษย สูสังคมอนาคตท่ียั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
๒. พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถความเปนเลิศทางวิชาการเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน  
๓. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑   
๔. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยาง

ท่ัวถึงและเทาเทียม  
๕. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ  
๖. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
๗. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช เทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐  

 เปาหมาย  
๑. ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองดี              
ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน ซ่ือสัตย 
สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  

๒. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอ่ืน ๆ 
ไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ   

๓. ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตามวัย  มีความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกท่ีดี (Global Citizen) 
พรอมกาวสูสากล นําไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

๔. ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ (ผูพิการ) กลุมชาติพันธุ กลุมผูดอยโอกาส และกลุมท่ีอยูใน
พ้ืนท่ีหางไกลทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมีคุณภาพ  

๕. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรู และจรรยาบรรณ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ  

๖. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุ เปาหมายการพัฒนาอยางยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

ระดับมัธยมศึกษา  
มุงตอยอดระดับประถมศึกษาดวยจุดเดน ดังนี้ 
1. จัดการเรียนรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร (STEM) และ

ภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม) 
2. จัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 

เชน ทักษะดานกีฬาท่ีสามารถพัฒนาไปสูนักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพ่ือเปนมัคคุเทศก 
 
การขับเคล่ือนสูการปฏิบัติ 

1. ทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตองปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการใหสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาล และวางแผนการใชงบประมาณเปนรายไตรมาส รวมท้ังใชจายงบประมาณใหเปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

2. จัดทําฐานขอมูล (Big Data) ของกระทรวงศึกษาธิการใหครบถวน ถูกตอง ทันสมัย 
3. ใชเทคโนโลยีและดิจิทัลเปนเครื่องมือในการพัฒนางานท้ังระบบ เนนการเรียนรูและการบริหาร

จัดการ 
4. ปรับปรุงโครงสรางของกระทรวงศึกษาธิการใหเกิดความคลองตัว หากติดขัดในเรื่องขอกฎหมายให

ผูบริหารระดับสูงรวมแนวทางการแกไขรวมกัน 
5. ใหหนวยงานระดับกรมกําหนดแผนงานสนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ อัตรากําลัง ตามความ

ตองการจําเปนใหแกหนวยงานในพ้ืนท่ีภูมิภาค 
6. ใชกลไกกองทุนความเสมอภาคทางการศึกษามาบูรณาการการดําเนินงานรวมกับหนวยงาน

การศึกษา 
7. เรงทบทวน (ราง) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงติ พ.ศ. ... โดยปรับปรุงสาระสําคัญใหเอ้ือตอการ

ขับเคลือ่นนโยบายรัฐบาล 
8. ในระดับพ้ืนท่ีหากเกิ ดปญหาขอติดขัดการปฏิบัติงาน ตองศึกษา ตรวจสอบขอมูล/ขอเท็จจริง              

ท่ีเกิดข้ึน เชน จํานวนเด็กในพ้ืนท่ีนอยลง ซ่ึงจําเปนตองมีการควบรวมโรงเรียน ใหพิจารณาสื่อสารอธิบาย                 
ทําความเขาใจท่ีชัดเจนกับชุมชน 

9. วางแผนการใชอัตรากําลังครู  โดยเฉพาะครูระดับอนุบาล และครูระดับอาชีวศึกษาให มี
ประสิทธิภาพ และจัดทําแผนการประเมินครูอยางเปนระบบ รวมท้ังจัดทําหลักสูตรการพัฒนาครูใหมี                
องคความรูและทักษะในดานพหุปญญาหของผูเรียน 

10. ใหศึกษาธิการจังหวัดจัดทําแผนการจัดการศึกษาของแตละจังหวัด นําเสนอตอคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังวัด ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทํารายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการการศึกษาธิการ 

11. ใหผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และศึกษาธิการภาค มีบทบาทหนท่ีตรวจราการ ติดตาม 
ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทํารายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการศึกษา 

 
นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีภารกิจหลักในการจัดและสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน             
ไดกําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปในทิศทางท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ เพ่ือใหการ
พัฒนา ประเทศไปสูเปาหมาย “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง 
สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน” สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดกําหนด
นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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๒. ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาผานการประเมินสมรรถนะท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน (Reading 
Literacy) ดานการรูเรื่องคณิตศาสตร (Mathematical Literacy) และดานการรูเรื่อง วิทยาศาสตร (Scientific 
Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

๓. รอยละของผูเรียนท่ีมีศักยภาพไดรับโอกาสเขาสูเวทีการแขงขันระดับนานาชาติ  
มาตรการ  

  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ นําไปสูความเปนเลิศดานวิชาการ ตามความสามารถ ความสนใจ 
มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ สรางขีดความสามารถในการแขงขัน ของประเทศ   
 

นโยบายท่ี ๓  ดานการพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพของทรัพยากรมนุษย  
 

ตัวช้ีวัด  
๑. ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู ในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C)   
๒. รอยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ท่ีมีคะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ 

(NT) ผานเกณฑท่ีกําหนด  
๓. รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) มากกวา

รอยละ ๕๐ ในแตละวิชาเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา   
๔. รอยละผูเรียนท่ีจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖            

มีทักษะการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงสูอาชีพและการมีงานทํา ตามความถนัด และความตองการของตนเอง มีทักษะ
อาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินท่ีเหมาะสมและนําไป
ปฏิบัติได  

๕. ผูเรียนทุกคนมีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข           
มีความยืดหยุนทางดานความคิด สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได ภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม  

๖. ผูเรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองใหมีสุขภาวะท่ีดี สามารถดํารงชีวิตอยางมี
ความสุขท้ังดานรางกายและจิตใจ  

๗. ครู มีการเปลี่ยนบทบาทจาก “ครูผูสอน” เปน “Coach” ผูใหคําปรึกษาขอเสนอแนะการเรียนรู
หรือผูอํานวยการการเรียนรู  

มาตรการ  
๑. พัฒนาหลักสูตรทุกระดับการศึกษา          
๒. การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพของผูเรียน  

๒.๑ การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผูเรียนระดับปฐมวัย      
๒.๒ การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผูเรียนระดับประถมศึกษา              
๒.๓ การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผูเรียนระดับมัธยมศึกษา                
๒.๔ พัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีมีความตองการดูแลเปนพิเศษ         

๓. นําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใชสนับสนุนการเรียนรูใหแกผูเรียนทุกระดับการจัด
การศึกษา        

๔.  การพัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา    
๔.๑  การผลิตครูท่ีมีคุณภาพ        
๔.๒  พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา      
 

๗. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีสมดุล
ในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบขอมูลสารสนเทศ ท่ีมีประสิทธิภาพ 
และการรายงานผลอยางเปนระบบ ใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดกําหนดนโยบายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โดยยึดหลักของการพัฒนาท่ียั่งยืน และการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ ในอนาคตเปน
แนวทางในการจัดการศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ 
และมุงสู Thailand ๔.๐ ดังนี้  

นโยบายท่ี ๑  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษยและของชาติ  
นโยบายท่ี ๒  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
นโยบายท่ี ๓  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
นโยบายท่ี ๔   ดานการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ

เหลื่อมล้ําทางการศึกษา  
นโยบายท่ี ๕   ดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
นโยบายท่ี ๖  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา  

นโยบายท่ี ๑ ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษยและของชาติ  
ตัวช้ีวัด  
๑. รอยละของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
๒. รอยละของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง  มีหลักคิดท่ีถูกตอง 

เปนพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีคุณธรรม อัตลักษณ มีจิตสาธารณะ มีจิต
อาสา รับผิดชอบตอครอบครัว ผูอ่ืน และสังคมโดยรวม ซ่ือสัตย สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย 
และรักษาศีลธรรม  

มาตรการ  
๑. พัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดีของชาติและเปนพลโลกท่ีดี    
๒.   พัฒนาผูเรียนมีความใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ ทุกระดับความ

รุนแรง ท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงของประเทศ    
๓. การจัดการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต   
๔. การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในเขตพ้ืนท่ีเฉพาะ    

นโยบายท่ี ๒  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
ตัวช้ีวัด  
๑. จํานวนผูเรียนมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ มีทักษะความรู ท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจําเปน                

ในศตวรรษท่ี ๒๑   
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๒. ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาผานการประเมินสมรรถนะท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน (Reading 
Literacy) ดานการรูเรื่องคณิตศาสตร (Mathematical Literacy) และดานการรูเรื่อง วิทยาศาสตร (Scientific 
Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

๓. รอยละของผูเรียนท่ีมีศักยภาพไดรับโอกาสเขาสูเวทีการแขงขันระดับนานาชาติ  
มาตรการ  

  พัฒนาคุณภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ นําไปสูความเปนเลิศดานวิชาการ ตามความสามารถ ความสนใจ 
มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ สรางขีดความสามารถในการแขงขัน ของประเทศ   
 

นโยบายท่ี ๓  ดานการพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพของทรัพยากรมนุษย  
 

ตัวช้ีวัด  
๑. ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู ในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C)   
๒. รอยละของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ท่ีมีคะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ 

(NT) ผานเกณฑท่ีกําหนด  
๓. รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) มากกวา

รอยละ ๕๐ ในแตละวิชาเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา   
๔. รอยละผูเรียนท่ีจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖            

มีทักษะการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงสูอาชีพและการมีงานทํา ตามความถนัด และความตองการของตนเอง มีทักษะ
อาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินท่ีเหมาะสมและนําไป
ปฏิบัติได  

๕. ผูเรียนทุกคนมีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข           
มีความยืดหยุนทางดานความคิด สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได ภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม  

๖. ผูเรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองใหมีสุขภาวะท่ีดี สามารถดํารงชีวิตอยางมี
ความสุขท้ังดานรางกายและจิตใจ  

๗. ครู มีการเปลี่ยนบทบาทจาก “ครูผูสอน” เปน “Coach” ผูใหคําปรึกษาขอเสนอแนะการเรียนรู
หรือผูอํานวยการการเรียนรู  

มาตรการ  
๑. พัฒนาหลักสูตรทุกระดับการศึกษา          
๒. การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพของผูเรียน  

๒.๑ การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผูเรียนระดับปฐมวัย      
๒.๒ การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผูเรียนระดับประถมศึกษา              
๒.๓ การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผูเรียนระดับมัธยมศึกษา                
๒.๔ พัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีมีความตองการดูแลเปนพิเศษ         

๓. นําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใชสนับสนุนการเรียนรูใหแกผูเรียนทุกระดับการจัด
การศึกษา        

๔.  การพัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา    
๔.๑  การผลิตครูท่ีมีคุณภาพ        
๔.๒  พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา      
 

๗. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีสมดุล
ในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบขอมูลสารสนเทศ ท่ีมีประสิทธิภาพ 
และการรายงานผลอยางเปนระบบ ใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  

นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดกําหนดนโยบายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

โดยยึดหลักของการพัฒนาท่ียั่งยืน และการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ ในอนาคตเปน
แนวทางในการจัดการศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๕) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ 
และมุงสู Thailand ๔.๐ ดังนี้  

นโยบายท่ี ๑  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษยและของชาติ  
นโยบายท่ี ๒  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
นโยบายท่ี ๓  ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
นโยบายท่ี ๔   ดานการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ

เหลื่อมล้ําทางการศึกษา  
นโยบายท่ี ๕   ดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
นโยบายท่ี ๖  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา  

นโยบายท่ี ๑ ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษยและของชาติ  
ตัวช้ีวัด  
๑. รอยละของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
๒. รอยละของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง  มีหลักคิดท่ีถูกตอง 

เปนพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีคุณธรรม อัตลักษณ มีจิตสาธารณะ มีจิต
อาสา รับผิดชอบตอครอบครัว ผูอ่ืน และสังคมโดยรวม ซ่ือสัตย สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย 
และรักษาศีลธรรม  

มาตรการ  
๑. พัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดีของชาติและเปนพลโลกท่ีดี    
๒.   พัฒนาผูเรียนมีความใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ ทุกระดับความ

รุนแรง ท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคงของประเทศ    
๓. การจัดการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต   
๔. การพัฒนาคุณภาพผูเรียนในเขตพ้ืนท่ีเฉพาะ    

นโยบายท่ี ๒  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
ตัวช้ีวัด  
๑. จํานวนผูเรียนมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ มีทักษะความรู ท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจําเปน                

ในศตวรรษท่ี ๒๑   

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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๕. นักเรียน สถานศึกษามีการเก็บขอมูลเปรียบเทียบการลดปริมาณคารบอนไดออกไซต ในการดําเนิน
กิจกรรมประจําวันในสถานศึกษาและท่ีบาน และขอมูลของ Carbon Footprint  ในรูปแบบ QR CODE และ 
Paper less   

๖. ครู มีความคิดสรางสรรค สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และดําเนินการจัดทํางานวิจัยดานการสราง
สํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมได  

๗. ครู และนักเรียนสามารถนําสื่อนวัตกรรมท่ีผานกระบวนการคิดมาประยุกตใชในโรงเรียนการจัดการ
เรียนรู และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและชุมชนไดตามแนวทาง Thailand ๔.๐  

๘. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรและสถานท่ีใหเปน
สํานักงานสีเขียวตนแบบ มีนโยบายการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน
และชุมชน   

มาตรการ 
๑. จัดทํา Road Map และแผนปฏิบัติการเพ่ือจัดแนวทางการดําเนินทาง การใหองคความรูและสราง

จิตสํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
๒. จัดทําคูมือและพัฒนาสื่อนวัตกรรมในรูปแบบ QR CODE และสื่อระบบ Multimedia และอ่ืน ๆ  
๓. จัดทําเกณฑการประกวดโรงเรียนคารบอนต่ําและชุมชนคารบอนต่ําและพัฒนาวิทยากรใหความรู

เรื่องวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ (LCA) สูสังคมคารบอนต่ํา  
๔. พัฒนาวิเคราะหแผนการจัดการเรียนและจัดทําหนวยการเรียนรูในเรื่อง การผลิตและบริโภคท่ีเปน

กับสิ่งแวดลอมตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ต้ังแตระดับปฐมวัย  จนถึงระดับมัธยมศึกษา และพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศการเก็บขอมูลการลดกาซท่ี มีผล ตอปรากฏการณภาวะเรือนกระจก เชน 
คารบอนไดออกไซด ในรูปแบบการเปรียบเทียบและ การลดการปลอยคารบอนไดออกไซดในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน Carbon emission /Carbon Footprint ในสถานศึกษาสูชุมชน  

๕. จัดจางผูเชี่ยวชาญในการจัดทํา Road Map เปนท่ีปรึกษาในการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
โรงเรียนคารบอนต่ําสูชุมชนคารบอนต่ํา  

๖. พัฒนาตอยอดและขยายผลศูนยการเรียนรูลดใชพลังงาน การจัดการขยะ  และอนุรักษสิ่งแวดลอม
ใน ๖ ศูนย ๔ ภูมิภาค  

๗. พัฒนาเครื่องมือ และ กระบวนการใหความรูและแนวทางการจัดการเรียนรู กิจกรรม เรื่องการผลิต
และบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใน ๖ ภูมิภาค  

๘. จัดสรรงบประมาณดําเนินการตาม Road map และแผนปฏิบัติการ  ๒๕๕ เขต เพ่ือดําเนินการตอ
ยอดขยายความรูและสรางเครือขายโรงเรียน ชุมชน และเชื่อมตอ หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน  

๙. สนับสนุน สงเสริม พัฒนากระบวนการรณรงคใหมีการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ
ยกระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีตนแบบ ๒๒๕ เขต และสถานศึกษาดานการบริหารจัดการ สํานักงานสีเขียวและ
สถานศึกษาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green office)  

๑๐. พัฒนา ยกระดับสถานศึกษานํารองขยายผล สงสถานศึกษาตนแบบ ดานการพัฒนา ดานการผลิต 
และบริโภค ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมท้ังระบบ เชน การเลือกซ้ือ ผลิตภัณฑเบอร ๕ และผลิตภัณฑท่ีมีฉลาก
และสัญลักษณเบอร ๕ เพ่ือลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ และลดปริมาณขยะในสํานักงานและสถานศึกษา  

๑๑. สงเสริมการพัฒนาสื่อนวัตกรรม และบูรณาการสาระการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรูเรื่อง
การผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ   

นโยบายท่ี ๔  ดานการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลดความ
เหล่ือมลํ้าทางการศึกษา   

ตัวช้ีวัด  
๑. ผูเรียนทุกคนสามารถเขาเรียนในสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพเปนมาตรฐานเสมอกัน  
๒. ผูเรียนทุกคนไดรับจัดสรรงบประมาณอุดหนุนอยางเพียงพอ และเหมาะสม สอดคลองกับสภาพ

ขอเท็จจริง โดยคํานึงถึงความจําเปนตามสภาพพ้ืนท่ีภูมิศาสตร สภาพทางเศรษฐกิจ และท่ีตั้งของสถานศึกษา 
และความตองการจําเปนพิเศษสําหรับผูพิการ  

๓. ผูเรียนไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครือ่งมือ
ในการเรียนรูอยางเหมาะสม เพียงพอ  

๔. ครูไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครื่องมือใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียน  

๕. สถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีมาตรฐานอยางเหมาะสมตามบริบท ดานประเภท ขนาด และพ้ืนท่ี  
๖. สถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใชเปนเครื่องมือในการจัดกิจกรรม                

การเรียนรูใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
๗. สถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลือและคุมครองนักเรียนและการแนะแนวท่ีมีประสิทธิภาพ  
๘. สถานศึกษาท่ีมีระบบฐานขอมูลประชากรวัยเรียนและสามารถนํามาใชในการวางแผนจัดการเรียนรู

ใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
มาตรการ  

๑. สรางความรวมมือกับองคกรปกครองระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน หนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี       

๒. การยกระดับสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับและทุกประเภท ใหมีคุณภาพ  และมาตรฐานตาม
บริบทของพ้ืนท่ี     

๓. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผูเรียนทุกกลุม และสถานศึกษาทุกประเภทอยางเหมาะสม และ
เพียงพอ     

๔. การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ
ของผูเรียน     

 

นโยบายท่ี ๕  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
ตัวช้ีวัด  
๑. สถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจัดกิจกรรมใหความรู ท่ีถูกตองและสรางจิตสํานึกดานการผลิต

และบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมนําไปปฏิบัติใชท่ีบานและชุมชน เชน การสงเสริมอาชีพท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม การลดใชสารเคมีจากปุยและยาฆาแมลง ฯลฯ  

๒. สถานศึกษามีการนําขยะมาใชประโยชนในรูปผลิตภัณฑและพลังงานเพ่ือลดปริมาณขยะ และมี
สงเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมาณคารบอนท่ีโรงเรียนและชุมชน  

๓. สถานศึกษามีการบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีสวนรวมและการนําขยะมาใชประโยชน
รวมท้ังสอดแทรกในสาระการเรียนรูท่ีเก่ียวของ  

๔. นักเรียนเรียนรูจากแหลงเรียนรู มีการขยายผลแหลงเรียนรู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน เรียนรูดาน
การลดใชพลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอมเพ่ือเปนแหลงเรียนรู  และตัวอยางรูปแบบผลิตภัณฑ
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เชน โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว ฯลฯ  
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๕. นักเรียน สถานศึกษามีการเก็บขอมูลเปรียบเทียบการลดปริมาณคารบอนไดออกไซต ในการดําเนิน
กิจกรรมประจําวันในสถานศึกษาและท่ีบาน และขอมูลของ Carbon Footprint  ในรูปแบบ QR CODE และ 
Paper less   

๖. ครู มีความคิดสรางสรรค สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และดําเนินการจัดทํางานวิจัยดานการสราง
สํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมได  

๗. ครู และนักเรียนสามารถนําสื่อนวัตกรรมท่ีผานกระบวนการคิดมาประยุกตใชในโรงเรียนการจัดการ
เรียนรู และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและชุมชนไดตามแนวทาง Thailand ๔.๐  

๘. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรและสถานท่ีใหเปน
สํานักงานสีเขียวตนแบบ มีนโยบายการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน
และชุมชน   

มาตรการ 
๑. จัดทํา Road Map และแผนปฏิบัติการเพ่ือจัดแนวทางการดําเนินทาง การใหองคความรูและสราง

จิตสํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
๒. จัดทําคูมือและพัฒนาสื่อนวัตกรรมในรูปแบบ QR CODE และสื่อระบบ Multimedia และอ่ืน ๆ  
๓. จัดทําเกณฑการประกวดโรงเรียนคารบอนต่ําและชุมชนคารบอนต่ําและพัฒนาวิทยากรใหความรู

เรื่องวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ (LCA) สูสังคมคารบอนต่ํา  
๔. พัฒนาวิเคราะหแผนการจัดการเรียนและจัดทําหนวยการเรียนรูในเรื่อง การผลิตและบริโภคท่ีเปน

กับสิ่งแวดลอมตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ต้ังแตระดับปฐมวัย  จนถึงระดับมัธยมศึกษา และพัฒนา
ระบบขอมูลสารสนเทศการเก็บขอมูลการลดกาซท่ี มีผล ตอปรากฏการณภาวะเรือนกระจก เชน 
คารบอนไดออกไซด ในรูปแบบการเปรียบเทียบและ การลดการปลอยคารบอนไดออกไซดในการดําเนิน
ชีวิตประจําวัน Carbon emission /Carbon Footprint ในสถานศึกษาสูชุมชน  

๕. จัดจางผูเชี่ยวชาญในการจัดทํา Road Map เปนท่ีปรึกษาในการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
โรงเรียนคารบอนต่ําสูชุมชนคารบอนต่ํา  

๖. พัฒนาตอยอดและขยายผลศูนยการเรียนรูลดใชพลังงาน การจัดการขยะ  และอนุรักษสิ่งแวดลอม
ใน ๖ ศูนย ๔ ภูมิภาค  

๗. พัฒนาเครื่องมือ และ กระบวนการใหความรูและแนวทางการจัดการเรียนรู กิจกรรม เรื่องการผลิต
และบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมใน ๖ ภูมิภาค  

๘. จัดสรรงบประมาณดําเนินการตาม Road map และแผนปฏิบัติการ  ๒๕๕ เขต เพ่ือดําเนินการตอ
ยอดขยายความรูและสรางเครือขายโรงเรียน ชุมชน และเชื่อมตอ หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน  

๙. สนับสนุน สงเสริม พัฒนากระบวนการรณรงคใหมีการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ
ยกระดับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีตนแบบ ๒๒๕ เขต และสถานศึกษาดานการบริหารจัดการ สํานักงานสีเขียวและ
สถานศึกษาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green office)  

๑๐. พัฒนา ยกระดับสถานศึกษานํารองขยายผล สงสถานศึกษาตนแบบ ดานการพัฒนา ดานการผลิต 
และบริโภค ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมท้ังระบบ เชน การเลือกซ้ือ ผลิตภัณฑเบอร ๕ และผลิตภัณฑท่ีมีฉลาก
และสัญลักษณเบอร ๕ เพ่ือลดการใชทรัพยากรธรรมชาติ และลดปริมาณขยะในสํานักงานและสถานศึกษา  

๑๑. สงเสริมการพัฒนาสื่อนวัตกรรม และบูรณาการสาระการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรูเรื่อง
การผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตอการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ   

นโยบายท่ี ๔  ดานการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และการลดความ
เหล่ือมลํ้าทางการศึกษา   

ตัวช้ีวัด  
๑. ผูเรียนทุกคนสามารถเขาเรียนในสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพเปนมาตรฐานเสมอกัน  
๒. ผูเรียนทุกคนไดรับจัดสรรงบประมาณอุดหนุนอยางเพียงพอ และเหมาะสม สอดคลองกับสภาพ

ขอเท็จจริง โดยคํานึงถึงความจําเปนตามสภาพพ้ืนท่ีภูมิศาสตร สภาพทางเศรษฐกิจ และท่ีตั้งของสถานศึกษา 
และความตองการจําเปนพิเศษสําหรับผูพิการ  

๓. ผูเรียนไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครือ่งมือ
ในการเรียนรูอยางเหมาะสม เพียงพอ  

๔. ครูไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครื่องมือใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียน  

๕. สถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมีมาตรฐานอยางเหมาะสมตามบริบท ดานประเภท ขนาด และพ้ืนท่ี  
๖. สถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใชเปนเครื่องมือในการจัดกิจกรรม                

การเรียนรูใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
๗. สถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลือและคุมครองนักเรียนและการแนะแนวท่ีมีประสิทธิภาพ  
๘. สถานศึกษาท่ีมีระบบฐานขอมูลประชากรวัยเรียนและสามารถนํามาใชในการวางแผนจัดการเรียนรู

ใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
มาตรการ  

๑. สรางความรวมมือกับองคกรปกครองระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน หนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ี       

๒. การยกระดับสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับและทุกประเภท ใหมีคุณภาพ  และมาตรฐานตาม
บริบทของพ้ืนท่ี     

๓. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนผูเรียนทุกกลุม และสถานศึกษาทุกประเภทอยางเหมาะสม และ
เพียงพอ     

๔. การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ
ของผูเรียน     

 

นโยบายท่ี ๕  ดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
ตัวช้ีวัด  
๑. สถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจัดกิจกรรมใหความรู ท่ีถูกตองและสรางจิตสํานึกดานการผลิต

และบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมนําไปปฏิบัติใชท่ีบานและชุมชน เชน การสงเสริมอาชีพท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม การลดใชสารเคมีจากปุยและยาฆาแมลง ฯลฯ  

๒. สถานศึกษามีการนําขยะมาใชประโยชนในรูปผลิตภัณฑและพลังงานเพ่ือลดปริมาณขยะ และมี
สงเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมาณคารบอนท่ีโรงเรียนและชุมชน  

๓. สถานศึกษามีการบูรณาการเรื่องการจัดการขยะแบบมีสวนรวมและการนําขยะมาใชประโยชน
รวมท้ังสอดแทรกในสาระการเรียนรูท่ีเก่ียวของ  

๔. นักเรียนเรียนรูจากแหลงเรียนรู มีการขยายผลแหลงเรียนรู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน เรียนรูดาน
การลดใชพลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอมเพ่ือเปนแหลงเรียนรู  และตัวอยางรูปแบบผลิตภัณฑ
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เชน โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว ฯลฯ  

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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มาตรการ  
๑. ใหสถานศึกษา หรือ กลุมสถานศึกษา มีความเปนอิสระในการบริหารจัดการศึกษา     
๒. พัฒนาสํานักงานสวนกลาง และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนหนวยงาน มีความทันสมัยอยางมี

ประสิทธิภาพ       
 ๓. ปฏิรูปการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา โดยการจัดสรร

งบประมาณตรงสูผูเรียน และสถานศึกษา    

 
ยุทธศาสตรและแนวทางการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) จังหวดัสงขลา 

วิสัยทัศน (Vision) 
  สังคมแหงการเรียนรูคูคุณธรรม นําคุณภาพ สูความสุขท่ียั่งยืน 

นิยามวิสัยทัศน 
สังคมแหงการเรียนรู หมายถึง การจัดการศึกษาใหแกผูเรียนทุกเพศ ทุกวัย ทุกระดับและผูดอยโอกาส

เพ่ือการแสวงหาความรูในการดํารงตน การมีอาชีพและการแขงขันในสังคมโลก 
คูคุณธรรม หมายถึง ดํารงตนเปนคนดีตามรอยเบื้องพระยุคลบาทโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงโดยใชเง่ือนไขความรูคูคุณธรรม ภายใตคานิยม “เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 
นําคุณภาพ หมายถึง จัดระบบการศึกษาโดยใหเปนไปตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในทุกระดับ 
สูความสุขท่ีย่ังยืน หมายถึง สรางความตระหนักและดําเนินภารกิจภายใตการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ

เพ่ิมระดับคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน 

พันธกิจ (Mission) 
 1. สงเสริมสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
     2. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู คูคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเรียนรูสูอาชีพ                
ในภูมิภาคอาเซียน 
     3. สงเสริมโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาของประชาชนอยางท่ัวถึงและเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
    4. ยกระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาสูสากล 
     5. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
     6. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของบริบทเชิงพ้ืนท่ีสอดรับ
กับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
    7. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของบริบทเชิงพ้ืนท่ีสอดรับ
กับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมและจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืนตามพระราโชบาย 

๑๒. ขยายผลผานระบบ DLTV สงเสริมความรูเรื่อง การผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตอ
ความปลอดภัย และสุขภาพท่ีดีสูสังคมเมืองเชิงนิเวศและการจัดการมลพิษ และสิ่งแวดลอมท่ีดีและการเลือก
ผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและฉลาก ท่ีแสดงสัญลักษณท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๓. พัฒนานวัตกรรมโดยใชกระบวนการ BBL/PLC และ Decision – Making  การนําขยะมาใช
ประโยชนในรูปแบบผลิตภัณฑและพลังงานและลดประมาณขยะ การบําบัดน้ําเสียลดการใชเผาและลดใช
สารเคมี สูโรงเรียนปลอดภัยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๔. ขยายผลจากโรงเรียนคารบอนต่ําสูชุมชนเชิงนิเวศและการจัดการมลพิษ และสิ่งแวดลอมดี  
Green city ดานพลังงาน การจัดการขยะและน้ําเสีย ชุมชนผลิตและบริโภค ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๕. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหนักเรียน โรงเรียนไดศึกษา เรียนรูจากแหลงเรียนรโรงงาน
อุตสาหกรรม การผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ชุมชนเมืองนิเวศ และหนวยงานสงเสริม การบริโภคท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอมเพ่ือนําความรูมาประยุกตใชและจัดทําโครงงานดานการอนุรักษ สิ่งแวดลอม  

๑๖. สงเสริมแนวทางการจัดการเรียนรูอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสถานศึกษาจัดคายเยาวชน 
วัยซนลดคารบอนเพ่ือโลก  ประกวดชุมชนตนแบบท่ีนําความรูจากโรงเรียนตอยอดสูชุมชนนิเวศ ปลอดขยะ 
ปลอดสารพิษเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม อยางนอย ๒,๐๐๐ ชุมชน  

๑๗. จัดทําระบบนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงานในสถานศึกษาท้ังในระบบออนไลนและนิเทศ              
เชิงคุณภาพพัฒนาการกรอกขอมูลระบบการนิเทศติดตาม แลกเปลี่ยนนําเสนอผลงาน และมอบรางวัล
เกียรติยศ ประชาสัมพันธและจัดพิมพ เว็บไซต ผลงานเพ่ือเผยแพรและเปนตนแบบ สรุปผลรายงาน  
 
นโยบายท่ี ๖  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา   

ตัวช้ีวัด  
๑. สถานศึกษาไดรับการกระจายอํานาจการบริหารจัดการศึกษาอยางเปนอิสระ   
๒. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลาง  ไดรับการพัฒนาใหเปน

หนวยงานท่ีมีความทันสมัย ยืดหยุน คลองตัวสูง พรอมท่ีจะปรับตัวใหทัน ตอการเปลี่ยนแปลงของโลก                
อยูตลอดเวลา เปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ีสนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือใหสถานศึกษาสามารถจัด
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพครอบคลุมทุกตําบล  

๓. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลาง นํานวัตกรรม และเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) มาใชในการบริหารจัดการและตัดสินใจ ท้ังระบบ  

๔. สถานศึกษา และหนวยงานในสังกัดทุกระดับมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

๕. สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด ทุกระดับ ผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

๖. สถานศึกษาทุกแหงและหนวยงานในสังกัดมีระบบฐานขอมูลสารสนเทศวิชาการ ผูเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด  

๗. สถานศึกษาทุกแหงมีขอมูลผูเรียนรายบุคคลท่ีสามารถเชื่อมโยงกับขอมูลตาง ๆ นําไปสูการวิเคราะห
เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรูสูผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Big Data Technology)  

๘. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลางมีแพลตฟอรมดิจิทัล (Digital 
Platform) เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานบริหารจัดการศึกษา  

๙. สถานศึกษาทุกแหงมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีสามารถใชในการวางแผน การจัดการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
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มาตรการ  
๑. ใหสถานศึกษา หรือ กลุมสถานศึกษา มีความเปนอิสระในการบริหารจัดการศึกษา     
๒. พัฒนาสํานักงานสวนกลาง และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนหนวยงาน มีความทันสมัยอยางมี

ประสิทธิภาพ       
 ๓. ปฏิรูปการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา โดยการจัดสรร

งบประมาณตรงสูผูเรียน และสถานศึกษา    

 
ยุทธศาสตรและแนวทางการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) จังหวดัสงขลา 

วิสัยทัศน (Vision) 
  สังคมแหงการเรียนรูคูคุณธรรม นําคุณภาพ สูความสุขท่ียั่งยืน 

นิยามวิสัยทัศน 
สังคมแหงการเรียนรู หมายถึง การจัดการศึกษาใหแกผูเรียนทุกเพศ ทุกวัย ทุกระดับและผูดอยโอกาส

เพ่ือการแสวงหาความรูในการดํารงตน การมีอาชีพและการแขงขันในสังคมโลก 
คูคุณธรรม หมายถึง ดํารงตนเปนคนดีตามรอยเบื้องพระยุคลบาทโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงโดยใชเง่ือนไขความรูคูคุณธรรม ภายใตคานิยม “เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 
นําคุณภาพ หมายถึง จัดระบบการศึกษาโดยใหเปนไปตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในทุกระดับ 
สูความสุขท่ีย่ังยืน หมายถึง สรางความตระหนักและดําเนินภารกิจภายใตการอนุรักษสิ่งแวดลอมและ

เพ่ิมระดับคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน 

พันธกิจ (Mission) 
 1. สงเสริมสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
     2. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู คูคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเรียนรูสูอาชีพ                
ในภูมิภาคอาเซียน 
     3. สงเสริมโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาของประชาชนอยางท่ัวถึงและเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
    4. ยกระดับคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาสูสากล 
     5. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
     6. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของบริบทเชิงพ้ืนท่ีสอดรับ
กับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
    7. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของบริบทเชิงพ้ืนท่ีสอดรับ
กับเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมและจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืนตามพระราโชบาย 

๑๒. ขยายผลผานระบบ DLTV สงเสริมความรูเรื่อง การผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตอ
ความปลอดภัย และสุขภาพท่ีดีสูสังคมเมืองเชิงนิเวศและการจัดการมลพิษ และสิ่งแวดลอมท่ีดีและการเลือก
ผลิตภัณฑ บรรจุภัณฑท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและฉลาก ท่ีแสดงสัญลักษณท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๓. พัฒนานวัตกรรมโดยใชกระบวนการ BBL/PLC และ Decision – Making  การนําขยะมาใช
ประโยชนในรูปแบบผลิตภัณฑและพลังงานและลดประมาณขยะ การบําบัดน้ําเสียลดการใชเผาและลดใช
สารเคมี สูโรงเรียนปลอดภัยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๔. ขยายผลจากโรงเรียนคารบอนต่ําสูชุมชนเชิงนิเวศและการจัดการมลพิษ และสิ่งแวดลอมดี  
Green city ดานพลังงาน การจัดการขยะและน้ําเสีย ชุมชนผลิตและบริโภค ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

๑๕. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหนักเรียน โรงเรียนไดศึกษา เรียนรูจากแหลงเรียนรโรงงาน
อุตสาหกรรม การผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ชุมชนเมืองนิเวศ และหนวยงานสงเสริม การบริโภคท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอมเพ่ือนําความรูมาประยุกตใชและจัดทําโครงงานดานการอนุรักษ สิ่งแวดลอม  

๑๖. สงเสริมแนวทางการจัดการเรียนรูอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมในสถานศึกษาจัดคายเยาวชน 
วัยซนลดคารบอนเพ่ือโลก  ประกวดชุมชนตนแบบท่ีนําความรูจากโรงเรียนตอยอดสูชุมชนนิเวศ ปลอดขยะ 
ปลอดสารพิษเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม อยางนอย ๒,๐๐๐ ชุมชน  

๑๗. จัดทําระบบนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงานในสถานศึกษาท้ังในระบบออนไลนและนิเทศ              
เชิงคุณภาพพัฒนาการกรอกขอมูลระบบการนิเทศติดตาม แลกเปลี่ยนนําเสนอผลงาน และมอบรางวัล
เกียรติยศ ประชาสัมพันธและจัดพิมพ เว็บไซต ผลงานเพ่ือเผยแพรและเปนตนแบบ สรุปผลรายงาน  
 
นโยบายท่ี ๖  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา   

ตัวช้ีวัด  
๑. สถานศึกษาไดรับการกระจายอํานาจการบริหารจัดการศึกษาอยางเปนอิสระ   
๒. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลาง  ไดรับการพัฒนาใหเปน

หนวยงานท่ีมีความทันสมัย ยืดหยุน คลองตัวสูง พรอมท่ีจะปรับตัวใหทัน ตอการเปลี่ยนแปลงของโลก                
อยูตลอดเวลา เปนหนวยงานท่ีมีหนาท่ีสนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือใหสถานศึกษาสามารถจัด
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพครอบคลุมทุกตําบล  

๓. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลาง นํานวัตกรรม และเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) มาใชในการบริหารจัดการและตัดสินใจ ท้ังระบบ  

๔. สถานศึกษา และหนวยงานในสังกัดทุกระดับมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

๕. สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด ทุกระดับ ผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

๖. สถานศึกษาทุกแหงและหนวยงานในสังกัดมีระบบฐานขอมูลสารสนเทศวิชาการ ผูเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด  

๗. สถานศึกษาทุกแหงมีขอมูลผูเรียนรายบุคคลท่ีสามารถเชื่อมโยงกับขอมูลตาง ๆ นําไปสูการวิเคราะห
เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรูสูผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Big Data Technology)  

๘. สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักงานสวนกลางมีแพลตฟอรมดิจิทัล (Digital 
Platform) เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานบริหารจัดการศึกษา  

๙. สถานศึกษาทุกแหงมีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีสามารถใชในการวางแผน การจัดการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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 กลยุทธ 
 1. ผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน และการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 2. สงเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนท่ีมีความเชี่ยวชาญ และเปนเลิศเฉพาะดาน 
 3. สงเสริมการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิต และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 4. สงเสริม สนับสนุน การปรับรูปแบบการเรียนรู และการสอน เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและการมี
งานทําใหเหมาะสมในแตละชวงวัย 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรการเรียนการสอนตรงความตองการของตลาดงานและ
อุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ 
 2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเขาทํางานในสถานประกอบการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
 3. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชแนวทาง STEM ศึกษา 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการ Active Learning  
 6. รอยละของผลงานวิจัยเพ่ือสรางองคความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางมูลคาเชิงพาณิชย 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษายกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติสูไทยแลนด 4.0 
          กลยุทธ 
 1. สงเสริมสนับสนุนใหคนมีทักษะ ความรู ความสามารถและพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาะสมเต็มตาม
ศักยภาพในแตละชวงวัย 
 2. สงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และความเปนพลเมือง 
 3. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห 
 2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดสอนภาษาตางประเทศเปนภาษาท่ีสาม 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพ่ิมข้ึนตามเปาหมายท่ีกําหนด 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาไดตามมาตรฐานการศึกษา 
 6. รอยละของสถานศึกษาสงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูใหผูเรียน                
มีคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมือง 
 7. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ   

 ยุทธศาสตรท่ี 4  สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. ประชาชนมีโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาอยางท่ัวถึง และเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
 

เปาประสงค 
  1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
  2. ผูเรียนมีความรู คูคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเรียนรูสูอาชีพในภูมิภาค
อาเซียน 
  3. ประชาชนมีโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาอยางท่ัวถึง และเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
  4. หนวยงานทางการศึกษายกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติสูไทยแลนด 4.0 
  5. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลภายใตหลักการมีสวนรวม 
และบูรณาการการทํางานเพ่ือใหเกิดความคุมคา 
  6. หนวยงานทางการศึกษาจัดการศึกษาใหผู เรียนมีความรูและทักษะดานวิชาชีพ พรอมเขาสู
ตลาดแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
  7. หนวยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทเชิงพ้ืนท่ี 
  8. หนวยงานทางการศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทเชิงพ้ืนท่ีในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธ และตัวช้ีวัดภายใตประเด็นยุทธศาสตร 

  ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมความม่ันคงและปลอดภัยของ
ประเทศ 
 2. ชุมชนและสังคมจังหวัดสงขลามีความม่ันคงและปลอดภัย  
 3. ชุมชนและสังคมจังหวัดสงขลามีสวนรวมในการอนุรักษสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีเพ่ือ
เสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคม 
 

  กลยุทธ 
 1. พัฒนาการจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกกลุมเปาหมายเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง ของสถาบันหลัก
ของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
 3. ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีคานิยม “เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 
 2. รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีกิจกรรมสงเสริม การดําเนินงาน ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด และ
ภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรูและทักษะดานวิชาชีพ พรอมเขาสูตลาด 
แรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
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 กลยุทธ 
 1. ผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน และการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
 2. สงเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนท่ีมีความเชี่ยวชาญ และเปนเลิศเฉพาะดาน 
 3. สงเสริมการวิจัยเพ่ือสรางองคความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิต และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
 4. สงเสริม สนับสนุน การปรับรูปแบบการเรียนรู และการสอน เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและการมี
งานทําใหเหมาะสมในแตละชวงวัย 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีหลักสูตรการเรียนการสอนตรงความตองการของตลาดงานและ
อุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ 
 2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาเขาทํางานในสถานประกอบการในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
 3. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีผานเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชแนวทาง STEM ศึกษา 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการ Active Learning  
 6. รอยละของผลงานวิจัยเพ่ือสรางองคความรูหรือนวัตกรรมท่ีสรางมูลคาเชิงพาณิชย 

 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษายกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติสูไทยแลนด 4.0 
          กลยุทธ 
 1. สงเสริมสนับสนุนใหคนมีทักษะ ความรู ความสามารถและพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาะสมเต็มตาม
ศักยภาพในแตละชวงวัย 
 2. สงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และความเปนพลเมือง 
 3. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
 ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห 
 2. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดสอนภาษาตางประเทศเปนภาษาท่ีสาม 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพ่ิมข้ึนตามเปาหมายท่ีกําหนด 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาไดตามมาตรฐานการศึกษา 
 6. รอยละของสถานศึกษาสงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรูใหผูเรียน                
มีคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมือง 
 7. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ   

 ยุทธศาสตรท่ี 4  สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. ประชาชนมีโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาอยางท่ัวถึง และเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
 

เปาประสงค 
  1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
  2. ผูเรียนมีความรู คูคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเรียนรูสูอาชีพในภูมิภาค
อาเซียน 
  3. ประชาชนมีโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาอยางท่ัวถึง และเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต 
  4. หนวยงานทางการศึกษายกระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติสูไทยแลนด 4.0 
  5. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลภายใตหลักการมีสวนรวม 
และบูรณาการการทํางานเพ่ือใหเกิดความคุมคา 
  6. หนวยงานทางการศึกษาจัดการศึกษาใหผู เรียนมีความรูและทักษะดานวิชาชีพ พรอมเขาสู
ตลาดแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 
  7. หนวยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทเชิงพ้ืนท่ี 
  8. หนวยงานทางการศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทเชิงพ้ืนท่ีในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธ และตัวช้ีวัดภายใตประเด็นยุทธศาสตร 

  ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมความม่ันคงและปลอดภัยของ
ประเทศ 
 2. ชุมชนและสังคมจังหวัดสงขลามีความม่ันคงและปลอดภัย  
 3. ชุมชนและสังคมจังหวัดสงขลามีสวนรวมในการอนุรักษสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีเพ่ือ
เสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคม 
 

  กลยุทธ 
 1. พัฒนาการจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกกลุมเปาหมายเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง ของสถาบันหลัก
ของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
 3. ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีคานิยม “เกิดมาตองตอบแทนบุญคุณแผนดิน” 
 2. รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต สามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีกิจกรรมสงเสริม การดําเนินงาน ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด และ
ภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรูและทักษะดานวิชาชีพ พรอมเขาสูตลาด 
แรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลา 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
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กลยุทธ 
 1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการหนวยงานและสถาบันการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 2. สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
 3. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีปกติและพ้ืนท่ีพิเศษ โดยใชเทคโนโลยี                
เพ่ือความรวดเร็ว ประหยัด และคุมคาในการดําเนินงาน 
 5. มีระบบฐานขอมูลกลางทางการศึกษาท่ีสามารถใชประโยชนรวมกันได  

ตัวช้ีวัด 
 1. จํานวนภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา 

   2. จํานวนหนวยงานท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ียึดหลักธรรมาภิบาลซ่ึงผานการประเมินตามเกณฑ 
ท่ีกําหนด 
            3. จํานวนหนวยงานท่ีมีประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนจากการใชเทคโนโลยี  
 4. รอยละของหนวยงานและสถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการบริหาร
จัดการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืนตามพระราโชบาย 
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
 1. ชุมชนและสังคมมีการพัฒนาอยางยั่งยืนเม่ือมีการขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราโชบาย 
 2. นักเรียนและเยาวชนจังหวัดสงขลามีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะพ้ืนฐานใน การดํารงตนเปน
พลเมืองดีของสังคม 
 3. จังหวัดสงขลามีความสงบสุข 

กลยุทธ 
1. การปลูกฝงทัศนคติท่ีดีของเยาวชนตอบานเมือง 
2. การสงเสริมและพัฒนาทักษะพ้ืนฐานชีวิตเยาวชนเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี  

  3. การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการประยุกตใชในการประกอบอาชีพทุกสาขาและ                 
ทุกระดับ 

  4. การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความเปนพลเมืองดีและเปนกําลังในการพัฒนา
ประเทศ 
 ตัวช้ีวัด 
  1. นักเรียนมีความรูความเขาใจในขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมไทยอนุรักษและสืบทอด
ภูมิปญญา 
  2. มีองคความรู/นวัตกรรมการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีเผยแพรได และ/หรือมีแผนการเรียนรู
สรางเสริมคุณธรรมจริยธรรมในชั้นเรียน 
  3. นักเรียนมีความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยางลึกซ้ึง นําไปประยุกตใชไดกับการ
ประกอบอาชีพไดทุกสาขาและทุกระดับ 

4. นักเรียนตระหนักรูในหนาท่ีความเปนพลเมืองท่ีดี 
 
 
 

 

 กลยุทธ 
 1. เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยใหคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 3. สงเสริมและพัฒนาแพลตฟอรมการเรียนรูผานระบบดิจิทัลท่ีเหมาะสมเพ่ือการศึกษาสําหรับคน                    
ทุกชวงวัย 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2. รอยละของผูเรียนออกกลางคันลดลง 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีขอมูลสารสนเทศของผูเรียนออกกลางคัน และผูเรียนกลุมเสี่ยงตอการออก
กลางคันเปนรายบุคคล 
 4. รอยละของผูพิการ และผูดอยโอกาสไดรับการศึกษาในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีไดรับการสนับสนุนทุน และทรัพยากรทางการศึกษาจากบุคคล/หนวยงาน/
องคกร/มูลนิธิเพ่ือสนับสนุนการศึกษาของผูเรียน 
 6. รอยละของสถานศึกษาท่ีนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชเปนเครื่องมือมาใชในการจัดการเรียน                 
การสอน 

ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริม และจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
 2. ชุมชนจังหวัดสงขลามีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

กลยุทธ 
 1. สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 2. สงเสริม และพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ
กับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 3. พัฒนาองคความรู งานวิจัยดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีจิตสํานึกปองกัน 
อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
 2. จํานวนหลักสูตร แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมตามเกณฑท่ีกําหนด 
 3. จํานวนองคความรู/งานวิจัยท่ีพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนา งานวิจัย/นวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลภายใตหลักการมี               
สวนรวม และบูรณาการการทํางานเพ่ือใหเกิดความคุมคา 
 2. หนวยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทพ้ืนท่ี 
 3. หนวยงานทางการศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทเชิงพ้ืนท่ีใน                 
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
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กลยุทธ 
 1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการหนวยงานและสถาบันการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 2. สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
 3. พัฒนาระบบบรหิารงานบุคคล ของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 
 4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีปกติและพ้ืนท่ีพิเศษ โดยใชเทคโนโลยี                
เพ่ือความรวดเร็ว ประหยัด และคุมคาในการดําเนินงาน 
 5. มีระบบฐานขอมูลกลางทางการศึกษาท่ีสามารถใชประโยชนรวมกันได  

ตัวช้ีวัด 
 1. จํานวนภาคีเครือขายท่ีเขามามีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา 

   2. จํานวนหนวยงานท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ียึดหลักธรรมาภิบาลซ่ึงผานการประเมินตามเกณฑ 
ท่ีกําหนด 
            3. จํานวนหนวยงานท่ีมีประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนจากการใชเทคโนโลยี  
 4. รอยละของหนวยงานและสถานศึกษามีระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการบริหาร
จัดการ 
 ยุทธศาสตรท่ี 7 การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืนตามพระราโชบาย 
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
 1. ชุมชนและสังคมมีการพัฒนาอยางยั่งยืนเม่ือมีการขับเคลื่อนการพัฒนาตามแนวพระราโชบาย 
 2. นักเรียนและเยาวชนจังหวัดสงขลามีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะพ้ืนฐานใน การดํารงตนเปน
พลเมืองดีของสังคม 
 3. จังหวัดสงขลามีความสงบสุข 

กลยุทธ 
1. การปลูกฝงทัศนคติท่ีดีของเยาวชนตอบานเมือง 
2. การสงเสริมและพัฒนาทักษะพ้ืนฐานชีวิตเยาวชนเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี  

  3. การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการประยุกตใชในการประกอบอาชีพทุกสาขาและ                 
ทุกระดับ 

  4. การพัฒนากระบวนการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางความเปนพลเมืองดีและเปนกําลังในการพัฒนา
ประเทศ 
 ตัวช้ีวัด 
  1. นักเรียนมีความรูความเขาใจในขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมไทยอนุรักษและสืบทอด
ภูมิปญญา 
  2. มีองคความรู/นวัตกรรมการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรมท่ีเผยแพรได และ/หรือมีแผนการเรียนรู
สรางเสริมคุณธรรมจริยธรรมในชั้นเรียน 
  3. นักเรียนมีความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยางลึกซ้ึง นําไปประยุกตใชไดกับการ
ประกอบอาชีพไดทุกสาขาและทุกระดับ 

4. นักเรียนตระหนักรูในหนาท่ีความเปนพลเมืองท่ีดี 
 
 
 

 

 กลยุทธ 
 1. เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยใหคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 3. สงเสริมและพัฒนาแพลตฟอรมการเรียนรูผานระบบดิจิทัลท่ีเหมาะสมเพ่ือการศึกษาสําหรับคน                    
ทุกชวงวัย 

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2. รอยละของผูเรียนออกกลางคันลดลง 
 3. รอยละของสถานศึกษาท่ีมีขอมูลสารสนเทศของผูเรียนออกกลางคัน และผูเรียนกลุมเสี่ยงตอการออก
กลางคันเปนรายบุคคล 
 4. รอยละของผูพิการ และผูดอยโอกาสไดรับการศึกษาในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 5. รอยละของสถานศึกษาท่ีไดรับการสนับสนุนทุน และทรัพยากรทางการศึกษาจากบุคคล/หนวยงาน/
องคกร/มูลนิธิเพ่ือสนับสนุนการศึกษาของผูเรียน 
 6. รอยละของสถานศึกษาท่ีนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชเปนเครื่องมือมาใชในการจัดการเรียน                 
การสอน 

ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริม และจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนาอยางยั่งยืน 
 2. ชุมชนจังหวัดสงขลามีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

กลยุทธ 
 1. สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 2. สงเสริม และพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ
กับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 3. พัฒนาองคความรู งานวิจัยดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

ตัวช้ีวัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีจิตสํานึกปองกัน 
อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน 
 2. จํานวนหลักสูตร แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมตามเกณฑท่ีกําหนด 
 3. จํานวนองคความรู/งานวิจัยท่ีพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 4. รอยละของสถานศึกษาท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนา งานวิจัย/นวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 

 1. หนวยงานทางการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลภายใตหลักการมี               
สวนรวม และบูรณาการการทํางานเพ่ือใหเกิดความคุมคา 
 2. หนวยงานทางการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทพ้ืนท่ี 
 3. หนวยงานทางการศึกษามีการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทเชิงพ้ืนท่ีใน                 
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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  6. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา บริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลมีระบบ
ขอมูลสารสนเทศ ท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยางเปนระบบใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม   
ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  

7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเ พ่ือการบรรลุ เป าหมายการพัฒนาอยา งยั่ งยืน  (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญา                   
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

8. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)                
เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 

ประเด็นกลยุทธ (Strategic) 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
ประเด็นกลยุทธท่ี  ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๓  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๔  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
ประเด็นกลยุทธท่ี ๕  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) และสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 
เปาหมาย 
1. ผูเรียนกอนระดับประถมศึกษา และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 

มีคุณภาพและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง มีคุณภาพ และเสมอภาค 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงเนน

ผลสัมฤทธิ์ 

4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและเปน

กลไกขับเคลื่อนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
5. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เนนการทํางานแบบบูรณาการ มีเครือขายการบริหารจัดการ บริหาร

แบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา กระจายอํานาจและ ความรับผิดชอบสูสถานศึกษา 

6. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และระบบขอมูลสารสนเทศ

เพ่ือการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

7. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีงานวิจัยท่ีสามารถนําผลไปใชในการพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา 

คานิยม (Value) 

    SKA2  
S   =  Service Mind     บริการดวยใจ 
K   =  Knowledge  ใฝหาความรู 
A   =  Advance  สูความเปนเลิศ 
2   =  Double  เกิดผลทวีคูณ 

ทิศทางการจัดการศึกษาสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

วิสัยทัศน (Vision) 
เปนองคกรชั้นนําในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

การเปลีย่นแปลงของโลก 

พันธกิจ (Mission) 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. สงเสริมและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพอยางท่ัวถึงและ                 

มีคุณภาพสูสากล 
3. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา                   

อยางท่ัวถึงและเทาเทียม  
4. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรมีคุณลักษณะ                   

ในศตวรรษท่ี ๒๑ และคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ   
5. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง มาตรฐาน                 

วิทยฐานะและมาตรฐานวิชาชีพ มุงเนนใหมีคุณธรรม จริยธรรม 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีสวนรวมเพ่ือเสริมสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพการศึกษาและ

บูรณการการจัดการศึกษา 
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา และจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 

เปาประสงค (Goals) 
๑. ผู เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองดีของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน ซ่ือสัตย สุจริต 
มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  

๒. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพอยางท่ัวถึงมีคุณภาพสูสากลและทันตอ                
การเปลี่ยนแปลงของโลก 

๓. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอ่ืน ๆ 
ไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ และมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และ
คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4. ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู  คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ  มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสุขภาวะท่ีเหมาะสม  ตามวัย  มีความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกท่ีดี (Global Citizen) 
พรอมกาวสูสากล นําไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

  5. ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง มาตรฐานวิทยฐานะ 
มาตรฐานวิชาชีพ และมีคุณธรรม จริยธรรม 
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  6. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา บริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกํากับ ติดตาม ประเมินผลมีระบบ
ขอมูลสารสนเทศ ท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอยางเปนระบบใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม   
ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา  

7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเ พ่ือการบรรลุ เป าหมายการพัฒนาอยา งยั่ งยืน  (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญา                   
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

8. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)                
เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 

ประเด็นกลยุทธ (Strategic) 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
ประเด็นกลยุทธท่ี  ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๓  สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๔  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
ประเด็นกลยุทธท่ี ๕  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ประเด็นกลยุทธท่ี ๖  พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) และสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 
เปาหมาย 
1. ผูเรียนกอนระดับประถมศึกษา และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 

มีคุณภาพและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง มีคุณภาพ และเสมอภาค 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตรงตามสายงาน และมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงเนน

ผลสัมฤทธิ์ 

4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพและเปน

กลไกขับเคลื่อนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
5. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เนนการทํางานแบบบูรณาการ มีเครือขายการบริหารจัดการ บริหาร

แบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา กระจายอํานาจและ ความรับผิดชอบสูสถานศึกษา 

6. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี และระบบขอมูลสารสนเทศ

เพ่ือการบริหารจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

7. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มีงานวิจัยท่ีสามารถนําผลไปใชในการพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา 

คานิยม (Value) 

    SKA2  
S   =  Service Mind     บริการดวยใจ 
K   =  Knowledge  ใฝหาความรู 
A   =  Advance  สูความเปนเลิศ 
2   =  Double  เกิดผลทวีคูณ 

ทิศทางการจัดการศึกษาสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
 

วิสัยทัศน (Vision) 
เปนองคกรชั้นนําในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

การเปลีย่นแปลงของโลก 

พันธกิจ (Mission) 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. สงเสริมและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพอยางท่ัวถึงและ                 

มีคุณภาพสูสากล 
3. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา                   

อยางท่ัวถึงและเทาเทียม  
4. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรมีคุณลักษณะ                   

ในศตวรรษท่ี ๒๑ และคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ   
5. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง มาตรฐาน                 

วิทยฐานะและมาตรฐานวิชาชีพ มุงเนนใหมีคุณธรรม จริยธรรม 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีสวนรวมเพ่ือเสริมสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพการศึกษาและ

บูรณการการจัดการศึกษา 
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
8. สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา และจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยี

ดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand ๔.๐ 

เปาประสงค (Goals) 
๑. ผู เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองดีของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน ซ่ือสัตย สุจริต 
มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม  

๒. ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพอยางท่ัวถึงมีคุณภาพสูสากลและทันตอ                
การเปลี่ยนแปลงของโลก 

๓. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอ่ืน ๆ 
ไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ และมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และ
คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

4. ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู  คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ  มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสุขภาวะท่ีเหมาะสม  ตามวัย  มีความสามารถใน
การพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกท่ีดี (Global Citizen) 
พรอมกาวสูสากล นําไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

  5. ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานตําแหนง มาตรฐานวิทยฐานะ 
มาตรฐานวิชาชีพ และมีคุณธรรม จริยธรรม 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ/ตัวช้ีวัดความสําเร็จ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2563 
 

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  

1. พัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดี
ของชาติและเปนพลโลกท่ีดี   

๒. พัฒนาผูเรียนมีความใหมีความ
พรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม           
ทุกรูปแบบทุกระดับความรุนแรงท่ีมี
ผลกระทบตอความม่ันคงของประเทศ    
 

๑.1 รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

1.๒ รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
การมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง  เปน
พลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึง
ประสงค มีคุณธรรม อัตลักษณ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา 
รับผิดชอบตอครอบครัว ผูอ่ืน และสังคมโดยรวม ซ่ือสัตย 
สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี  มีวินัย และรักษา
ศีลธรรม  

1.๓ รอยละ 100 ของผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และมี
ความพรอมสามารถรับมือ กับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ท่ีมี
ผลกระทบตอความม่ันคง เชน ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง
การคุกคาม ในชีวิตและทรัพยสิน การคามนุษย อาชญากรรม
ไซเบอร และภัยพิบัติตาง ๆ  เปนตน  

1.4 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีนอมนําพระบรม-          
ราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ีกําหนดไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

1.5 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีจัดบรรยากาศ
สิ่งแวดลอม และจัดกิจกรรมการเรียนรู ใหผูเรียนแสดงออก 
ถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย ทรงเปนประมุข มี
ทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตองเปนพลเมืองดี 
ของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม 
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ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ/ตัวช้ีวัดความสําเร็จ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2563 
 

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 1  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  

1. พัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดี
ของชาติและเปนพลโลกท่ีดี   

๒. พัฒนาผูเรียนมีความใหมีความ
พรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม           
ทุกรูปแบบทุกระดับความรุนแรงท่ีมี
ผลกระทบตอความม่ันคงของประเทศ    
 

๑.1 รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

1.๒ รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
การมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง  เปน
พลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึง
ประสงค มีคุณธรรม อัตลักษณ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา 
รับผิดชอบตอครอบครัว ผูอ่ืน และสังคมโดยรวม ซ่ือสัตย 
สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี  มีวินัย และรักษา
ศีลธรรม  

1.๓ รอยละ 100 ของผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และมี
ความพรอมสามารถรับมือ กับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ท่ีมี
ผลกระทบตอความม่ันคง เชน ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง
การคุกคาม ในชีวิตและทรัพยสิน การคามนุษย อาชญากรรม
ไซเบอร และภัยพิบัติตาง ๆ  เปนตน  

1.4 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีนอมนําพระบรม-          
ราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ีกําหนดไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  

1.5 รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีจัดบรรยากาศ
สิ่งแวดลอม และจัดกิจกรรมการเรียนรู ใหผูเรียนแสดงออก 
ถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย ทรงเปนประมุข มี
ทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตองเปนพลเมืองดี 
ของชาติ มีคุณธรรมจริยธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

๑. สรางความรวมมือกับองคกร
ปกครองระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน 
หนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของ
พ้ืนท่ี  

๒. การยกระดับสถานศึกษาในสังกัด
ทุกระดับและทุกประเภท ใหมีคุณภาพ  
และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนท่ี 

๓. จัดสรรงบประมาณสนับสนนุ
ผูเรียนทุกกลุม และสถานศึกษาทุก
ประเภท อยางเหมาะสม และเพียงพอ    

๔. การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) เปนเครื่องมือ
ในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน   

 

4.๑ รอยละ 100 ของผูเรียนสามารถเขาเรียนในสถานศึกษา              
ท่ีมีคุณภาพเปนมาตรฐานเสมอกัน  

4.๒ รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับจัดสรรงบประมาณอุดหนุน
อยางเพียงพอและเหมาะสม สอดคลองกับสภาพขอเท็จจริง             
โดยคํานึงถึงความจําเปนตามสภาพพ้ืนท่ีภูมิศาสตร สภาพทาง
เศรษฐกิจ และท่ีตั้งของสถานศึกษา และความตองการจําเปน
พิเศษสําหรับผูพิการ  

4.๓ รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ 
และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device)  เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการ
เรียนรูอยางเหมาะสม เพียงพอ  

๔.4 รอยละ 100 ของครูไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ  
และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียน  

4.๕ รอยละ 100 ของสถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมี
มาตรฐานอยางเหมาะสมตามบริบท ดานประเภท ขนาด และพ้ืนท่ี  

4.๖ รอยละ 100 ของสถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) มาใชเปนเครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4.๗ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลือ
และคุมครองนักเรียนและการแนะแนว ท่ีมีประสิทธิภาพ  

4.๘ รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีระบบฐานขอมูลประชากร
วัยเรียนและสามารถนํามาใชในการวางแผนจัดการเรียนรูใหแก
ผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ประเด็นกลยุทธท่ี 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
                        พอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลก 

จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

5.๑ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีนโยบายและจัดกิจกรรม
ใหความรู ท่ีถูกตองและสรางจิตสํานึกดานการผลิตและบริโภค             
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมนําไปปฏิบัติใชท่ีบานและชุมชน  เชน 
การสงเสริมอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การลดใชสารเคมี
จากปุยและยาฆาแมลง ฯลฯ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก 

5.๒ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีการนําขยะมาใช
ประโยชนในรูปผลิตภัณฑและพลังงานเพ่ือลดปริมาณขยะ                  
และมีสงเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมาณคารบอน           
ท่ีโรงเรียนและชุมชน  

ประเด็นประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถ               
                         ในการแขงขัน  

พัฒนาคุณภาพผูเรียนเต็มตาม
ศักยภาพนําไปสูความเปนเลิศดาน
วิชาการ ตามความสามารถ ความสนใจ 
มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สรางขีดความสามารถในการแขงขัน
ของประเทศ 
 

  2.1. รอยละ 5 ของผูเรียนมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ  
มีทักษะความรูท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจําเปน ในศตวรรษท่ี ๒๑   

๒.2 รอยละ 3 ของผูเรียนระดับมัธยมศึกษาผาน               
การประเมินสมรรถนะท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน 
(Reading Literacy) ดานการรูเรื่องคณิตศาสตร 
(Mathematical Literacy) และดานการรูเรื่อง วิทยาศาสตร 
(Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

2.๓ รอยละ 2 ของผูเรียนท่ีมีศักยภาพไดรับโอกาสเขาสูเวที
การแขงขันระดับนานาชาติ  

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 
๑. พัฒนาหลักสูตรทุกระดับ

การศึกษา        
๒. การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพ

ของผูเรียน  
    ๒.๑ การพัฒนาศักยภาพและ

คุณภาพของผูเรียนระดับปฐมวัย    
๒.๒ การพัฒนาศักยภาพ และ

คุณภาพผูเรียนระดับประถมศึกษา             
๒.๓ การพัฒนาศักยภาพ และ

คุณภาพผูเรียนระดับมัธยมศึกษา 
๒.๔ พัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีมีความ

ตองการดูแลเปนพิเศษ 
๓. นําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) มาใชสนับสนุนการ
เรียนรูใหแกผูเรียนทุกระดับการจัด
การศึกษา 

๔.  การพัฒนาคุณภาพคร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

3.๑ ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร            
มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C)   

3.๒ รอยละ 50 ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  ท่ีมี
คะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) 
ผานเกณฑท่ีกําหนด  

3.๓ รอยละ 30 ของผูเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) มากกวารอยละ ๕๐  
ในแตละวิชาเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา   

3.๔ รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีจบการศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มีทักษะการเรียนรู           
ท่ีเชื่อมโยงสูอาชีพและการมีงานทําตามความถนัด  และความ
ตองการของตนเอง มีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการ
ของประเทศ วางแผนชีวิต และวางแผนทาง การเงินท่ี
เหมาะสมและนําไปปฏิบัติได  

3.๕ รอยละ 100 ของผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการ
ดํารงชีวิต สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข              
มีความยืดหยุนทางดานความคิด สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
ภายใตสังคมท่ีเปน พหุวัฒนธรรม 

 3.๖ รอยละ 100 ของผูเรียนมีศักยภาพในการจัดการสุข
ภาวะ ของตนเองใหมีสุขภาวะท่ีดี สามารถดํารงชีวิตอยางมี
ความสุขท้ังดานรางกายและจิตใจ  

3.๗ รอยละ 100 ของครู มีการเปลีย่นบทบาทจาก 
“ครูผูสอน” เปน “Coach” ผูใหคําปรึกษาขอเสนอแนะการ
เรียนรูหรือผูอํานวยการการเรียนรู 
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ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

๑. สรางความรวมมือกับองคกร
ปกครองระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน 
หนวยงานท่ีเก่ียวของในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของ
พ้ืนท่ี  

๒. การยกระดับสถานศึกษาในสังกัด
ทุกระดับและทุกประเภท ใหมีคุณภาพ  
และมาตรฐานตามบริบทของพ้ืนท่ี 

๓. จัดสรรงบประมาณสนับสนนุ
ผูเรียนทุกกลุม และสถานศึกษาทุก
ประเภท อยางเหมาะสม และเพียงพอ    

๔. การประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) เปนเครื่องมือ
ในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน   

 

4.๑ รอยละ 100 ของผูเรียนสามารถเขาเรียนในสถานศึกษา              
ท่ีมีคุณภาพเปนมาตรฐานเสมอกัน  

4.๒ รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับจัดสรรงบประมาณอุดหนุน
อยางเพียงพอและเหมาะสม สอดคลองกับสภาพขอเท็จจริง             
โดยคํานึงถึงความจําเปนตามสภาพพ้ืนท่ีภูมิศาสตร สภาพทาง
เศรษฐกิจ และท่ีตั้งของสถานศึกษา และความตองการจําเปน
พิเศษสําหรับผูพิการ  

4.๓ รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ 
และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device)  เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการ
เรียนรูอยางเหมาะสม เพียงพอ  

๔.4 รอยละ 100 ของครูไดรับการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ  
และอุปกรณดิจิทัล (Digital Device) เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกผูเรียน  

4.๕ รอยละ 100 ของสถานศึกษาไดรับการพัฒนาใหมี
มาตรฐานอยางเหมาะสมตามบริบท ดานประเภท ขนาด และพ้ืนท่ี  

4.๖ รอยละ 100 ของสถานศึกษานําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) มาใชเปนเครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ใหแกผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4.๗ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลือ
และคุมครองนักเรียนและการแนะแนว ท่ีมีประสิทธิภาพ  

4.๘ รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีระบบฐานขอมูลประชากร
วัยเรียนและสามารถนํามาใชในการวางแผนจัดการเรียนรูใหแก
ผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ  

ประเด็นกลยุทธท่ี 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
                        พอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลก 

จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

5.๑ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีนโยบายและจัดกิจกรรม
ใหความรู ท่ีถูกตองและสรางจิตสํานึกดานการผลิตและบริโภค             
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมนําไปปฏิบัติใชท่ีบานและชุมชน  เชน 
การสงเสริมอาชีพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การลดใชสารเคมี
จากปุยและยาฆาแมลง ฯลฯ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก 

5.๒ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีการนําขยะมาใช
ประโยชนในรูปผลิตภัณฑและพลังงานเพ่ือลดปริมาณขยะ                  
และมีสงเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนเพ่ือลดปริมาณคารบอน           
ท่ีโรงเรียนและชุมชน  

ประเด็นประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถ               
                         ในการแขงขัน  

พัฒนาคุณภาพผูเรียนเต็มตาม
ศักยภาพนําไปสูความเปนเลิศดาน
วิชาการ ตามความสามารถ ความสนใจ 
มีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สรางขีดความสามารถในการแขงขัน
ของประเทศ 
 

  2.1. รอยละ 5 ของผูเรียนมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ  
มีทักษะความรูท่ีสอดคลองกับทักษะท่ีจําเปน ในศตวรรษท่ี ๒๑   

๒.2 รอยละ 3 ของผูเรียนระดับมัธยมศึกษาผาน               
การประเมินสมรรถนะท่ีจําเปนดานการรูเรื่องการอาน 
(Reading Literacy) ดานการรูเรื่องคณิตศาสตร 
(Mathematical Literacy) และดานการรูเรื่อง วิทยาศาสตร 
(Scientific Literacy) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

2.๓ รอยละ 2 ของผูเรียนท่ีมีศักยภาพไดรับโอกาสเขาสูเวที
การแขงขันระดับนานาชาติ  

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 
๑. พัฒนาหลักสูตรทุกระดับ

การศึกษา        
๒. การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพ

ของผูเรียน  
    ๒.๑ การพัฒนาศักยภาพและ

คุณภาพของผูเรียนระดับปฐมวัย    
๒.๒ การพัฒนาศักยภาพ และ

คุณภาพผูเรียนระดับประถมศึกษา             
๒.๓ การพัฒนาศักยภาพ และ

คุณภาพผูเรียนระดับมัธยมศึกษา 
๒.๔ พัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีมีความ

ตองการดูแลเปนพิเศษ 
๓. นําเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) มาใชสนับสนุนการ
เรียนรูใหแกผูเรียนทุกระดับการจัด
การศึกษา 

๔.  การพัฒนาคุณภาพคร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา พัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

3.๑ ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร            
มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ (3R8C)   

3.๒ รอยละ 50 ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  ท่ีมี
คะแนนผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) 
ผานเกณฑท่ีกําหนด  

3.๓ รอยละ 30 ของผูเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) มากกวารอยละ ๕๐  
ในแตละวิชาเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา   

3.๔ รอยละ 100 ของผูเรียนท่ีจบการศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มีทักษะการเรียนรู           
ท่ีเชื่อมโยงสูอาชีพและการมีงานทําตามความถนัด  และความ
ตองการของตนเอง มีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการ
ของประเทศ วางแผนชีวิต และวางแผนทาง การเงินท่ี
เหมาะสมและนําไปปฏิบัติได  

3.๕ รอยละ 100 ของผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการ
ดํารงชีวิต สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข              
มีความยืดหยุนทางดานความคิด สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
ภายใตสังคมท่ีเปน พหุวัฒนธรรม 

 3.๖ รอยละ 100 ของผูเรียนมีศักยภาพในการจัดการสุข
ภาวะ ของตนเองใหมีสุขภาวะท่ีดี สามารถดํารงชีวิตอยางมี
ความสุขท้ังดานรางกายและจิตใจ  

3.๗ รอยละ 100 ของคร ูมีการเปลีย่นบทบาทจาก 
“ครูผูสอน” เปน “Coach” ผูใหคําปรึกษาขอเสนอแนะการ
เรียนรูหรือผูอํานวยการการเรียนรู 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
34

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
                        Technology) และสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนามุงสู  Thailand ๔.๐ 

๑. ใหสถานศึกษา หรือ กลุม
สถานศึกษา มีความเปนอิสระในการ
บริหารจัดการศึกษา   

 ๒. พัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา เปนหนวยงาน มีความ
ทันสมัยอยางมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) และ
ระบบการทํางานท่ีเปนดิจิทัลเขามา
ประยุกตใชอยางคุมคาและเกิด
ประโยชนสูงสุด      
 

6.๑ รอยละ 100 ของสถานศึกษาไดรับการกระจาย
อํานาจการบริหารจัดการศึกษาอยางเปนอิสระ   

6.๒ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหเปนหนวยงานท่ีมีความ
ทันสมัย ยืดหยุน คลองตัวสูง พรอมท่ีจะปรับตัว ใหทัน ตอ
การเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา เปนหนวยงานท่ีมี
หนาท่ีสนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือให
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได อยางมีประสิทธิภาพ
ครอบคลุมทุกตําบล  

6.๓ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐               
ของสถานศึกษา นํานวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) มาใชในการบริหารจัดการและตัดสินใจ                
ท้ังระบบ  

6.๔. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีความโปรงใส ปลอดการทุจริต และประพฤต ิ              
มิชอบ บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

6.๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐              
ของสถานศึกษา ผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA)  

๖.6 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศวิชาการ ผูเรียน           
ครู บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด  

6.๗ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีขอมูลผูเรียนรายบุคคลท่ีสามารถเชื่อมโยงกับ
ขอมูลตาง ๆ นําไปสูการวิเคราะหเพ่ือวางแผนการจัดการ
เรียนรูสูผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Big Data 
Technology)  

6.๘ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐              
ของสถานศึกษา มีแพลตฟอรมดิจิทัล (Digital Platform) 
เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานบริหารจัดการศึกษา 

6.9 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐                
ของสถานศึกษา มีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีสามารถใชในการ
วางแผน การจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (ตอ) 
 

5.๓ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีการบูรณาการ เรื่องการ
จัดการขยะแบบมีสวนรวมและการนําขยะ มาใชประโยชนรวมท้ัง
สอดแทรกในสาระการเรียนรูท่ีเก่ียวของ  

5.๔ รอยละ 100 ของนักเรียน เรียนรูจากแหลงเรียนรู มีการ
ขยายผลแหลงเรียนรู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน เรียนรูดานการ
ลดใชพลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือเปน
แหลงเรียนรู  และตัวอยางรูปแบบผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เชน โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว ฯลฯ  

๕.5 รอยละ 100 ของนักเรียน สถานศึกษามีการเก็บขอมูล
เปรียบเทียบการลดปริมาณคารบอนไดออกไซต ในการดําเนิน
กิจกรรมประจําวันในสถานศึกษาและท่ีบาน และขอมูลของ 
Carbon Footprint  ในรูปแบบ QR CODE และ Paper less   

5.๖ รอยละ ๑๐๐ ของครู มีความคิดสรางสรรค สามารถ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และดําเนินการจัดทํางานวิจัยดานการสราง
สํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมได ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและทันตอการเปลี่ยนแปลง
โลก 

5.๗ ครู และนักเรียนสามารถนําสื่อนวัตกรรมท่ีผาน
กระบวนการคิดมาประยุกตใชในโรงเรียนการจัดการเรียนรู           
และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและชุมชนไดตามแนวทาง  
Thailand ๔.๐ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ           
ทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก 

5.๘ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และรอยละ 100 ของ
สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร  และสถานท่ีให
เปนสํานักงานสีเขียวตนแบบมีนโยบายการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียนและชุมชน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒
35

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
                        Technology) และสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนามุงสู  Thailand ๔.๐ 

๑. ใหสถานศึกษา หรือ กลุม
สถานศึกษา มีความเปนอิสระในการ
บริหารจัดการศึกษา   

 ๒. พัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา เปนหนวยงาน มีความ
ทันสมัยอยางมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) และ
ระบบการทํางานท่ีเปนดิจิทัลเขามา
ประยุกตใชอยางคุมคาและเกิด
ประโยชนสูงสุด      
 

6.๑ รอยละ 100 ของสถานศึกษาไดรับการกระจาย
อํานาจการบริหารจัดการศึกษาอยางเปนอิสระ   

6.๒ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหเปนหนวยงานท่ีมีความ
ทันสมัย ยืดหยุน คลองตัวสูง พรอมท่ีจะปรับตัว ใหทัน ตอ
การเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา เปนหนวยงานท่ีมี
หนาท่ีสนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือให
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได อยางมีประสิทธิภาพ
ครอบคลุมทุกตําบล  

6.๓ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐               
ของสถานศึกษา นํานวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) มาใชในการบริหารจัดการและตัดสินใจ                
ท้ังระบบ  

6.๔. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีความโปรงใส ปลอดการทุจริต และประพฤต ิ              
มิชอบ บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

6.๕ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐              
ของสถานศึกษา ผานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA)  

๖.6 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศวิชาการ ผูเรียน           
ครู บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงานในสังกัด  

6.๗ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐ ของ
สถานศึกษา มีขอมูลผูเรียนรายบุคคลท่ีสามารถเชื่อมโยงกับ
ขอมูลตาง ๆ นําไปสูการวิเคราะหเพ่ือวางแผนการจัดการ
เรียนรูสูผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Big Data 
Technology)  

6.๘ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐              
ของสถานศึกษา มีแพลตฟอรมดิจิทัล (Digital Platform) 
เพ่ือสนับสนุนภารกิจดานบริหารจัดการศึกษา 

6.9 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและรอยละ ๑๐๐                
ของสถานศึกษา มีระบบขอมูลสารสนเทศท่ีสามารถใชในการ
วางแผน การจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ประเด็นกลยุทธ/มาตรการ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (ตอ) 
 

5.๓ รอยละ 100 ของสถานศึกษามีการบูรณาการ เรื่องการ
จัดการขยะแบบมีสวนรวมและการนําขยะ มาใชประโยชนรวมท้ัง
สอดแทรกในสาระการเรียนรูท่ีเก่ียวของ  

5.๔ รอยละ 100 ของนักเรียน เรียนรูจากแหลงเรียนรู มีการ
ขยายผลแหลงเรียนรู นักเรียน โรงเรียน ชุมชน เรียนรูดานการ
ลดใชพลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือเปน
แหลงเรียนรู  และตัวอยางรูปแบบผลิตภัณฑท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม เชน โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว ฯลฯ  

๕.5 รอยละ 100 ของนักเรียน สถานศึกษามีการเก็บขอมูล
เปรียบเทียบการลดปริมาณคารบอนไดออกไซต ในการดําเนิน
กิจกรรมประจําวันในสถานศึกษาและท่ีบาน และขอมูลของ 
Carbon Footprint  ในรูปแบบ QR CODE และ Paper less   

5.๖ รอยละ ๑๐๐ ของครู มีความคิดสรางสรรค สามารถ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และดําเนินการจัดทํางานวิจัยดานการสราง
สํานึกดานการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมได ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและทันตอการเปลี่ยนแปลง
โลก 

5.๗ ครู และนักเรียนสามารถนําสื่อนวัตกรรมท่ีผาน
กระบวนการคิดมาประยุกตใชในโรงเรียนการจัดการเรียนรู           
และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและชุมชนไดตามแนวทาง  
Thailand ๔.๐ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ           
ทันตอการเปลี่ยนแปลงโลก 

5.๘ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และรอยละ 100 ของ
สถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร  และสถานท่ีให
เปนสํานักงานสีเขียวตนแบบมีนโยบายการจัดซ้ือจัดจางท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียนและชุมชน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

งบบริหาร
จดัการ 

งบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวม 

 3.12 คาจางเจาหนาท่ีประชาสัมพันธ 156,000   
 3.13 คาจางธุรการกลุมบุคคล 100,000   
 3.13 คาสาธารณูปโภคจําแนกเปน : 925,600   
       - คาไฟฟา    
       - คาน้ําประปา     
       - คาโทรศัพท    
       - คาไปรษณียโทรเลข    

 3.14 คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย   3,600   
 3.15 คาบําบัดน้ําเสีย   5,000   
 3.16 คาใชจายในการประชุม 33,800   
 3.14 กันไวเพ่ือรองรับนโยบายเรงดวน 120,000   

 
ตารางท่ี 12 จํานวนโครงการและงบประมาณ งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา/งบภารกิจกลุม จําแนกตามประเด็น              
                กลยุทธ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ประเด็นประเด็นกลยุทธ 
งบภารกิจกลุม งบพัฒนาคุณภาพ รวมท้ังหมด 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคง    

1 5400 3 105,600 4 111,000 

ประเด็นกลยุทธท่ี 2  พัฒนาคณุภาพผูเรยีนและ
สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถ
ในการแขงขัน 

1 53,400 1 432,765 2 486,165 

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเรยีน 

3 199,000 6 580,000 9 779,000 

ประเด็นกลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึง
บริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

3 100,000 3 128,795 6 228,795 

ประเด็นกลยุทธท่ี ๕ จดัการศึกษาเพ่ือเสรมิสราง
คุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลก 

0 0 1 9,190 1 9,190 

ประเด็นกลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจดัการ
และจดัการศกึษาโดยใชเทคโนโลยดีจิิทัล (Digital 
Technology)  และสงเสรมิการมสีวนรวมเพ่ือ
พัฒนามุงสู  Thailand ๔.๐ 

3 87,350 4 298,500 7 385,850 

รวม 6 ประเด็นกลยุทธ 11 445,150 18 1,554,850 29 2,000,000 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

 

สวนท่ี 3 
แผนการใชจายงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม 

 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563  เพ่ือดําเนินการบริหารสํานักงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของ                 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยไดรับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ไดบริหารจัดการงบประมาณโดยกําหนดกรอบการบริหารตามนโยบาย ประเด็นกลยุทธ 
เปาหมาย และจุดเนนท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนด รวมท้ังคํานึงถึงวัตถุประสงค 
เปาหมาย ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
ไดบริหารงบประมาณ โดยแบงออกเปน 3  สวน ดังนี ้
 1. งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน 
เปนเงิน  3,000,000  บาท  
 2. งบพัฒนาตามภารกิจของกลุมในสํานักงาน  จํานวน 11  โครงการ จํานวนเงิน 445,150 บาท   
 3. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นกลยุทธ จํานวน 18 โครงการ จํานวนเงิน 1,554,850 บาท   
 

ตารางท่ี 11 งบบริหารจัดการสํานักงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   สงขลา เขต 2 จําแนกรายจาย  
 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

งบบริหาร
จดัการ 

งบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000,000 2,000,000 5,000,000 
1 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจกลุม -   
2 งบพัฒนาคุณภาพการตามประเด็นกลยุทธ  -   
3 งบบริหารจัดการ 3,000,000 -  
 3.1 วัสดุสํานักงาน 400,000    
 3.2 คาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพัก และพาหนะ 220,000    
 3.3 คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง        40,000    
 3.4 คาซอมแซมครุภัณฑ 50,000    
 3.5 คาใชจายในการบํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศ       60,000  
  

 3.6 คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 140,000    
 3.7 คาจางถายเอกสาร 110,000    
 3.8 คาจางทําความสะอาด(กลุมนิเทศฯ)        12,000    
 3.9 คาจางพนักงานบริการ จํานวน 3 ราย       324,000    
 3.10 คาจางพนักงานธุรการกลุมการเงิน 144,000    
 3.11 คาจางธรุการกลุมอํานวยการ 156,000   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

 

สวนท่ี 3 
แผนการใชจายงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม 

 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563  เพ่ือดําเนินการบริหารสํานักงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของ                 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยไดรับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ไดบริหารจัดการงบประมาณโดยกําหนดกรอบการบริหารตามนโยบาย ประเด็นกลยุทธ 
เปาหมาย และจุดเนนท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนด รวมท้ังคํานึงถึงวัตถุประสงค 
เปาหมาย ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
ไดบริหารงบประมาณ โดยแบงออกเปน 3  สวน ดังนี ้
 1. งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน 
เปนเงิน  3,000,000  บาท  
 2. งบพัฒนาตามภารกิจของกลุมในสํานักงาน  จํานวน 11  โครงการ จํานวนเงิน 445,150 บาท   
 3. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นกลยุทธ จํานวน 18 โครงการ จํานวนเงิน 1,554,850 บาท   
 

ตารางท่ี 11 งบบริหารจัดการสํานักงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   สงขลา เขต 2 จําแนกรายจาย  
 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

งบบริหาร
จดัการ 

งบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000,000 2,000,000 5,000,000 
1 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจกลุม -   
2 งบพัฒนาคุณภาพการตามประเด็นกลยุทธ  -   
3 งบบริหารจัดการ 3,000,000 -  
 3.1 วัสดุสํานักงาน 400,000    
 3.2 คาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพัก และพาหนะ 220,000    
 3.3 คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง        40,000    
 3.4 คาซอมแซมครุภัณฑ 50,000    
 3.5 คาใชจายในการบํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศ       60,000  
  

 3.6 คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 140,000    
 3.7 คาจางถายเอกสาร 110,000    
 3.8 คาจางทําความสะอาด(กลุมนิเทศฯ)        12,000    
 3.9 คาจางพนักงานบริการ จํานวน 3 ราย       324,000    
 3.10 คาจางพนักงานธุรการกลุมการเงิน 144,000    
 3.11 คาจางธรุการกลุมอํานวยการ 156,000   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

งบบริหาร
จดัการ 

งบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวม 

 3.12 คาจางเจาหนาท่ีประชาสัมพันธ 156,000   
 3.13 คาจางธุรการกลุมบุคคล 100,000   
 3.13 คาสาธารณูปโภคจําแนกเปน : 925,600   
       - คาไฟฟา    
       - คาน้ําประปา     
       - คาโทรศัพท    
       - คาไปรษณียโทรเลข    

 3.14 คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย   3,600   
 3.15 คาบําบัดน้ําเสีย   5,000   
 3.16 คาใชจายในการประชุม 33,800   
 3.14 กันไวเพ่ือรองรับนโยบายเรงดวน 120,000   

 
ตารางท่ี 12 จํานวนโครงการและงบประมาณ งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา/งบภารกิจกลุม จําแนกตามประเด็น              
                กลยุทธ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ประเด็นประเด็นกลยุทธ 
งบภารกิจกลุม งบพัฒนาคุณภาพ รวมท้ังหมด 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
ประเด็นกลยุทธท่ี 1 จดัการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคง    

1 5400 3 105,600 4 111,000 

ประเด็นกลยุทธท่ี 2  พัฒนาคณุภาพผูเรยีนและ
สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถ
ในการแขงขัน 

1 53,400 1 432,765 2 486,165 

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการ
พัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเรยีน 

3 199,000 6 580,000 9 779,000 

ประเด็นกลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึง
บริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

3 100,000 3 128,795 6 228,795 

ประเด็นกลยุทธท่ี ๕ จดัการศึกษาเพ่ือเสรมิสราง
คุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลก 

0 0 1 9,190 1 9,190 

ประเด็นกลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจดัการ
และจดัการศกึษาโดยใชเทคโนโลยดีจิิทัล (Digital 
Technology)  และสงเสรมิการมสีวนรวมเพ่ือ
พัฒนามุงสู  Thailand ๔.๐ 

3 87,350 4 298,500 7 385,850 

รวม 6 ประเด็นกลยุทธ 11 445,150 18 1,554,850 29 2,000,000 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

 

สวนท่ี 3 
แผนการใชจายงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม 

 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563  เพ่ือดําเนินการบริหารสํานักงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบทของ                 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยไดรับการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ไดบริหารจัดการงบประมาณโดยกําหนดกรอบการบริหารตามนโยบาย ประเด็นกลยุทธ 
เปาหมาย และจุดเนนท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กําหนด รวมท้ังคํานึงถึงวัตถุประสงค 
เปาหมาย ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และความสําเร็จของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 
ไดบริหารงบประมาณ โดยแบงออกเปน 3  สวน ดังนี ้
 1. งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน 
เปนเงิน  3,000,000  บาท  
 2. งบพัฒนาตามภารกิจของกลุมในสํานักงาน  จํานวน 11  โครงการ จํานวนเงิน 445,150 บาท   
 3. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นกลยุทธ จํานวน 18 โครงการ จํานวนเงิน 1,554,850 บาท   
 

ตารางท่ี 11 งบบริหารจัดการสํานักงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   สงขลา เขต 2 จําแนกรายจาย  
 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

งบบริหาร
จดัการ 

งบพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา รวม 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,000,000 2,000,000 5,000,000 
1 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจกลุม -   
2 งบพัฒนาคุณภาพการตามประเด็นกลยุทธ  -   
3 งบบริหารจัดการ 3,000,000 -  
 3.1 วัสดุสํานักงาน 400,000    
 3.2 คาเบี้ยเลี้ยง ท่ีพัก และพาหนะ 220,000    
 3.3 คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง        40,000    
 3.4 คาซอมแซมครุภัณฑ 50,000    
 3.5 คาใชจายในการบํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศ       60,000  
  

 3.6 คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 140,000    
 3.7 คาจางถายเอกสาร 110,000    
 3.8 คาจางทําความสะอาด(กลุมนิเทศฯ)        12,000    
 3.9 คาจางพนักงานบริการ จํานวน 3 ราย       324,000    
 3.10 คาจางพนักงานธุรการกลุมการเงิน 144,000    
 3.11 คาจางธรุการกลุมอํานวยการ 156,000   

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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ท่ี ประเด็นกลยุทธ/โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
กลุมท่ี

รับผิดชอบ 
หมายเหตุ 

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 

7 เพ่ิมประสิทธิภาพดานการบริหารงาน
บุคคลเพ่ือสรางเสริมศักยภาพของการจัด
การศึกษา  

105,000 นางเพียรเพ็ญ กลุมบุคคลฯ  

8 โครงการประชุมผูบริหารโรงเรียน 73,000 นางดารณี กลุมอํานวยการ  

9 แนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและการ
ประกอบอาชีพ  ประจาํป 2563 

21,000 น.ส.วินิจ กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 3 779,000    

ประเด็นกลยุทธท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

1 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผน
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (แผนการ
ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก) 

18,795 น.ส.อัญชิษฐา กลุมแผนฯ  

2 สงเสริมสนับสนุนการนําเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใชเพ่ือการเรียนการสอน 

60,000 นางพัชรินทร กลุม ICT  

3 พัฒนาการศึกษาทางดวยเทคโนโลยี
การศึกษาไกลผานดาวเทียม (DLTV) 

50,000 นางพัชรินทร กลุม ICT  

4 นิเทศบูรณาการโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือ
การพัฒนาการศึกษา 

100,000 นายธรรมชาติ กลุมนิเทศฯ  

5 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณงบ
ประจาํป 2553 

- นางรัตนา กลุมแผนฯ  

6 จัดทําขอมูลประชากรวัยเรียน ป 2563 - น.ส.วินิจ กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 4 228,795    

ประเด็นกลยุทธท่ี ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
                        และการเปล่ียนแปลงของโลก 
1 สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาจัด

กิจกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

9,190 นางสุมาลี กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 5 9,190    

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

 

ตารางท่ี 13  แสดงจํานวนโครงการ/กิจกรรม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  
                 ปงบประมาณ พ.ศ.2563 จําแนกตามประเด็นกลยุทธ/โครงการ  

 

ท่ี ประเด็นกลยุทธ/โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
กลุมท่ี

รับผิดชอบ 
หมายเหตุ 

ประเด็นกลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

1 การจัดการเรียนรูบูรณาการ                  
“ศาสตรพระราชา” 

28,100 นางดลพรรณ กลุมนิเทศฯ  

2 การขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 50,000 นางดลพรรณ กลุมนิเทศฯ  
3 การเสริมสรางความเข็มแข็งสภานักเรียน 

สงขลา เขต 2 
5,400 น.ส.วินิจ กลุมสงเสริมฯ  

4 สรางภูมิคุมกันภัยนักเรียนฯ 27,500 นางศรีวิภา กลุมสงเสริมฯ  
 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 1 111,000    

ประเด็นกลยุทธท่ี 2  พัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามแนวทางการประเมิน PISA 

53,400 นางชนิกา กลุมนิเทศฯ  

2 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน (สงเสริมความ
เปนเลิศทางวิชาการ)                                 

432,765 นางธนัญญญาณ กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 2 486,165    

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 

1 "การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน             
จากผลการสอบ O -NET และ NT" 

100,000 นายนิพล กลุมนิเทศฯ  

2 การพัฒนาเสริมสมรรถนะผูบริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและลูกจาง 

120,000 นางกชนิกา กลุมพัฒนาฯ  

3 "พัฒนาศักยภาพการเรียนรูดวยสื่อดิจิทัล
และหองสมุดเพ่ือการเรียนรู" 

60,000 นายพิรม กลุมนิเทศฯ  

4 พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
ภาษาไทย 

130,000 น.ส.ศิริเพ็ญ กลุมนิเทศฯ  

5 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 100,000 นางชนิกา กลุมนิเทศฯ  

6 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการจัด              
การเรียนการสอนภาษาอังกฤษอยางเปน
กระบวนการ โดยครูผูประสานงาน              
ศูนยพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
ระดับประถมศึกษา (PEER Center) 

70,000 นางนภวรรณ กลุมนิเทศฯ  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ท่ี ประเด็นกลยุทธ/โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
กลุมท่ี

รับผิดชอบ 
หมายเหตุ 

ประเด็นกลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน 

7 เพ่ิมประสิทธิภาพดานการบริหารงาน
บุคคลเพ่ือสรางเสริมศักยภาพของการจัด
การศึกษา  

105,000 นางเพียรเพ็ญ กลุมบุคคลฯ  

8 โครงการประชุมผูบริหารโรงเรียน 73,000 นางดารณี กลุมอํานวยการ  

9 แนะแนวเพ่ือการศึกษาตอและการ
ประกอบอาชีพ  ประจาํป 2563 

21,000 น.ส.วินิจ กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 3 779,000    

ประเด็นกลยุทธท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

1 การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผน
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (แผนการ
ควบรวมโรงเรียนขนาดเล็ก) 

18,795 น.ส.อัญชิษฐา กลุมแผนฯ  

2 สงเสริมสนับสนุนการนําเทคโนโลยีดิจิทัล
มาใชเพ่ือการเรียนการสอน 

60,000 นางพัชรินทร กลุม ICT  

3 พัฒนาการศึกษาทางดวยเทคโนโลยี
การศึกษาไกลผานดาวเทียม (DLTV) 

50,000 นางพัชรินทร กลุม ICT  

4 นิเทศบูรณาการโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือ
การพัฒนาการศึกษา 

100,000 นายธรรมชาติ กลุมนิเทศฯ  

5 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณงบ
ประจาํป 2553 

- นางรัตนา กลุมแผนฯ  

6 จัดทําขอมูลประชากรวัยเรียน ป 2563 - น.ส.วินิจ กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 4 228,795    

ประเด็นกลยุทธท่ี ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                        และการเปล่ียนแปลงของโลก 
1 สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาจัด

กิจกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

9,190 นางสุมาลี กลุมสงเสริมฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 5 9,190    

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓



แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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ประเด็นกลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
                           และสงเสริมการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนามุงสู  Thailand ๔.๐ 
1 "ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนา

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2563 – 
2565 และจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563   

42,350 น.ส.อัญชิษฐา กลุมแผนฯ  

2 "พัฒนาการจัดทําระบบขอมูลสารสนเทศ
และBig Data ของเขตพ้ืนท่ี 

120,000 นางกาลัญู กลุม ICT  

3 พัฒนาคุณภาพการบรหิารจัดการระบบ
บริหารการเงินและพัสดุยุค 4.0 

45,000 น.ส.วรนัน กลุมการเงิน  

4 พัฒนาระบบติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

33,500 นางพิมพพันธ กลุมนิเทศฯ  

5 "จัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2563 

25,000 นางสมบูรณ กลุมแผนฯ  

6 การจัดทํารายงานผลการติดตาม
ประเมินผล ตามนโยบาย สพฐ. 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

20,000 นางสมบูรณ กลุมแผนฯ  

7 สรางความเขมแข็งระบบประกันคุณภาพ
ภายในเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

100,000 น.ส.ศิริแพ็ญ กลุมนิเทศฯ  

 รวมงบประมาณประเด็นกลยุทธท่ี 6 385,850    

 รวม 29  โครงการ 2,000,000    

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 

กา
รวิ

จัย
 แ

ละ
นวั

ตก
รร

มเ
พื่อ

สร
าง

ขีด
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

ร
แข

งขั
น 

ขอ
ที่ 

3 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

1 

4 
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
เร

ยีน
กา

ร
สอ

นภ
าษ

าไ
ทย

 
ขอ

ที่ 
2 

กา
รส

รา
ง

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

ขง
ขัน

 
ขอ

ที่ 
2 

ผล
ิตแ

ละ
พัฒ

นา
กํา

ลัง
คน

 
กา

รวิ
จัย

 แ
ละ

นวั
ตก

รร
มเ

พื่อ
สร

าง
ขีด

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
ร

แข
งขั

น 

ขอ
ที่ 

3 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

1 

5 
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
าป

ฐม
วัย

 
ขอ

ที่ 
2 

กา
รส

รา
ง

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รแ

ขง
ขัน

 
ขอ

ที่ 
2 

ผล
ิตแ

ละ
พัฒ

นา
กํา

ลัง
คน

 
กา

รวิ
จัย

 แ
ละ

นวั
ตก

รร
มเ

พื่อ
สร

าง
ขีด

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
ร

แข
งขั

น 

ขอ
ที่ 

3 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

  

1 

6 
ปร

ะชุ
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร
พัฒ

นา
กา

รจ
ัดก

าร
เร

ยีน
กา

ร
สอ

นภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
อย

าง
เป

น
กร

ะบ
วน

กา
ร 

โด
ยค

รูผ
ู

ปร
ะส

าน
งา

นศ
ูนย

พัฒ
นา

กา
ร

เร
ียน

กา
รส

อน
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ระ
ดับ

ปร
ะถ

มศ
ึกษ

า 
(P

EE
R 

Ce
nt

er
) 

ขอ
ที่ 

3 
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

คน
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ยแ
ละ

กา
รส

รา
งส

ังค
มแ

หง
กา

รเ
รยี

นร
ู 

ขอ
ที่ 

๓ 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
 

 

ขอ
ที่ 

2 
พัฒ

นา
กํา

ลัง
คน

 ก
าร

วิจ
ัย 

เพื่
อส

รา
งค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
นข

อง
ปร

ะเ
ทศ

 
  

1 

7 
สง

เส
ริม

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พด
าน

กา
ร

บร
ิหา

รง
าน

บุค
คล

เพื่
อส

รา
ง

เส
รมิ

ศัก
ยภ

าพ
ขอ

งก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 

ขอ
ที่ 

3 
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

คน
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ยแ
ละ

กา
รส

รา
งส

ังค
มแ

หง
กา

รเ
รยี

นร
ู 

ขอ
ที่ 

๓ 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
 

 

ขอ
ที่ 

6 
พัฒ

นา
ระ

บบ
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ให
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
 

7 

 

 
 

ที่ 
ปร

ะเ
ด็น

กล
ยุท

ธ/
โค

รง
กา

ร 
 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย 

(ข
อที่

) 
สอ

ดค
ลอ

งกั
บ

ตัว
ชี้ว

ัดข
อง

 ส
พ

ป.
สง

ขล
า 

เข
ต 

2  
ยุท

ธศ
าส

ตร
ชา

ติ 
20

 ป
 

(พ
.ศ

.2
56

1-
25

80
) 

แผ
นก

าร
ศึก

ษา
แห

งช
าติ

 
(พ

.ศ
.2

56
0-

25
79

) 
นโ

ยบ
าย

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

าข
ั้นพื้

นฐ
าน

 ป
 2

56
3 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
า 

   
   

   
   

   
  

จัง
หวั

ดส
งข

ลา
 

   
   

ปร
ะเ

ด็น
กล

ยุท
ธที่

 ๒
  พั

ฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ผูเ

รีย
นแ

ละ
สง

เส
ริม

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อส

รา
งค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
น 

1 
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พผ

ูเร
ยีน

ระ
ดับ

มัธ
ยม

ศึก
ษา

ตา
มแ

นว
ทา

งก
าร

ปร
ะเ

มิน
 P

IS
A 

ขอ
ที่ 

2 
กา

รส
รา

งค
วา

ม 
สา

มา
รถ

ใน
กา

รแ
ขง

ขัน
 

ขอ
ที่ 

2 
ผล

ิตแ
ละ

พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 

กา
รวิ

จัย
 แ

ละ
นวั

ตก
รร

มเ
พื่อ

สร
าง

ขีด
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

ร
แข

งขั
น 

ขอ
ที่ 

๒ 
 ด

าน
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
   

   
   

   
 

เพื่
อเ

พิ่ม
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รแ
ขง

ขัน
ขอ

งป
ระ

เท
ศ 

 

ขอ
ที่ 

2 
 พั

ฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 ก

าร
วิจ

ยั 
เพื่

อส
รา

งค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
งขั

นข
อง

ปร
ะเ

ทศ
 

1,
3 

2 
งา

นศ
ิลป

หัต
ถก

รร
มนั

กเ
รีย

นฯ
 

ระ
ดับ

เข
ตพื้

นที่
แล

ะร
ะด

ับภ
าค

 
(ร

ะด
ับช

าต
ิ) 

ขอ
ที่ 

2 
กา

รส
รา

ง
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รแ
ขง

ขัน
 

ขอ
ที่ 

2 
ผล

ิตแ
ละ

พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 

กา
รวิ

จัย
 แ

ละ
นวั

ตก
รร

มเ
พื่อ

สร
าง

ขีด
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

ร
แข

งขั
น 

ขอ
ที่ 

๒ 
ดา

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าเ
พื่อ

เพิ่
มค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
น 

   
ขอ

งป
ระ

เท
ศ 

 
ขอ

ที่ 
3 

ดา
นก

าร
พัฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

ขอ
ที่ 

4 
ดา

นก
าร

สร
าง

โอ
กา

สใ
นก

าร
เข

าถึ
งบ

ริก
าร

กา
รศ

ึกษ
าที่

มีค
ณุ

ภา
พ 

มีม
าต

รฐ
าน

แล
ะล

ดค
วา

มเ
หล

ื่อม
ล้ํา

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

ขอ
ที่ 

2 
พัฒ

นา
กํา

ลัง
คน

 ก
าร

วิจ
ัย 

เพื่
อส

รา
งค

วา
มส

าม
าร

ถใ
นก

าร
แข

งขั
นข

อง
ปร

ะเ
ทศ

 
ขอ

ที่ 
3 

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
คน

ให
มี

คุณ
ภา

พ 
ขอ

ที่ 
4 

สร
าง

โอ
กา

สแ
ละ

คว
าม

เส
มอ

ภา
คท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
   

   

1,
2,

3 

ปร
ะเ

ด็น
กล

ยุท
ธที่

 3
  ส

งเ
สร

ิม 
สน

ับส
นุน

กา
รพั

ฒ
นา

ผูบ
ริห

าร
 ค

รู 
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
แล

ะผู
เร

ียน
 

1 
กา

รย
กร

ะด
ับผ

ลส
ัมฤ

ทธิ์
ทา

งก
าร

เร
ียน

จา
กผ

ลก
าร

สอ
บ 

O
-N

ET
 แ

ละ
 N

T 

ขอ
ที่ 

2 
กา

รส
รา

ง
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รแ
ขง

ขัน
 

ขอ
ที่ 

2 
ผล

ิตแ
ละ

พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 

กา
รวิ

จัย
 แ

ละ
นวั

ตก
รร

มเ
พื่อ

สร
าง

ขีด
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

ร
แข

งขั
น 

ขอ
ที่ 

3 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

 
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

2,
3 

2 
พัฒ

นา
เส

รมิ
สม

รร
ถน

ะผ
ูบร

ิหา
ร 

คร
ู บุ

คล
าก

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าแ

ละ
ลูก

จา
ง 

ขอ
ที่ 

2 
กา

รส
รา

ง
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

รแ
ขง

ขัน
 

ขอ
ที่ 

2 
ผล

ิตแ
ละ

พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 

กา
รวิ

จัย
 แ

ละ
นวั

ตก
รร

มเ
พื่อ

สร
าง

ขีด
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
กา

ร
แข

งขั
น 

ขอ
ที่ 

3 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
รม

นุษ
ย 

 
ขอ

ที่ 
3 

พัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
คน

ให
มี

คุณ
ภา

พ 
7 
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ที่ 
ปร

ะเ
ด็น

กล
ยุท

ธ/
โค

รง
กา

ร 
 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย 

(ข
อที่

) 
สอ

ดค
ลอ

งกั
บ

ตัว
ชี้ว

ัดข
อง

 ส
พ

ป.
สง

ขล
า 

เข
ต 

2  
ยุท

ธศ
าส

ตร
ชา

ติ 
20

 ป
 

(พ
.ศ

.2
56

1-
25

80
) 

แผ
นก

าร
ศึก

ษา
แห

งช
าติ

 
(พ

.ศ
.2

56
0-

25
79

) 
นโ

ยบ
าย

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

าข
ั้นพื้

นฐ
าน

 ป
 2

56
3 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
า 

   
   

   
   

   
  

จัง
หวั

ดส
งข

ลา
 

8 
แน

ะแ
นว

เพื่
อก

าร
ศึก

ษา
ตอ

แล
ะ

กา
รป

ระ
กอ

บอ
าชี

พป
ระ

จํา
ป 

25
63

 

ขอ
ที่ 

3 
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

คน
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ยแ
ละ

กา
รส

รา
งส

ังค
มแ

หง
กา

รเ
รยี

นร
ู 

ขอ
ที่ 

๓ 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
 

 

ขอ
ที่ 

2 
 พั

ฒ
นา

กํา
ลัง

คน
 ก

าร
วิจ

ยั 
เพื่

อส
รา

งค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

แข
งขั

นข
อง

ปร
ะเ

ทศ
 

4,
5,

6 

9 
โค

รง
กา

รป
ระ

ชุม
ผูบ

ริห
าร

โร
งเ

รีย
น 

ขอ
ที่ 

3 
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

คน
 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ทุก

ชว
งวั

ยแ
ละ

กา
รส

รา
งส

ังค
มแ

หง
กา

รเ
รยี

นร
ู 

ขอ
ที่ 

๓ 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
 

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

 

7 

   
   

ปร
ะเ

ด็น
กล

ยุท
ธที่

 ๔
  ส

รา
งโ

อก
าส

กา
รเ

ขา
ถึง

บร
ิกา

รท
าง

กา
รศ

ึกษ
าแ

ละ
กา

รเ
รีย

นร
ูอย

าง
มีค

ุณ
ภา

พ
  

1 
กา

รป
ระ

ชุม
เชิ

งป
ฏิบั

ติก
าร

จัด
ทํา

แผ
นบ

ริห
าร

จัด
กา

ร

โร
งเ

รีย
นข

นา
ดเ

ล็ก
 (แ

ผน
กา

ร

คว
บร

วม
โร

งเ
รีย

นข
นา

ดเ
ล็ก

) 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
เท

า
เที

ยม
กัน

ทา
งส

ังค
ม 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

๔ 
ดา

นก
าร

สร
าง

โอ
กา

สใ
นก

าร
เข

าถึ
งบ

ริก
าร

กา
รศ

ึกษ
าที่

มีค
ณุ

ภา
พ 

มีม
าต

รฐ
าน

แล
ะล

ดค
วา

มเ
หล

ื่อม
ล้ํา

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
  

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สแ

ละ
คว

าม
เส

มอ
ภา

คท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

1,
5 

2 
สง

เส
ริม

สนั
บส

นุน
กา

รนํ
า

เท
คโ

นโ
ลย

ีดิจ
ิทัล

มา
ใช

เพื่
อก

าร

เร
ียน

กา
รส

อน
 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
   

   
   

   
   

   
   

  
เท

าเ
ทีย

มกั
นท

าง
สัง

คม
 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

3 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
ขอ

ที่ 
๔ 

ดา
นก

าร
สร

าง
โอ

กา
สใ

นก
าร

เข
าถึ

งบ
ริก

าร
กา

รศ
ึกษ

าที่
มีค

ณุ
ภา

พ 
มีม

าต
รฐ

าน
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สแ

ละ
คว

าม
เส

มอ
ภา

คท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

 

3,
4,

5,
6 

3 
พัฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

าด
วย

เท
คโ

นโ
ลย

ีทา
งไ

กล
ผา

น

ดา
วเ

ทีย
ม 

(D
LT

V)
 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
เท

า
เที

ยม
กัน

ทา
งส

ังค
ม 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

๓ 
ดา

นก
าร

พัฒ
นา

แล
ะ

เส
รมิ

สร
าง

ศัก
ยภ

าพ
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย 
ขอ

ที่ 
๔ 

 ด
าน

กา
รส

รา
งโ

อก
าส

ใน
กา

ร
เข

าถึ
งบ

ริก
าร

กา
รศ

ึกษ
าที่

มีค
ณุ

ภา
พ 

มีม
าต

รฐ
าน

แล
ะล

ดค
วา

มเ
หล

ื่อม
ล้ํา

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
  

ขอ
ที่ 

3 
พัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

คน
ให

มี
คุณ

ภา
พ 

ขอ
ที่ 

4 
 ส

รา
งโ

อก
าส

แล
ะค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
 

3,
4,

5,
6 
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ที่ 
ปร

ะเ
ด็น

กล
ยุท

ธ/
โค

รง
กา

ร 
 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย 

(ข
อที่

) 
สอ

ดค
ลอ

งกั
บ

ตัว
ชี้ว

ัดข
อง

 ส
พ

ป.
สง

ขล
า 

เข
ต 

2 
ยุท

ธศ
าส

ตร
ชา

ติ 
20

 ป
 

(พ
.ศ

.2
56

1-
25

80
) 

แผ
นก

าร
ศึก

ษา
แห

งช
าติ

 
(พ

.ศ
.2

56
0-

25
79

) 
นโ

ยบ
าย

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

าข
ั้นพื้

นฐ
าน

 ป
 2

56
3 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
า 

   
   

   
   

   
  

จัง
หวั

ดส
งข

ลา
 

4 
นิเ

ทศ
บูร

ณ
าก

าร
โด

ยใ
ชพื้

นที่

เป
นฐ

าน
เพื่

อก
าร

พัฒ
นา

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
เท

า
เที

ยม
กัน

ทา
งส

ังค
ม 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

๓ 
 ด

าน
กา

รพั
ฒ

นา
แล

ะ
เส

รมิ
สร

าง
ศัก

ยภ
าพ

ทร
ัพย

าก
ร 

ขอ
ที่ 

๔ 
 ด

าน
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
ใน

กา
ร

เข
าถึ

งบ
ริก

าร
กา

รศ
ึกษ

าที่
มีค

ณุ
ภา

พ 
มีม

าต
รฐ

าน
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

  

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สแ

ละ
คว

าม
เส

มอ
ภา

คท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

 

5 

5 
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พก

าร
บร

ิหา
ร

งบ
ปร

ะม
าณ

ปร
ะจ

ําป
 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
เท

า
เที

ยม
กัน

ทา
งส

ังค
ม 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

ขอ
ที่ 

๔ 
 ด

าน
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
ใน

กา
ร

เข
าถึ

งบ
ริก

าร
กา

รศ
ึกษ

าที่
มีค

ณุ
ภา

พ 
มีม

าต
รฐ

าน
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 

ขอ
ที่ 

4 
 ส

รา
งโ

อก
าส

แล
ะค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
 

2 

6 
จัด

ทํา
ฐา

นข
อม

ูลป
ระ

ชา
กร

   
   

   
   

  

วัย
เร

ียน
 

ขอ
ที่ 

4 
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
 

คว
าม

เส
มอ

ภา
คแ

ละ
เท

า
เที

ยม
กัน

ทา
งส

ังค
ม 

ขอ
ที่ 

4 
สร

าง
โอ

กา
สค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คแ

ละ
คว

าม
เท

าเ
ทีย

มท
าง

กา
รศ

ึกษ
า 

 

ขอ
ที่ 

๔ 
 ด

าน
กา

รส
รา

งโ
อก

าส
ใน

กา
ร

เข
าถึ

งบ
ริก

าร
กา

รศ
ึกษ

าที่
มีค

ณุ
ภา

พ 
มีม

าต
รฐ

าน
แล

ะล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ํา
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

 

ขอ
ที่ 

4 
 ส

รา
งโ

อก
าส

แล
ะค

วา
มเ

สม
อ

ภา
คท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
 

8 

   
 

ปร
ะเ

ด็น
กล

ยุท
ธที่

 ๕
 จ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อเ

สร
ิมส

รา
งค

ุณ
ภา

พ
ชีวิ

ตส
อด

คล
อง

กับ
หลั

กป
รัช

ญ
าข

อง
เศ

รษ
ฐก

ิจพ
อเ

พี
ยง

แล
ะก

าร
เป

ลี่ย
นแ

ปล
งข

อง
โล

ก 

1 
สง

เส
ริม

สนั
บส

นุน
ให


สถ

าน
ศึก

ษา
จัด

กิจ
กร

รม
กา

ร
อนุ

รัก
ษส

ิ่งแ
วด

ลอ
มต

าม
หล

ัก
ปร

ัชญ
าเ

ศร
ษฐ

กิจ
พอ

เพี
ยง

 

ขอ
ที่ 

5 
 ก

าร
สร

าง
กา

รเ
ติบ

โต
บน

คุณ
ภา

พชี
วิต

ที่เ
ปน

มิต
ร

ตอ
สิ่ง

แว
ดล

อม
 

ขอ
ที่ 

5 
 จ

ดัก
าร

ศึก
ษา

เพื่
อ 

   
 

สร
าง

เส
ริม

คุณ
ภา

พชี
วิต

ที่เ
ปน

มิต
ร

กับ
สิ่ง

แว
ดล

อม
 

ขอ
ที่ 

๕ 
ดา

นก
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

าเ
พื่อ

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พชี
วิต

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บ
สิ่ง

แว
ดล

อม
  

ขอ
ที่ 

5 
สง

เส
รมิ

แล
ะจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

   
   

   
   

เพื่
อเ

สร
มิส

รา
งค

ุณ
ภา

พชี
วิต

ที่เ
ปน

มิต
รกั

บส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม 
  

ขอ
ที่ 

7 
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพื่

อก
าร

พัฒ
นา

ชุม
ชน

แล
ะส

ังค
มอ

ยา
งย

ั่งย
ืน

ตา
มพ

ระ
รา

โช
บา

ย 

1,
2,

3,
4,

5,
6,

7 
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ที่ 
ปร

ะเ
ด็น

กล
ยุท

ธ/
โค

รง
กา

ร 
 

สอ
ดค

ลอ
งก

ับน
โย

บา
ย 

(ข
อที่

) 
สอ

ดค
ลอ

งกั
บ

ตัว
ชี้ว

ัดข
อง

 ส
พ

ป.
สง

ขล
า 

เข
ต 

2 
ยุท

ธศ
าส

ตร
ชา

ติ 
20

 ป
 

(พ
.ศ

.2
56

1-
25

80
) 

แผ
นก

าร
ศึก

ษา
แห

งช
าติ

 
(พ

.ศ
.2

56
0-

25
79

) 
นโ

ยบ
าย

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รศึ
กษ

าข
ั้นพื้

นฐ
าน

 ป
 2

56
3 

แผ
นพั

ฒ
นา

กา
รศึ

กษ
า 

   
   

   
   

   
  

จัง
หวั

ดส
งข

ลา
 

   
   

  ป
ระ

เด
็นก

ลยุ
ทธ

ที่ 
๖ 

พั
ฒ

นา
ระ

บบ
บริ

หา
รจ

ัดก
าร

แล
ะจ

ดัก
าร

ศึก
ษา

โด
ยใ

ชเ
ทค

โน
โล

ยีด
จิิท

ัล 
(D

ig
ita

l T
ec

hn
ol

og
y)

 แ
ละ

สง
เส

ริม
กา

รมี
สว

นร
วม

เพื่
อพั

ฒ
นา

มุง
สู 

Th
ai

la
nd

 ๔
.๐

 (ต
อ)

 

1 
ปร

ะชุ
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

รท
บท

วน
แผ

นพั
ฒ

นา
กา

รศ
ึกษ

าขั้
น

พื้น
ฐา

น 
พ.

ศ.
 2

56
3-

25
65

 
แล

ะจ
ัดทํ

าแ
ผน

ปฏ
บิัต

ิกา
ร

ปร
ะจ

ําป
งบ

ปร
ะม

าณ
  พ

.ศ
. 

25
63

 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รป
รับ

สม
ดลุ

แล
ะ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รภ
าค

รัฐ
 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รพั
ฒ

นา
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ

ขอ
งร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
ขอ

ที่ 
๖ 

ดา
นก

าร
ปร

ับส
มด

ุลแ
ละ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
 

ขอ
ที่ 

6 
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
 

ให
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 
 

1,
2,

3,
4,

5,
 

6,
7,

8,
9 

2 
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พก

าร
บร

ิหา
ร

จัด
กา

รร
ะบ

บบ
รหิ

าร
กา

รเ
งิน

แล
ะพั

สด
ุ 4

.0
 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รป
รับ

สม
ดลุ

แล
ะ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รภ
าค

รัฐ
 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รพั
ฒ

นา
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ

ขอ
งร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
ขอ

ที่ 
๖ 

ดา
นก

าร
ปร

ับส
มด

ุลแ
ละ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
 

ขอ
ที่ 

6 
 พั

ฒ
นา

ระ
บบ

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
ให

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 

3,
4 

3 
พัฒ

นา
ระ

บบ
ตดิ

ตา
ม 

ตร
วจ

สอ
บ 

ปร
ะเ

มิน
ผล

แล
ะ

นิเ
ทศ

กา
รศ

ึกษ
า 

(ก
.ต

.ป
.น

.) 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รป
รับ

สม
ดลุ

แล
ะ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รภ
าค

รัฐ
 

ขอ
ที่ 

6 
กา

รพั
ฒ

นา
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พ

ขอ
งร

ะบ
บบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ

า 
ขอ

ที่ 
๖ 

ดา
นก

าร
ปร

ับส
มด

ุลแ
ละ

พัฒ
นา
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ุลแ
ละ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รศ
ึกษ
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ข็ง
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     2. การบริหารงบประมาณ 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ไดรับการจัดสรร
งบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน  5,000,000 บาท  เพ่ือขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานใหเปนไปตามนโยบาย วิสัยทัศน  พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธจุดเนน และตัวชี้วัด               
ท่ีกําหนดของหนวยงานท่ีเก่ียวของ และของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในการบริหารจัดการงบประมาณได                  
แบงงบประมาณออกเปน 3 สวน ประกอบดวย 
 2.1 งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน           
เปนเงิน  3,000,000  บาท 
 2.2 งบพัฒนาตามภารกิจของกลุมในสํานักงาน  จํานวนเงิน  445,150 บาท   
 2.3 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นกลยุทธ  จํานวนเงิน 1,554,850 บาท เพ่ือใชในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมาย    
  ท้ังนี้ การบริหารงบประมาณโดยคํานึงถึงความคุมคา คุมทุน ประหยัด และเกิดประโยชน 
สูงสุดตอผูเรียน สอดคลองกับยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธ ตัวชี้วัด ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดับ โดยการดําเนินงานตองเปนไปตามวัตถุประสงคของงบประมาณและระเบียบวิธีการ
บริหารงบประมาณ การเงิน การคลัง 
 

เง่ือนไขความสําเร็จ 
   การนํานโยบายสูการปฏิบัติในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จได
มีปจจัยท่ีจะนําไปสูความสําเร็จ ดังนี้ 

1. ผูบริหารการศึกษาทุกระดับใหความสําคัญในการบริหารจัดการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน
และการทํางานแบบมีสวนรวมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาความคิดริเริ่มสรางสรรค การปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค
และเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 2. หนวยงานท่ีเก่ียวของสงเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรในการพัฒนาการปฏิบัติงาน
อยางเปนระบบ 
 3. เชื่อมโยงความสําเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอยางชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและยึดหลักธรรมาภิบาลเพ่ือสงเสริมให
เกิดความตระหนักในความรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 
 5. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนําประเด็นกลยุทธ จุดเนน สูการปฏิบัติอยาง
เปนรูปธรรม ประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด  

 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 4 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 
เปนเครื่องมือสําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือสงมอบผลผลิต การใหบริการการศึกษาท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนการศึกษาชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในแตละปงบประมาณเพ่ือใชแผนปฏิบัติ
การประจําปเปนเครื่องมือบริหารจัดการ การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงไดกําหนดกระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ และปจจยัความสําเร็จ ดังนี้ 
 

กระบวนการขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 
 

 1. กระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ 
1.1 วิเคราะหเปรียบเทียบสภาพปจจุบัน และเปาหมายตามนโยบาย เพ่ือกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.2 จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือกําหนดกิจกรรมการดําเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนการศึกษาชาติ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสงขลา  ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

1.3 ประชุมมอบนโยบายและทิศทางการบริหารจัดการองคกรใหแก รองผูอํานวยการสํานักงาน              
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอํานวยการกลุม/หนวย และบุคลากรรับทราบและเขาใจตรงกันในทุกประเด็น 

1.4 สื่อสารทิศทางการบริหารจัดการองคกรท้ังวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน 
ตัวชี้วัด เปาหมายการใหบริการของหนวยงาน ใหผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทุกระดับรับรูและเขาใจตรงกัน
อยางท่ัวถึง 

1.5  จัดโครงสราง กระบวนการทํางาน และมอบหมายผูรับผิดชอบปฏิบัติงาน พรอมกําหนดบทบาท
ความรับผิดชอบอยางชัดเจน 

1.6  ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนด โดยคํานึงถึงเปาหมาย ผลผลิต ตัวชี้วัด
ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีกําหนดไวในแตละโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจําป 

1.7  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนํานโยบาย กลยุทธ จุดเนนสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรม  โดยไดจัดทําแบบรายงานและประเมินผลการดําเนินงานใหผูเก่ียวของใชในการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ รวมท้ังเพ่ือติดตามความกาวหนา รับทราบปญหา อุปสรรค การดําเนินงาน เพ่ือจะไดรวมกันแกไขปญหา
ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหงานประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
  - รายงานผลรายไตรมาส 
  - รายงานผลเม่ือสิ้นปงบประมาณ 
 1.8 รวบรวม สรุป และประมวลผลการดําเนินงานของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในรอบปงบประมาณ เผยแพร
ประชาสัมพันธใหผูมีสวนเก่ียวของทราบ  ตลอดจนเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาตอไป 
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     2. การบริหารงบประมาณ 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2563  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2  ไดรับการจัดสรร
งบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน  5,000,000 บาท  เพ่ือขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานใหเปนไปตามนโยบาย วิสัยทัศน  พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธจุดเนน และตัวชี้วัด               
ท่ีกําหนดของหนวยงานท่ีเก่ียวของ และของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในการบริหารจัดการงบประมาณได                  
แบงงบประมาณออกเปน 3 สวน ประกอบดวย 
 2.1 งบบริหารจัดการสํานักงาน จัดสรรเปนงบประจําสําหรับเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน           
เปนเงิน  3,000,000  บาท 
 2.2 งบพัฒนาตามภารกิจของกลุมในสํานักงาน  จํานวนเงิน  445,150 บาท   
 2.3 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นกลยุทธ  จํานวนเงิน 1,554,850 บาท เพ่ือใชในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมาย    
  ท้ังนี้ การบริหารงบประมาณโดยคํานึงถึงความคุมคา คุมทุน ประหยัด และเกิดประโยชน 
สูงสุดตอผูเรียน สอดคลองกับยุทธศาสตร ประเด็นกลยุทธ ตัวชี้วัด ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของทุกระดับ โดยการดําเนินงานตองเปนไปตามวัตถุประสงคของงบประมาณและระเบียบวิธีการ
บริหารงบประมาณ การเงิน การคลัง 
 

เง่ือนไขความสําเร็จ 
   การนํานโยบายสูการปฏิบัติในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจะประสบความสําเร็จได
มีปจจัยท่ีจะนําไปสูความสําเร็จ ดังนี้ 

1. ผูบริหารการศึกษาทุกระดับใหความสําคัญในการบริหารจัดการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของงาน
และการทํางานแบบมีสวนรวมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาความคิดริเริ่มสรางสรรค การปฏิบัติงานใหบรรลุตามวัตถุประสงค
และเปาหมายท่ีกําหนดไว 
 2. หนวยงานท่ีเก่ียวของสงเสริมการบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตรในการพัฒนาการปฏิบัติงาน
อยางเปนระบบ 
 3. เชื่อมโยงความสําเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอยางชัดเจน 
 4. บริหารจัดการโดยเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมและยึดหลักธรรมาภิบาลเพ่ือสงเสริมให
เกิดความตระหนักในความรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 
 5. การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนําประเด็นกลยุทธ จุดเนน สูการปฏิบัติอยาง
เปนรูปธรรม ประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด  

 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 4 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 มีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 
เปนเครื่องมือสําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือสงมอบผลผลิต การใหบริการการศึกษาท่ีเชื่อมโยงสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนการศึกษาชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในแตละปงบประมาณเพ่ือใชแผนปฏิบัติ
การประจําปเปนเครื่องมือบริหารจัดการ การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 จึงไดกําหนดกระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ และปจจยัความสําเร็จ ดังนี้ 
 

กระบวนการขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 
 

 1. กระบวนการนําแผนสูการปฏิบัติ 
1.1 วิเคราะหเปรียบเทียบสภาพปจจุบัน และเปาหมายตามนโยบาย เพ่ือกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ 

เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
1.2 จัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือกําหนดกิจกรรมการดําเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนการศึกษาชาติ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสงขลา  ประเด็นกลยุทธ จุดเนน และเปาหมายการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต 2 ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

1.3 ประชุมมอบนโยบายและทิศทางการบริหารจัดการองคกรใหแก รองผูอํานวยการสํานักงาน              
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูอํานวยการกลุม/หนวย และบุคลากรรับทราบและเขาใจตรงกันในทุกประเด็น 

1.4 สื่อสารทิศทางการบริหารจัดการองคกรท้ังวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ประเด็นกลยุทธ จุดเนน 
ตัวชี้วัด เปาหมายการใหบริการของหนวยงาน ใหผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรทุกระดับรับรูและเขาใจตรงกัน
อยางท่ัวถึง 

1.5  จัดโครงสราง กระบวนการทํางาน และมอบหมายผูรับผิดชอบปฏิบัติงาน พรอมกําหนดบทบาท
ความรับผิดชอบอยางชัดเจน 

1.6  ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนด โดยคํานึงถึงเปาหมาย ผลผลิต ตัวชี้วัด
ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติงานท่ีกําหนดไวในแตละโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจําป 

1.7  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เพ่ือใหการนํานโยบาย กลยุทธ จุดเนนสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรม  โดยไดจัดทําแบบรายงานและประเมินผลการดําเนินงานใหผูเก่ียวของใชในการรายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ รวมท้ังเพ่ือติดตามความกาวหนา รับทราบปญหา อุปสรรค การดําเนินงาน เพ่ือจะไดรวมกันแกไขปญหา
ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือใหงานประสบผลสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยใหผูรับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
  - รายงานผลรายไตรมาส 
  - รายงานผลเม่ือสิ้นปงบประมาณ 
 1.8 รวบรวม สรุป และประมวลผลการดําเนินงานของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในรอบปงบประมาณ เผยแพร
ประชาสัมพันธใหผูมีสวนเก่ียวของทราบ  ตลอดจนเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาตอไป 
 
 
 
 

 แผนปฏิบัติการประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
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ภาคผนวก 
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คณะผูจัดทํา 
 
ท่ีปรึกษา 
 นายปราโมทย  สงสิงห         ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสงขลา เขต 2 

คณะผูจัดทํา 

1.  นายศุภวัฒน  อวะภาค รอง ผอ.สพป.สงขลา เขต ๒  
2.  วาท่ี ร.ต.อนุชาติ  จูวัตร ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน  
3.  นางเรวดี  เชาวนาสัย ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนาควนลัง 
4.  นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย   นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  
5.  นางณิชจรีย  เพียรทองสงฆ นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ 
6.  นางสาววิมลลักษณ  ชีววิจิตรกุล นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
7.  นางรัตนา  ไกรทอง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
8.  นางนันทภัค  พันดร เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  

บรรณาธิการ/ตนฉบับ 

นางสาวอัญชิษฐา  ทาตะภิรมย นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
  

 






