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โรงเรียน บ้านชายคลอง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สงขลา เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 3 ต าบลก าแพงเพชร อ าเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา 90180 
 

 โทรศัพท์ : 074-389197  
 

Website : 

http://school.ska2.go.th/banchaiklong/  

EMAIL: 

saraban90020008@ska2.go.th 
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ชื่อ-สกุล นางสาวอาพร พูนแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านชายคลอง 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-281-8992 
Email Address ball.aporn218@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 4 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 0 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า 0 คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 0 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรียน จ านวน 66 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

จุดเด่น   1. เศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ประหยัดอดออม   

จุดที่ควรพัฒนา   1.จัดสรรอัตราก าลังบุคลากรทางการศึกษาให้ครบวิชาเอก 

 2.สื่อการสอนที่ทันสมัย เช่น interactive whiteboard 
 3.พัฒนาทักษะการอ่านออกเขียนได ้

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนประสบอุทกภัยบ่อยครั้ง ท าให้สภาพแวดล้อมไม่อ านวยต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  รอจัดสรรงบประมาณ 
    

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดอัตราก าลังบุคลากรครู     
  

แนวทางแก้ไข  จัดสรรอัตราก าลังให้เพียงพอ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาวิชาการของนักเรียน ขาดความต่อเนื่อง โดยเฉพาะการ
มอบหมายงานหรือการบ้านที่ต้องการให้นักเรียนฝึกซ้ าย้ าทวนจากทางบ้าน 
และปัญหาขาดแคลนเทคโนโลยีทางการศึกษา     

  

แนวทางแก้ไข  จัดสรรสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ทันสมัย 
    

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอตามความต้องการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน.....................บ้านชายคลอง....................... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ 
3. กิจกรรม วันส าคัญประเพณีวัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมที่ก าหนด ร้อยละ 100 

3,000 
นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ 
3. กิจกรรม หลักสูตรท้องถิ่นของวัดห้วยหลาด 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมที่ก าหนด ร้อยละ 100 

3,000 
 

นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ติวโอเน็ต,RT,NT 
2. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการ
แข่งวิชาการ 
3. กิจกรรม จัดค่ายพัฒนาทักษะการเรียนรู้วิชา
ต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยกระดับ

10,000 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาความรู้ความสามารถ 

และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทางการ

เรียนสูงขึ้น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
ทางการเรียนสูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ สอนเสริมด้านทักษะการอ่านและ
การเขียน 
1. กิจกรรม อ่านออกเขียนได้ลายมือสวย 
2. กิจกรรม ศัพท์ใหม่วันละค า 
3. กิจกรรม บันทึกการอ่าน  
ชื่อโครงการ ห้องสมุดในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
ได้รับความรู้ด้านการอ่านและการ
เขียนและสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
เชิงคุณภาพ จ านวนนักเรียนที่
อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ สามารถ
อ่านออกเขียนได้ และได้รับการ
พัฒนา ร้อยละ 80 

2,000 
 
 
 
 

1,000 
 
 

นักเรียนที่อ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ สามารถอ่านออกเขียน

ได้ และได้รับการพัฒนา 
 
 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมนิสัย
รักการอ่าน 

 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1)โครงการ ลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
 
 
 
 
2)โครงการ ทัศนศึกษา 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
 
 
 
3)โครงการ เปิดบ้านวิชาการ 
1. กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ 

1)โครงการ ลูกเสือ-เนตรนารี 
เชิงปริมาณ  
1.จัดท าฐานการเรียนรู้เข้าค่าย
ลูกเสือ-เนตรนารี ชั้น ป.1-6 
2.จัดกิจกกรมเข้าค่ายพักแรมของ
นักเรียนชั้น ป.6 ร่วมกับเครือข่าย
สถานศึกษาก าแพงเพชร 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีระเบียบ
วินัย เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ 

8,180 
นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เสียสละ สามัคคี มีจิต

สาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนทุกคนได้รับการคัดกรอง 
เชิงคุณภาพ 
  เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสม 

300 

  โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพ
และเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ติวโอเน็ต,RT,NT 
2. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางทักษะการ
แข่งวิชาการ 
3. กิจกรรม จัดค่ายพัฒนาทักษะการเรียนรู้วิชา
ต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย
ทางการเรียนสูงขึ้น 

10,000 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาความรู้ความสามารถ 

และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทางการ

เรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
2. กิจกรรม การป้องกันโรคติดต่อ 
3. กิจกรรม รณรงค์วันต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

8,400 
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมทุก

กิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม ทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับโอกาส
ด้านการศึกษาอย่างเท่าเทียม 

300 
นักเรียนได้รับโอกาสด้าน
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
1. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรอบรม
ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ครูได้รับ
การพัฒนา 
 
เชิงคุณภาพ ครูได้พัฒนาศักยภาพ
ทางการเรียนรู้น ามาใช้ 

6,000 
ครูได้พัฒนาศักยภาพทางการ

เรียนรู้น ามาใช้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรได้รับ
การศึกษาต่อ ปรับวุฒิเลื่อนระดับ เลื่อนต าแหน่ง 
ได้รับรางวัลระดับต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านชายคลอง ร้อยละ 
80 ได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
  ครูได้รับขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

6000 
ครูได้รับขวัญและก าลังใจใน

การปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. กิจกรรมบูรณาการวิชาเรียน 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรุก (Active 
learning) 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๙๐ นักเรียนได้ร่วมกันคิด
อย่างมีระบบ คิดอย่างมีเหตุผล 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีกระบวนการคิดอย่าง
มีระบบ คิดอย่างมีเหตุผล 

2000 
โรงเรียนสามารถบริหาร

จัดการการเรียนแบบบูรณา
การได้ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ - 
กิจกรรม หลักสูตรการป้องกันการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 นักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษา ได้เรียน
รายวิชาเพ่ิมเติมวิชาการป้องกัน
การทุจริต  
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจ และตระหนักถึงการ
เป็นคนดีของสังคม 

- 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และตระหนักถึงการเป็นคน

ดีของสังคม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

1. กิจกรรม วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้าน
ชายคลอง 
2. กิจกรรม เว็บไซต์โรงเรียนบ้านชายคลอง 
3. กิจกรรม เพจโรงเรียนบ้านชายคลอง 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 โรงเรียน
ได้ประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใน
โรงเรียน ผ่านช่องทางออนไลน์ 
 
เชิงคุณภาพ ได้ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารภายในโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน ผ่านช่องทางออนไลน์  

- 

ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ภายในโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน ผ่านช่องทาง

ออนไลน์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

- 

- 

-  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
2. กิจกรรม การป้องกันโรคติดต่อ 
3. กิจกรรม รณรงค์วันต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 นักเรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

8,400 
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม

ทุกกิจกรรม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
- 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม เลี้ยงไก่ 
2. กิจกรรม ปลาดุก 
3. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 นักเรียน
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
น ามาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับความรู้
และผลผลิตจากการเรียนรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

91,011.15 
นักเรียนได้รับความรู้และ

ผลผลิตจากการเรียนรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืน มีนาคม พ.ศ. 2567 

 
 

โรงเรียน บ้านชายคลอง 
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